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Homologo a presente ata e as anexas,

A Vereadora da Camara Municipal,

Procedimento concursal comum de recrutamento para o preenchimento de um posto de trabalh
categoria de Assistente Técnico, drea de Apoio Técnico, do mapa de pessoal do Municipio da Figueira da Foz,

para a Divisdo do CAE, em regime de contrato de trabalho em fungées publicas, por tempo indeterminado.

ATA N2 8

ATA DA REUNIAO DO JURI — ALEGACOES EM SEDE DE AUDIENCIA PREVIA

- ELABORACAO DA LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL

No dia 12 de janeiro de dois mil e vinte e seis, nas instalagdes da Camara Municipal da Figueira da Foz, reuniu o juri
do procedimento concursal em epigrafe: - Paula Cristina Jorge da Silva Zuzarte, Técnica Superior da Divisdo de
Recursos Humanos, 12 Vogal efetiva, que substitui a Presidente nas suas faltas e impedimentos, Inés Pereira Amado
e Carla Sofia Oliveira Freitas, Técnicas Superiores da Divisdo de Recursos Humanos, 12 e 22 Vogais suplentes, apds
aplicagdo dos diferentes métodos de selecdo, a fim de procederem ao registo da alega¢io apresentada em sede de

audiéncia prévia, pela candidata Sara Alexandra Baia Seixo.

I.PARTICIPACAO DA CANDIDATA SARA ALEXANDRA BAIA SEIXO

A candidata apresentou requerimento, no ambito do exercicio do direito de participagdo dos interessados, registado
sob o nimero 1, de 2 de janeiro, dirigido ao juri do procedimento concursal, nos seguintes termos:

“Exmos. Senhores,

Eu, Sara Alexandra Baia Seixo, candidata ao procedimento concursal comum para o preenchimento de um posto de
trabalho na carreira e categoria de Assistente Técnico — drea de Apoio Técnico, para a Divisdo do Centro de Artes e
Espetdculos, publicitado na Bolsa de Emprego Publico com o cddigo de oferta n.2 OE202507/0558, notificada nos
termos do artigo 23.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, venho, dentro do prazo legal, exercer o meu
direito de audiéncia prévia, apresentando a presente prontincia, nos termos e com os fundamentos seguintes:

1.Da Ata n.2 4, relativa a aplicacdo do primeiro método de sele¢do — Prova de Conhecimentos, resulta que a
signatdria foi atribuida a classificagdo de 13,40 valores, classificagdo essa superior ao minimo legalmente exigido de
9,5 valores, nos termos do ponto 14.7 do aviso de abertura do procedimento concursal.

2.Ndo obstante, na Ata n.2 7, referente a elaboragdo da Lista Unitaria de Ordenacgdo Final, é deliberada a minha
exclusdo do procedimento concursal, com fundamento na alegada obtencgdo de classificacdo inferior a 9,5 valores no
primeiro método de selegdo, a Prova de Conhecimentos.

3.Sucede que tal fundamentagdo ndo corresponde a realidade factual, encontrando-se em manifesto
desacordo com a classificagdo efetivamente atribuida e formalmente registada na Ata n.2 4, aprovada pelo préprio
jari.

4.Estamos, assim, perante um erro material e de facto, uma vez que a deliberagdo constante da Ata n.2 7 assenta

num pressuposto objetivamente falso, o que determina a sua ilegalidade, por violagdo:
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do principio da legalidade, do principio da verdade material, bem como do dever de fundamentagdo, consagrados
no Cadigo do Procedimento Administrativo.

5.Tal erro afeta de forma direta e grave os meus direitos enquanto candidata, conduzindo a exclusdo indevida de um
procedimento concursal para o qual reuni, comprovadamente, os requisitos exigidos no primeiro método de
selegdo.

6.Face ao exposto, impGe-se a reapreciagdo da deliberagdo constante da Ata n.2 7, no que respeita a minha
exclusdo do procedimento concursal, com a consequente corre¢do do erro identificado e ado¢do das medidas
legalmente adequadas.

Nestes termos, e nos melhores de Direito, requer-se que a deliberagdo em causa seja revista e corrigida, com todas
as consequéncias legais daf decorrentes.

Com os melhores cumprimentos.”

Analisado o requerimento da candidata, o juri entende pronunciar-se nos seguintes termos:

- Nos termos do ponto n.2 15, da Ata n.2 1 e do ponto 14.7 do Aviso da BEP OE202507/0558, de 15 de julho,
referentes ao presente procedimento concursal, os candidatos que obtenham uma valoragdo inferior a 9,5 valores
num dos métodos de selegdo, serdo excluidos/as, ndo lhe sendo aplicado o método de avaliagdo seguinte.

A candidata no primeiro método de selegdo, a prova de conhecimentos, obteve uma classificagdo de 13,40 valores,
motivo pelo qual foi submetida ao segundo método de selegdo, a Avaliagdo Psicoldgica, circunstancias que se
encontram plasmadas na Ata n.2 4, elaborada pelo juri do procedimento.

Realizado o segundo método de sele¢do, a Avaliagdo Psicoldgica, a candidata foi considerada apta, tendo sido
posteriormente submetida ao terceiro método de selegdo, a Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, conforme
constante da Atan.2 5.

- Ora, no ambito da aplicagdo do terceiro método de selecdo, a candidata obteve uma classificagdo de 8,00 valores,
conforme se pode constatar pela analise do teor da Ata n.2 6, sendo tal classificagdo motivo de exclusdo do presente
procedimento concursal, nos termos dos pontos da Ata n.2 1 e Aviso da BEP, acima referidos.

Assim, ndo obstante constar da Ata n.2 7 que a candidata foi excluida por ter obtido uma avaliagdo inferior a 9,5
valores no primeiro método de sele¢do, a Prova de Conhecimentos, tal mengdo trata-se de um lapso de escrita,
perfeitamente percetivel pela analise da Ata n.2 6, igualmente notificada a candidata, relativa as classificages
obtidas no terceiro de método de selegdo, a Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, da qual se conclui que a

candidata obteve 8,00 valores neste métodos de selegdo, o que implicou a sua exclusdo do procedimento concursal.

Perante o exposto, na Ata n.2 7, onde se Ié “(...) A candidata Sara Alexandra Baia Seixo, considera-se excluida do
procedimento concursal, por ter obtido uma classificagdo inferior a 9,5 valores, no primeiro método de selegdo, a
Prova de Conhecimentos, conforme previsto no ponto 14.7, do Aviso publicado na Bolsa de Emprego Publico (BEP) —
OE202507/0558, de 15 de julho (...)” devera ler-se “(...) A candidata Sara Alexandra Baia Seixo, considera-se excluida

do procedimento concursal, por ter obtido uma classificagdo inferior a 9,5 valores, no terceiro método de selegdo, a
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Entrevista de Avaliagdo de Competéncia, conforme previsto no ponto 14.7, do Aviso publicado na Bolsa de Emprego

PUblico (BEP) — OE202507/0558, de 15 de julho.(...)".

Nestes termos, o juri indefere as alegacdes apresentadas pela candidata, em sede de participagdo dos interessados.

Realizada a audiéncia prévia dos interessados, nos termos do n.2 1, do artigo 122.2, do CPA — Cddigo do
Procedimento Administrativo, e respondidas que foram na presente ata, as questfes levantadas pela candidata,

ficam assim concluidos os atos administrativos dependentes do juri.

Em conformidade com o n.2 1, do artigo 2592, da Portaria 233/2022, de 9 de setembro, o juri deliberou submeter, a
homologacdo da Senhora Vereadora Claudia Rocha, com competéncias delegadas, a lista de ordenacgo final dos/as

candidatos/as aprovados/as, acompanhada das restantes deliberag¢des do juri, que constam em anexo.

NZo havendo mais nada a tratar a 1.2 Vogal do Juri deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata,

que vai ser assinada por todos os membros do Juri.

A 12 Vogal efetlva

(Paula CrlsthJorge da Silva Zuzarte)

A 12 Vogal suplente
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(Inés Pereira Amado)

A 22 Vogal suplente
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(Carla Sofia Oliveira Freitas)




