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Procedimento concursal comum de recrutamento para o preenchimento de um posto de trabalho, carreira e
categoria de Técnico Superior, drea de Psicologia, do mapa de pessoal do Municipio da Figueira da Foz, para a
Divisdo de Biblioteca e Arquivos, em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado.

ATA N2 5

DA REUNIAO DO JURI - APLICACAO DO SEGUNDO METODO DE SELECAO — AVALIACAO PSICOLOGICA

No dia 28 de maio do ano de dois mil e vinte e cinco, nas instalagbes da Cdmara Municipal da Figueira da Foz, reuniu o
juri do concurso em epigrafe: - Susana Paula Gomes Simdes Mota, Diretora do Departamento de Administracdo Geral
e Financas, Presidente do juri, Sandra Margarida Grade Lopes, Chefe da Divisdo de Assuntos Sociais e Saide, 12 Vogal
efetiva e Inés Pereira Amado, Técnica Superior da Subunidade Orgénica de Recursos Humanos, 22 vogal efetiva, a fim
de realizarem as seguintes a¢des:

- Validar, ordenar os resultados e elaborar a respetiva lista de classificagdo, no que respeita a aplica¢do do segundo
método de selecdo obrigatério, a Avaliagio Psicoldgica, aos/as candidatos/as, a que este método se destina, nos
termos do n.2 2 do artigo 36.9, da LTFP, do artigo 172 e 219, da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro;

- Tendo em conta, de que nos termos do n.2 3 artigo 9.2, da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro e despacho do
Senhor Presidente da Camara Municipal, de 26 de novembro de 2025, foi decidido que o método de selegdo
obrigatdrio, a Avaliagdo Psicoldgica seria aplicada por entidade externa, no caso, a Férmula Humana - FHRMSS, Lda.,
empresa especializada em Recursos Humanos;

Lista de Classificacdo na Avaliacdo Psicoldgica (ordenada alfabeticamente)

N.2 Nome Mengdo Classificativa
1 | Adriana Filipa Melo Antunes Apta
2 [ Ana Melanie Oliveira Fernandes Apta
3 | Ana Rita Leito Oliveira Apta
4 | Anténio José Ferreira Ribeiro Apto
5 | carla Sofia Mendonga Pereira Apta
6 | Celso Leandro Ferreira Antunes Apto
7 | Dalila Antunes Monteiro Apta
8 | Marina Filipa Grou Cac¢3o Apta
9 | Nélia Sousa Costa Apta
10 | Rui Miguel Videira Ribeiro e Ribeiro Apto
11 | sara Margarida Silva Pimentel Apta
12 | susana Margarida da Conceicdo Pedro Apta
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N.2 Nome Mengdo Classificativa

13 | vitor André Melo Nunes Apto

As candidatas Auni Ketan Dwarkada, Gabriela Sofia Marques Lopes e Mafalda Saraiva de Freitas, consideram-se
excluidas do procedimento concursal, por ndo terem comparecido ao método de selegdo, a Avaliagdo Psicoldgica,
conforme previsto no ponto 14.7, do Aviso publicado na Bolsa de Emprego Publico (BEP) OE202412/0628, de 19 de
dezembro.

O Juri em conformidade com o artigo 229, da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, deliberou afixar a presente ata
no atendimento da Subunidade Organica de Recursos Humanos (SORH), bem como disponibiliza-la na pagina
eletrénica do Municipio, em Procedimento Concursal Comum por Tempo Indeterminado - 1 Posto de Trabalho -

Técnico Superior - Area de Psicologia | CM Figueira da Foz.

O juri deliberou, que os/as candidatos/as aprovados, no primeiro método de selegdo, serdo notificados/as para serem
submetidos/as ao proximo método de selegdo, a Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, no préximo dia 5 de
junho, com inicio as 09:00 Horas.

NZo havendo mais nada a tratar a Presidente do Juri deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata,
que vai ser assinada por todos os membros do Juri.

A Presidente do Juri
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(Inés Pereira Amado)




