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Procedimento concursal comum de recrutamento para preenchimento de 1 posto de trabalho, na carreira e

categoria de Assistente Técnico, darea administrativa, para os Agrupamentos de Escolas e Escola N3o Agrupada,

do mapa de pessoal do Municipio da Figueira da Foz, em regime de contrato de trabalho, a termo resolutivo

certo.

ATA N2 6

ATA DA REUNIAO DO JURI - ELABORACAO DA LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL

No dia 04 de abril do ano de dois mil e vinte e cinco, nas instalacdes da Cdmara Municipal da Figueira da Foz,

reuniu o juri do concurso em epigrafe: - Ana Sofia Ruivo Canas, Diretora do Departamento de Planeamento e

Urbanismo, Ana Maria Marques dos Santos Ribeiro, Coordenadora Técnica da Subunidade Orgéanica de Recursos

Humanos, 1.2 vogal suplente e Inés Pereira Amado, Técnica Superior, da Subunidade Orgéanica de Recursos

Humanos, 2.2 vogal suplente, a fim de deliberarem apds aplicagdo dos diferentes métodos de sele¢do, com base na

avaliagdo efetuada, em fichas anexas ao respetivo processo administrativo, bem como a aplicacdo da férmula para

obtengdo da ordenagdo final das candidatas, nos termos do artigo 232, da Portaria n.2 233/2022, de 9 de

setembro.
LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL POR CLASSIFICACOES
Classificagdo | Classificagdo
o Nome obtida no obtida no Ordenagao Final
Ordem método de método de | OF= (ACx70%+EACx30%)

sele¢do AC | selecdo EAC

1 | Gisela Sofia Rebelo dos Santos Silva Fernandes 17,60 16,00 17,12

2 | Andrea Morgado da Encarnagdo 17,20 16,00 16,84

3 | Claudia Marina Pereira Reis 16,80 15,00 16,26

4 | Diana Soraia Martins de Faria 16,40 14,00 15,68

Em que:
OF — Ordenacgado Final

AC — Avaliagdo Curricular

EAC - Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

As candidatas Ana Filipa Gaspar Nunes Rainho, Ana Rosa Rodrigues Pereira Azul, Cristina Isabel Sousa Cardoso,

Eliana Margarida Lontro Gomes, Graga Cristina Pedro dos Santos Neves, Helena Margarida Silva Parracho, Jorge
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Miguel Pereira de Jesus, Lucia Isabel Simdes Pereira, Luciene de Oliveira Machado, Lucilia Carmo Ferreira
Gongalves, Maria da Conceigdo Correia Morais Teixeira, Patricia Alexandra Gomes Martins, Paula Leonor Simdo
Marques Branco e Sandra Antunes Marques, consideram-se excluidas do procedimento concursal, por ndo terem
comparecido ao método de selegdo, a Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, conforme previsto no ponto 14.7,

do Aviso publicado na Bolsa de Emprego Publico (BEP) — Oferta OE202310/1062, de 31 de outubro de 2023.

Em conformidade com o artigo 232 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, o juri deliberou, por ultimo,
notificar os/as candidatos/as sobre a lista de ordenacdo final e dar-lhes 10 dias Uteis para se pronunciar, anexando-

se a notificagdo, copia da presente ata e cujas fichas de avaliagdo, se encontram anexas ao respetivo processo.

O Juri em conformidade com o artigo 2292, da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, deliberou afixar a presente
ata no atendimento da Subunidade Orgéanica de Recursos Humanos (SORH), bem como disponibiliza-la na pagina

eletrénica do Municipio, Procedimento Concursal Comum a Termo Certo - 1 Posto de Trabalho - Assistente Técnico -

area Administrativa | CM Figueira da Foz (cm-figfoz.pt), apds audiéncia prévia dos interessados.

Ndo havendo mais nada a tratar, a Presidente do Juri deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente

ata, que vai ser assinada por todos os membros do Juri.

A Presidente
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(Ana Sofia Ruivo Canas)
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(Ana Maria Marques dos Santos Ribeiro)
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Procedimento concursal comum de recrutamento para preenchimento de 1 posto de trabalho, na carreira e
categoria de Assistente Técnico, drea administrativa, para os Agrupamentos de Escolas e Escola N3o Agrupada,
do mapa de pessoal do Municipio da Figueira da Foz, em regime de contrato de trabalho, a termo resolutivo

certo.

ATA N°5

DA REUNIAO DO JURI — APLICACAO DO SEGUNDO METODO DE SELECAO - ENTREVISTA DE AVALIACAO DE

COMPETENCIAS

No dia 04 de abril do ano de dois mil e vinte e cinco, nas instala¢gdes da CAmara Municipal da Figueira da Foz, reuniu
o juri do concurso em epigrafe: - Ana Sofia Ruivo Canas, Diretora do Departamento de Planeamento e Urbanismo,
Ana Maria Marques dos Santos Ribeiro, Coordenadora Técnica da Subunidade Orgéanica de Recursos Humanos, 1.2
vogal suplente e Inés Pereira Amado, Técnica Superior, da Subunidade Orgénica de Recursos Humanos, 2.2 vogal
suplente, a fim de realizarem as seguintes acGes:

- Validar, ordenar os resultados e elaborar a respetiva lista de classificagdo, no que respeita a aplicagdo do método
de sele¢do facultativo, a Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, nos termos da alinea d), do n2 1, do artigo 172 e
do n? 2, do artigo 182, da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, na sua atual redacio, realizado por Ana Sofia
Ruivo Canas, na qualidade de Presidente do juri e Diretora do Departamento de Planeamento e Urbanismo,

habilitada para proceder a sua aplicagio.

Lista de Classificacdo na Entrevista de Avaliacdo de Cofnpeténcias (ordenada alfabeticamente)

Ne Nome Classificagdo em valores
1 | Andrea Morgado da Encarnagdo ' 16,00
2 | Cldudia Marina Pereira Reis 15,00
3 | Diana Soraia Martins de Faria 14,00
4 | Gisela Sofia Rebelo dos Santos Silva Fernandes 16,00

As candidatas Ana Filipa Gaspar Nunes Rainho, Ana Rosa Rodrigues Pereira Azul, Cristina Isabel Sousa Cardoso,
Eliana Margarida Lontro Gomes, Graga Cristina Pedro dos Santos Neves, Helena Margarida Silva Parracho,
Jorge Miguel Pereira de Jesus, Lucia Isabel SimGes Pereira, Luciene de Oliveira Machado, Lucilia Carmo Ferreira
Gongalves, Maria da Concei¢cdo Correia Morais Teixeira, Patricia Alexandra Gomes Martins, Paula Leonor
Simdo Marques Branco e Sandra Antunes Marques, consideram-se excluidas do procedimento concursal, por

ndo terem comparecido ao método de selegdo, a Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, conforme previsto no
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ponto 14.7, do Aviso publicado na Bolsa de Emprego Publico (BEP) — Oferta OE202310/1062, de 31 de outubro
de 2023.

O Juri em conformidade com o artigo 222, da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, deliberou afixar a
presente ata no atendimento da Subunidade Orgéanica de Recursos Humanos (SORH), bem como disponibiliza-la

na pagina eletrénica do Municipio, Procedimento Concursal Comum a Termo Certo - 1 Posto de Trabalho -

Assistente Técnico - drea Administrativa | CM Figueira da Foz (cm-figfoz.pt), apds audiéncia prévia dos

interessados.

N&o havendo mais nada a tratar, a Presidente do Juri deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente

ata, que vai ser assinada por todos os membros do Juri.

A Presidente
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(Ana Sofia Ruivo Canas)

A 12 Vogal suplente
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(Ana Maria Marques dos Santos Ribeiro)

A 22 Vogal suplente
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(Inés Pereira Amado)



