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1. INTRODUGCAO

"O Planeamento é a organizag&o da esperanga”

Ray Forrester

O Diagnéstico Social € um dos instrumentos do Planeamento Integrado enquanto
metodologias estruturadora da implementagao do Programa da Rede Social.

Até a data existiam, espalhados pelo pais, diagnésticos sociais mas normalmente
construidos em ambitos territoriais mais restritos (bairro, freguesia, comunidade, etc...). A
elaboracdo de diagnédsticos Sociais a escala do Municipio constitui um dos elementos de
inovacao do Programa Rede Social, uma vez que procuram a produgéo de um conhecimento
sistematizado e articulado dos problemas sociais nos territérios concelhios abrangidos pelo
Programa. Neste sentido, os Diagnosticos Sociais de ambito concelhio, deverao permitir uma
abordagem mais integrada, apelando a participagdo de todos os agentes com intervencao
ao nivel do Municipio.

Com o objectivo de obter véarias perspectivas da realidade social, julgou-se pertinente definir
a Freguesia enquanto unidade territorial basica do Diagndstico Social, partindo-se destes
“diagnésticos sociais primarios” para o Diagnostico do Municipio, o qual pretende dar uma
visdo mais abrangente e de caracter mais geral do Municipio. E neste sentido, que até ao
momento, foram elaborados 19 Diagnédsticos Sociais, em que o | Volume diz respeito ao
Diagnostico Social do Municipio e os restante correspondem aos Diagndsticos Sociais
elaborados para as 18 freguesias que constituem o Municipio da Figueira da Foz.

Este trabalho procurou ter por base os seguintes principios:

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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- Metodologia de investigacdo-accdo — Procurou ndao ser uma mera recolha de dados
estatisticos, mas sim procurar dar uma interpretagéo dos problemas com vista a definicao de
estratégias eficazes de intervencao;

- Andlise dindmica dos problemas, procurando compreender a sua evolucdo e tendéncias
futuras;

- Possibilitar a participacdo dos varios parceiros locais, procurando integrar diferentes
opiniées e contributos;

- Ao contribuir para desenvolver a circulagao sistematica da informagao da éarea territorial
abrangida, procurou-se que o diagnéstico seja claro e de facil leitura.

- Deve ser entendido como um instrumento “aberto”, permitindo a integragdo de novos dados

e informacdes.
No ambito do processo de intervengao, costumam-se definir quatro grandes momentos:

- Diagnodstico Social — Analise da realidade, o consequentemente dos problemas, sobre os

quais queremos intervir;

- Programacao ou Planificacdo — Pressupbe a elaboracdo de um Plano, onde séo
definidos os objectivos de intervencao, a partir dos resultados do diagnostico social, as
actividades, para atingir esses objectivos, e organizagdo de recursos (humanos, materiais,

financeiros, etc...);

- Execucao - Fase de aplicagcdo do Plano, onde se colocam tarefas de coordenacao,
controle, gestéo, etc...;

- Avaliacao - Corresponde a avaliagao final dos resultados, podendo ainda ser realizada ao
longo de todo o processo (avaliagdo continua ou formativa).

Até ao momento, tem-se procurado seguir como modelo de intervengédo social o Modelo

Dinamico, onde o diagnéstico encontra-se intimamente interligado com as restantes fases

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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do processo de intervencdo. A intervencdo ao invés de se centrar no plano valoriza

globalmente todo o processo (diagndstico, planificagdo, execugao e avaliagao).

O diagnéstico nunca se encontra acabado, este é constantemente alimentado pela ac¢do. A
partir de uma situacao inicial vao-se introduzindo gradualmente quer acg¢des concretas, quer
conhecimentos que se vao adquirindo conforma avanga o processo de intervencdo. Essas
acgdes e conhecimentos vao alterando, em menor ou maior grau de profundidade, a

realidade social inicial, dando origem a uma nova ou novas situagoes.

Este é necessariamente um ponto de viragem no trabalho que tem vindo a ser desenvolvido.
Até ao momento, procurou-se efectuar um estudo, tdo aprofundado quanto possivel, das
causas dos problemas e ndo uma simples descricdo dos fenémenos, das causas dos
problemas. Posteriormente, a partir da inventariagdo dos recursos e respostas existentes na
area territorial considerada, julgou-se pertinente observar a sua adequacao aos problemas
existentes. Trata-se de detectar as fragilidades existentes, as caréncias, as eventuais
sobreposicdes de respostas e de recursos e principalmente, as potencialidades.

ApGs esta analise, julgou-se ainda pertinente propor estratégias de intervengdo que devem
contemplar a definicdo das areas prioritarias de intervencao, propostas relativas a forma
de optimizar os recursos existentes, possiveis investimentos prioritarios e metodologias de

intervencdo mais eficazes consoante o tipo de problemas.

E neste sentido, que os dados apresentados seguidamente procuram, de uma forma breve,
apresentar as principais Potencialidades, Fragilidades e Prioridades de Intervencao do
Municipio da Figueira da Foz procurando, desta forma, fazer a ponte para a elaboracao do
Plano de Desenvolvimento Social e Plano de Ac¢do do Municipio.

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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2. METODOLOGIA

Este é necessariamente um ponto de viragem no trabalho que tem vindo a ser desenvolvido.
Até ao momento, procurou-se conhecer os contornos da realidade social no Municipio da
Figueira da Foz, através da elaboragcdo de um Diagnéstico Social que procurou nao soé
apresentar alguns aspectos quantitativos e qualitativos da realidade social do Municipio, mas
também efectuar um estudo, tdo aprofundado quanto possivel, das causas dos problemas e
nao uma simples descricao dos fenédmenos. Desta forma, julgou-se pertinente definir como
unidade territorial basica do Diagnéstico Social, a Freguesia, constituindo-se posteriormente,
com base nestes diagnosticos “primarios” (diagndsticos de Freguesia), o Diagnéstico do
Municipio. Foi neste sentido, que a equipa técnica iniciou a implementagédo do Programa da
Rede Social elaborando inicialmente um Esbogo de Diagnéstico para cada uma das 18
Freguesias que constituem o Municipio procedendo, de igual forma, a elaboragdo do
Diagnéstico do Municipio.

Neste processo, procurou-se envolver os varios parceiros locais, assim foram distribuidos
aos Presidentes da Junta de Freguesia, inicialmente em suporte papel e mais tarde em
suporte informatico, um documento designado por “Esboc¢o de Diagnéstico de Freguesia”,
com o objectivo de localmente serem recolhidos contributos de todos os parceiros, de forma
a poder enriquecer o documento.

Dado a realidade geografica, econémica, social e cultural ndo ser necessariamente a mesma
nas varias zonas geograficas que constituem o Municipio da Figueira da Foz julgou-se
pertinente a realizagdo de reunides parcelares com as Zonas Norte, Sul e Urbana do
Municipio. Estas reunides tiveram como objectivo fazer uma nova sensibilizagdo junto dos
parceiros, por forma a estes contribuirem na elaboragdo do documento Diagnéstico Social
de Freguesia, bem como a andlise e discussdo de algumas questdoes suscitadas pelos

documentos. Nestas reunides ficou acordado uma data limite para os parceiros fazerem

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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chegar os seus contributos a equipa executiva, os quais seriam integrados no documento

que mais tarde viria a constituir o Diagnéstico Social do Municipio da Figueira da Foz.

Seguindo a mesma metodologia adoptada para a elaboragao do Diagnéstico Social, julgou-
se pertinente a realizagdo de novas reunides de trabalho por Zonas, mas desta vez com a
preocupagado de sensibilizar os presentes para a necessidade de todos darem os seus
contributos para a elaboracdo do Plano de Desenvolvimento Social de Municipio e
respectivo Plano de Accao (2004/2005).

Foi nesta altura, e apds a inventariagdo dos recursos e respostas existentes no Municipio,
que julgou-se fundamental observar a sua adequagdo aos problemas existentes,
procurando-se detectar as fragilidades, as caréncias, as eventuais sobreposicoes de
respostas e de recursos e principalmente, as potencialidades.

ApGs esta analise, chegou 0 momento de serem propostas algumas estratégias de
intervencdo que devem contemplar a definicdo das areas prioritarias de intervencao,
propostas relativas a forma de optimizar os recursos existentes, possiveis investimentos

prioritarios € metodologias de intervencao mais eficazes consoante o tipo de problemas.

Neste sentido, e como forma de poder constituir uma base de trabalho, foi fornecido aos
parceiros presentes nas reunides, um documento que continha as Potencialidades,
Fragilidades e Prioridades de Intervencao relativas as varias areas tematicas que
constavam no Diagnéstico Social do Municipio da Figueira da Foz. Posteriormente, foi
sugerido aos varios parceiros a analise, correc¢ao e sempre que possivel o aprofundamento
do documento, sugerindo a apresentacdo de contributos para a elaboracao do Plano de
Desenvolvimento Social, tendo por base uma grelha onde deveriam constar os Objectivos,
Resultados esperados, Accoes a desenvolver, Recursos e Parceiros. Para a elaboragao
do Plano de Accao (2004/2005), foi distribuida, de igual forma, uma grelha onde deveriam
constar as Actividades a desenvolver, Calendarizacao, Recursos Humanos e Materiais,
Custos, e Entidade e Pessoa Responsavel.

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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Foi feita a sensibilizacdo dos presentes para apresentarem os seus contributos, tendo em
conta as Prioridades de Intervencéo identificadas anteriormente. E neste sentido, que o
trabalho que seguidamente apresentamos carece de algum rigor metodolégico, uma vez que
teve o contributo de um grande nuimero de parceiros, o que dificultou a definicdo de um
critério de uniformidade na informagao apresentada.

Consciente da limitagao do nosso trabalho, temos vindo a desenvolver esforgos nao sé para
melhorar metodologicamente o produto aqui apresentado, mas também com o objectivo de
tornar o documento mais claro, sintético e consensual. Neste sentido, e ja apds o terminus
da fase de implementacdo da candidatura ao Programa Rede Social, foram realizadas 4
reunides, tendo por base alguns Eixos de Intervengdo com o objectivo, de mais uma vez,
levar os parceiros a reflectir sobre o documento elaborado. Nestas reunides procurou-se

agregar os Eixos de Intervencgéo, que de alguma forma, estivessem relacionados.

12 Reunido - Exclusdo Social (RMG/RSI, Reinsercdo Social, Equipamentos Social,
Habitacdo Social, Saude e Menores em Risco);

22 Reuniao - Educacao/Ensino Recorrente e Emprego/Formacao Profissional;
32 Reuniao - Saude e Toxicodependéncia;
42 Reuniao - Desporto, Cultura e Lazer.

Da segunda reunido, Educacao/Ensino Recorrente e Emprego/Formacao Profissional, foi
criado um grupo de trabalho o qual tem vindo a aprofundar algumas questdes relacionadas
com o abandono escolar, bem como as respostas formativas (in)existentes para os jovens

gue abandonam o ensino prematuramente.

Apesar da fase de implementacao da candidatura ao Programa Rede Social ter terminado, o
trabalho iniciado no @mbito do Programa s6 agora esta a dar os primeiros passos.

O trabalho em rede é ainda incipiente no Municipio, no entanto, os documentos
apresentados resultam do esfor¢co e do envolvimento de todos os parceiros locais e, apesar
das limitacdes que tal acarretou, em termos metodoldgicos, ganhou em termos de

9
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empenhamento de todas as entidades na definicdo de estratégias de intervencao social para
o Municipio da Figueira da Foz.

10
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3. Localizagdo,

Acessibilidades e
Rede de Transportes
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EIXO DE INTERVENGAO: Localizagéo, Acessibilidades e Rede de Transportes

POTENCIALIDADES FRAGILIDADES PRIORIDADES DE INTERVENCAO
e Vias de Comunicacao Rodoviarias e Vias de Comunicacao Rodoviarias ¢ Vias de Comunicacao Rodoviarias
- Ligacao ao Norte - Sub-lanco A14/IP3: ligacao - Falta concluir a A17 (Leiria - Mira) e 0 IC8 . Assegurar 0s  investimentos
L R , . (Pombal - Figueira). .
da Figueira da Foz a A1 (n6 de Coimbra) previstos em termos de
Ligagdo a Sul - pelo IC1/IC8 - a4 A1 no acessibilidades rodoviérias;
Municipio de Pombal e & A8 nos Municipios de - Concluséo da A17 e do IC8;

Leiria e Marinha Grande

Ligagdo ao Interior/Espanha - pela A14/IP3

(Figueira da Foz, Coimbra, Vilar Formoso e pelo
IC1/IC8 (Figueira da Foz, Castelo Branco)

e Vias de Comunicac¢ao Maritimas

- Porto maritimo comercial em expansdo com

ligagbes maritimas aos principais portos

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz 12
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POTENCIALIDADES

FRAGILIDADES

PRIORIDADES DE INTERVENCAO

europeus, sendo as ligacoes aéreas asseguradas

pelos aeroportos de Lisboa e do Porto;

3 cais adequados a varios tipos de carga

(carga geral, granéis e contentores);

- Ligacao directa a rede ferroviaria férrea.

- Possibilidades de expanséao do Porto

- Porto de Pesca

e Vias de Comunicacao Ferroviarias

- Figueira da Foz — Lisboa (linha do Oeste)

- Figueira da Foz — Coimbra, com ligagdo em

Alfarelos a linha do Norte

- Figueira da foz - Coimbra via Pampilhosa

e Vias de Comunicac¢ao Maritimas

Acessibilidades Maritimas com algumas

limitacbes, nomeadamente na dificuldade de

entrada na barra e estabilizag&o no interior;

- O Porto tenta ainda captar massa critica de

trafego para sustentar uma maior inser¢gdo na
regiao;
Barra fechada durante

uma parcela

significativa do ano (sempre que as condi¢des
metereoldgicas se tornam mais agrestes). Esta
situacdo afecta a capacidade de atrac¢do de

linhas regulares de transporte maritimo.

e Vias de Comunicacao Ferroviarias

- Linha do Oeste praticamente inoperacional.

¢ Vias de Comunicac¢ao Maritimas

Desenvolver condigdes de

atractividade do Porto da Figueira da
Foz;
- Desenvolver a comunidade portuaria
local;

Alargar a zona de influéncia do

Porto da Figueira da Foz.

¢ Vias de Comunicacao Ferroviarias

- Beneficiagao das redes ferroviarias
de acesso, sobretudo a linha do Oeste
e Ramal da Pampilhosa (escoamento

de mercadorias.

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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FRAGILIDADES

PRIORIDADES DE INTERVENCAO

e Vias de Comunicacao Aéreas

Em breve o Municipio da Figueira da Foz

podera também contar com um futuro
Aerédromo, contiguo ao Parque Industrial &

Empresarial da Figueira da Foz.

e Rede de transportes colectivos

Boa cobertura da rede de transportes

colectivos na Zona Urbana do Municipio,
sobretudo nas Freguesias de S. Julido da
Figueira da Foz, Buarcos, S. Pedro.

e Vias de Comunicacao Aéreas

Limitagbes impostas pela operacionalidade
militar;

Inexisténcia, na actualidade, de infra-

estruturas aéreas que sejam utilizadas com uma

vocagao associada a aviagdo comercial.

e Rede de transportes colectivos

- Algumas Freguesias da Zona Norte e da Zona

Sul do Municipio ndo dispdem de transporte

colectivo aos fins de semana e feriados
colocando, desta forma, algumas limitacdes a
todos aqueles que queiram aceder aos espagos
de lazer e/ou culturais existentes na sede do

Municipio.

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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POTENCIALIDADES FRAGILIDADES PRIORIDADES DE INTERVENCAO

- Em algumas zonas do Municipio as carreiras
existentes tém por base uma logica centrada no
trabalho, existindo apenas ligagbes a sede do
Municipio no inicio e no final do dia,
possibilitando desta forma o transporte da
populagdo residente para o local de trabalho e
vice-versa.

Em algumas Freguesias do Municipio,

sobretudo as Freguesias da Zona Sul,
especialmente Alqueiddo e Borda do Campo a

viagem fica muito dispendiosa e morosa.

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz 15
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4. Economia
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EIXO DE INTERVENCAO: Economia

Volume XX

POTENCIALIDADES

FRAGILIDADES

PRIORIDADES DE INTERVENCAO

e O aumento dos niveis de escolaridade da

populacdo e o0 consequente abaixamento
substancial dos indices de analfabetismo, tém
conduzido a uma progressiva transferéncia de
mao de obra do sector primario para o sector

secundario e sobretudo terciario.

e Existéncia de empresas ligadas a pasta do
papel, industria alimentar e a indastria téxtil que
constituem um empregador de relevancia para o

Municipio.

e Potencial para o desenvolvimento de sectores
de actividades identificados como sectores de

elevado potencial para a Regiao Centro, estando

e Forte presenga de actividades inseridas em
dindmicas de crise, nomeadamente téxtil e

alimentar.

e Pouca atractividade face a turistas com

rendimentos mais elevados.

e Oferta turistica desarticulada.

e Fomentar um circulo virtuoso de
desenvolvimento através de:
- Fixacdo de novas actividades de

valor acrescentado;

- Atraccado e fixacdo de recursos
humanos qualificados;
- Criacdo de wuma base de

competéncias local;
- Desenvolvimento de "Clusters" ou

rede de empresas regionais.

e Criacao de uma estratégia integrada
que integre os seguintes elementos:
- Desenvolvimento de condicdes

portuarias e logisticas de referéncia;

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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POTENCIALIDADES

FRAGILIDADES

PRIORIDADES DE INTERVENCAO

estas associadas a exploragdo de ofertas
turisticas em areas como a Saude, Desporto e

Praia.

e A Actividade da pesca

e Existéncia de um parque empresarial com um
conjunto de infra-estruturas disponibilizadas as

empresas.

e Estd prevista a criagdo de uma incubadora de
empresas de base tecnoldégica e centro de
servigos, a funcionar no espago do parque

empresarial.

® Conjunto de condi¢des e elementos que
configuram uma percepg¢éo de qualidade de vida,
que podera influenciar significativamente a
capacidade de captagao de recursos humanos

qualificados.

- Disponibilizagdo de condi¢cdes de
referéncia no suporte as empresas:

- Areas de localizacdo e condigbes e
servicos de suporte.

- Incentivos a fixagéo.

- Desenvolvimento de novas ofertas
turisticas;

- Desenvolvimento de infraestruturas
do conhecimento e de uma base local
de recursos humanos qualificados;

- Estratégias de promocéo e captagao

de empresas e investidores.

e Implementagdo de programas de
formacdo do pessoal das empresas,

dos parques e das incubadoras;

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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EIXO DE INTERVENCAO: Economia (Cont.)

POTENCIALIDADES FRAGILIDADES PRIORIDADES DE INTERVENCAO

e (Captacdo de investimentos

nacionais e estrangeiros.

e Desenvolver esforgos para a criacao
de um gabinete de suporte ao
desenvolvimento, marketing territorial

e acompanhamento ao investidor.

e Divulgacdo das capacidades e

potencialidades do Municipio.

e Exploragdo de ofertas turisticas
articuladas, vocacionadas para
segmentos turisticos de maiores

rendimentos:

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz 19



PEDE SOCIAL
CONSELHO 6OCAD
DE ACCEKO SOCHADL

DX FIGUEIRA DX FOZ. Volume XX

Plano de Desenvolvimento Social do Municipio da Figueira da Foz

EIXO DE INTERVENCAO: Economia (Cont.)

POTENCIALIDADES FRAGILIDADES PRIORIDADES DE INTERVENCAO

- Novas ofertas turisticas baseadas
na diversidade da oferta e em infra-
estruturas de suporte de qualidade.

- Exploracao das
complementariedades turisticas entre
o Municipio e outras regides

- Criagéo de novas ofertas articuladas;

- Criagao, sustentagao e promogéao de
novas ofertas dirigidas a sectores de
maiores rendimentos e

com menor sazonalidade.

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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e Sector das Pescas:

De uma forma geral a populagéo ligada ao

sector das pescas possui:

- Niveis minimos de educacao/formacao

profissional;

- Nivel de vida relativamente baixo e de
dependéncia relativamente & assisténcia que o
meio em que vive, pode efectivamente,

providenciar;
- Idade relativamente avangada;

- Sistemas e niveis de reforma insuficientes.

e Sector das Pescas:

- Atingir um equilibrio sustentavel
entre os recursos haliéuticos e a sua
exploracdo, nomeadamente através
da instituicio de um sistema de

renovagao da frota;

- Reforgar a competitividade e
contribuir para o desenvolvimento de
empresas economicamente viaveis no

sector;

- Melhorar o abastecimento e a
valorizacdo dos produtos da pesca e
da aquicultura;
- Contribuir

para as zZonas

dependentes da pesca.

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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- Desenvolver acgbes a favor de
investimentos produtivos na industria
transformadora e na aquicultura,
assim como no dominio do

equipamento dos portos de pesca;

- Introducdo de disposicbes relativas
as organizagdes de produtores, sendo
melhorado e racionalizado o seu
conteltdo e a sua coeréncia com

outras medidas estruturais;

- Renovacdo das accdes executadas
pelos profissionais

- Apostar na formacao profissional da

populagéo ligada ao sector das pescas

Nota: Parte das Potencialidades, Fragilidades e Prioridades de Intervencao, tiveram por base o documento Plano Estratégico de Desenvolvimento do
Eixo Figueira da Foz/Montemor-o-velho/Soure/Coimbra do Instituto Superior Técnico.
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5. Urbanismo
e
Habitacdo

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz 23



LEDE SQCIAL
CONSELHO 60CADL
DE ACCAO SOCIAL
bk FIGUEIRA DA FOZ

Volume XX

Plano de Desenvolvimento Social do Municipio da Figueira da Foz

EIXO DE INTERVENGAO: Urbanismo e Habitag&o

POTENCIALIDADES

FRAGILIDADES

PRIORIDADES DE INTERVENCAO

e Segundo o Censos 2001:
- 99,6% dos alojamentos possuem electricidade
- 97% agua canalizada

e Cerca de 95,3% dos Edificios existentes no
Municipio sao servidos com a recolha de

Residuos Sdlidos.

e Apenas a Zona Urbana do Municipio encontra-
se parcialmente coberta pela rede de gas

natural.

e Segundo dados das Aguas da Figueira, em
2002, a taxa de cobertura do sananeamento era
de 75%, sendo de destacar as freguesias de
Borda do Campo, Ferreira-a-Nova, Moinhos da
Gandara e Santana que, naquele ano, tinham

uma taxa de cobertura de saneamento nula.

e Recuperacdo de edificios em mau

estado/segurancga.

e Acompanhamento do estado dos

edificios de  habitagdo  social,
nomeadamente da Camara Municipal
da Figueira da Foz, evitando a sua

degradacéo.

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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e Variagao positiva do numero de Alojamentos
Familiares e Edificios:

- Alojamentos - Variagdo mais sentida na Zona
Urbana, nomeadamente nas freguesias de
Tavarede, Buarcos e s. Pedro.

- Edificios - Variagdo mais sentida em 2
freguesias da Zona Norte: Ferreira-a-Nova e
Quiaios e numa freguesia da Zona Urbana: Vila
Verde.

e Diminuigdo do numero de barracas nos ultimos

10 anos.
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e E na Zona Urbana do Municipio da Figueira da | O Municipio da Figueira da Foz, em termos
Foz onde se situam as freguesia mais jovens do | demograficos, pode-se caracterizar por:
Municipio: Tavarede e S. Pedro. - Crescimento  demogréfico abaixo do
apresentado pelo Baixo Mondego, Regiao
Centro e Pais.

- Excedente de vida negativo

- Duplo envelhecimento demografico:

- Aumento da populacdo idosa

- Declinio da populacao jovem

- Indice de Envelhecimento com valores acima
dos apresentados pelo Baixo Mondego, Regiao
Centro e Pais, sendo na Zona Sul do Municipio
onde se situam as Freguesias com um maior
indice de Envelhecimento: Paido, Alqueidao,
Borda do campo e Lavos.
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- Densidade populacional:
- Maior Densidade Populacional — Zona

Urbana: S.Julido da Figueira da Foz,
Tavarede e Buarcos.

- Menor Densidade Populacional — Zona

Norte: Bom Sucesso, Quiaios e Santana
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e Tendéncia da Educacéo, nos ultimos 10 anos,

no Municipio da Figueira da Foz:

- Aumento do nivel de instrugdo da populagao

residente, sendo as mulheres que
maioritariamente completam o Ensino Superior.

- Diminuigédo da Taxa de Analfabetismo.

- Aumento do nimero de alunos matriculados no
Ensino Pré-Escolar Publico acompanhado do

reforgo do numero de jardins de infancia publicos.

e Estruturas Educativas existentes no Municipio

da Figueira da Foz:

- Jardins de Infancia - Rede Oficial — 22
- Jardins de Infancia — Rede Particular — 3

- Jardins de Infancia — Rede Solidaria - 16

e Tendéncia da Educacéao, nos altimos 10 anos,

no Municipio da Figueira da Foz:

- Taxa de analfabetismo acima da taxa
apresentada pelo conjunto dos Municipios do
Baixo Mondego.

- Redugao do Numero de alunos matriculados no

12 Ciclo do Ensino Basico.

e Insucesso Escolar

- Aumento do ndmero de alunos com insucesso
escolar, a medida que aumenta o nivel de
escolaridade.

- Limitadas respostas ao nivel de projectos
escolares especificos que contrariem os casos

de insucesso escolar.

e Alargar o ensino Pré-Escolar a todas
a criangas do Municipio

e Criar condi¢bes para que todas as
criancas de Ensino Pré-Escolar, 1°
Ciclo do Ensino Basico e todos os
alunos das escolas profissionais
tenham acesso a refeitérios escolares
e Facultar a ocupagdo dos tempos

livres para os alunos cujos pais e

encarregados de educacdo dela
necessitem
e (Criacdo de Escolas localizadas

estrategicamente,
de

devendo possuir

centros recursos, refeitorios,

cozinhas.
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- Escolas 12 CEB — Rede Oficial -56
CEB -
paralelismo pedagogico — 5

- Escolas E.2,3 — Rede Privada - 1

- Escolas E.B.2,3 — Rede Publica — 5

- Escolas Secundarias - 3

- Escolas 1¢ Rede Particular com

- Escolas Profissionais — 3

- Universidades - 2

e Desenvolvimento de diversos projectos, no

ambito da Educagéo Extra-Escolar:

e E.B.2,3 Pintor Mario Augusto de Alhadas:
- 2 Projectos no ambito da Programa “Ciéncia
Viva”

e Abandono Escolar

- Aumento do numero de alunos que
abandonaram o 22 e 3¢ Ciclo do Ensino Basico,
entre os anos lectivos de 2000/2001 e
2001/2002.

- Maior nimero de casos de abandono escolar
nos alunos do sexo masculino.

- A maioria dos alunos sinalizados reside na
Zona Urbana do Municipio.

- Limitadas respostas ao nivel de projectos
escolares especificos que contrariem esta

realidade

e Accdo Social Escolar

« A maioria dos alunos subsidiados:

- encontra-se dentro da Esc. Minima Obrigatéria.

e Apoiar as Universidades existentes
no Municipio e promover a abertura de

novos polos universitarios

e Calendarizar os cursos de formagao
profissional de acordo com o
calendario do Ensino publico,
evitando-se, assim, a matricula de
alguns alunos no Ensino Publico e

posterior transferéncia

e Abandono Escolar

- Levantamento das necessidades
relativas ao abandono escolar,
nomeadamente dos jovens que ndo
completaram o 6° ano de

escolaridade.
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- Projecto de “Actividades de tempos livres

e Escola Secundaria com 32 Ciclo de Cristina
Torres:

- Programa de Educacéo para a Saude

- PRODEP

- Desporto Escolar
- Ciéncia Viva

- Oficina Pedagdgica

e E.B.2,3 Dr Pedrosa Verissimo
- Meteorologia Dia a Dia

- Ao encontro do Universo/ Ao Encontro das

Vocagdes

- reside na Zona Urbana do Municipio

- concentra-se no Escalao A

e Alunos com Necessidades Educativas

Especiais

« A maioria dos alunos com Necessidades
Educativas Especiais:

- E do sexo masculino

- Reside na Zona Urbana do Municipio

- Frequienta o 22, 32 Ciclos ou Secundario

e As Escolas do 12 Ciclo do Ensino Basico, com
reduzido numero de alunos, ndo dispdem de

auxiliares de acgéo educativa

- Priorizar medidas de combate ao

abandono escolar

e Aposta na promogao pelos
estabelecimentos de ensino publico e
entidades privadas de cursos EFA —
Educacao e Formacao para jovens
adultos, em que as areas de formagao
profissionalizante venham ao encontro

das necessidades do mercado.

e Centralidade da aprendizagem na

Lingua Portuguesa e da Matematica

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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e Existéncia de um Nucleo de Intervencao Local,
no ambito do Projecto Integrado de Intervencao
Precoce (PIIP).

e A Freguesia de Tavarede através do Centro

Comunitario Casa N.2 Sr.2 do Rosario dispde:

- Apoio psicopedagégico (area de intervengao
Freguesia de Tavarede) e Programa de
Educacao para os Valores (escolas publicas da

Freguesia).

e Sendo uma das fragilidades
apontadas o abandono escolar ha que
apoiar todos os projectos educativos
especificos (Ex: PIEF).

e Apostar na prevencdo de

comportamentos de risco.

e Fomentar a ocupagdo de tempos

livres.

e Promover 0 acesso ao exercicio de
actividades desportivas, ndo sendo o
factor econémico impeditivo,
desenvolvendo portanto protocolos

com as colectividades.

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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e Sendo a Freguesia de Tavarede
aquela que apresenta um maior indice
de crescimento demografico e de
alunos em idade escolar, esta devera
ser dotada de um jardim de Infancia
publico e de um Centro Escolar.

e Garantir infraestruturas desportivas
que permitam a ministracdo, em
condigbes minimas , de aulas de
desporto as criancas das escolas da

Freguesia de Tavarede.
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e 12 Ciclo do Ensino Basico

- No ano lectivo 2002/2003 existiam 4 cursos de
Ensino Recorrente:
-2 cursos: S. Julido da Figueira da Foz

- 2 cursos: Serra da Boa Viagem

e Forte motivacdo dos formandos inscritos no
curso da Serra da Boa Viagem, uma vez que a
maioria ndo sé@o beneficiarios do RMG/RSI e tém

uma idade superior a 61 anos.

e 12 Ciclo do Ensino Basico

e Maior procura por parte dos formandos dos
cursos de Formagédo Profissional, que confiram
uma bolsa de formagdo, em detrimento do
Ensino Recorrente tradicional.

e Antes da implementagdo da medida do
Rendimento Minimo Garantido, os professores
destacados eram suficientes para o numero de
alunos existentes, no entanto, ap6és a Medida o
volume de alunos matriculados aumentou, nao
sendo esta evolugdo acompanhada pelo
aumento do nimero do pessoal docente.

e Cerca de 12 pessoas na Freguesia de Lavos e
17 na Freguesia de S. Pedro aguardam a vinda

de um monitor, sendo algumas dessas pessoas

e Destacamento de um monitor para a
Freguesia de Lavos e outro para a

Freguesia de S. Pedro.

e Desenvolvimento de estratégias de
forma a aumentar a motivagdo dos
beneficiarios do RMG/RSI

frequéncia do Ensino Recorrente.

para a

e Proceder a algumas obras de
beneficiacdo do espaco onde decorre
o curso do 1% Ciclo do Ensino
Recorrente na Freguesia de S. Julido

da Figueira da Foz

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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e Possibilidade das entidades implantadas
localmente recorrerem a Bolsa de Voluntariado
da Camara Municipal da Figueira da Foz com
vista a promocao de sessdes de alfabetizagao,
de

académico, contribuem para a aquisicdo de

que apesar ndo conferirem um grau
alguns conhecimentos ao nivel da leitura, escrita

e calculo numérico.

e 32 Ciclo do Ensino Basico e Secundario

- Existéncia em dois estabelecimentos de ensino
com Ensino Recorrente:

- Escola Secundaria com 3.%2 Ciclo do Ensino
Basico Dr. Joaquim de Carvalho

- Escola Secundaria com 3.2 Ciclo Dr. Bernardino
Machado

beneficiarias da Medida do RMG/RSI e com
acordo de insercdo assinado na area da
educacgéo.

e Precariedade das instalacbes onde decorrem
os cursos do 12 Ciclo do Ensino Recorrente, na

Freguesia de S. Julido da Figueira da Foz..

e 22 Ciclo do Ensino Basico

e Inexisténcia, no Municipio da Figueira da Foz,
do 2° Ciclo do Ensino Recorrente, estando esta
realidade associada ao facto das actuais
do da

obrigarem & constituicdo de turmas com 25

exigéncias Ministérios Educagéao
alunos e nao de 15 alunos como nos anos

anteriores.

e 22 Ciclo do Ensino Basico

° Agilizar procedimentos
da

sensibilizagao, circuitos de informagao

nomeadamente ao nivel
e planeamento, de forma a que surja
como resposta prioritaria as situagdes
de insucesso escolar e como forma de
condicionalismos

ultrapassar  os

ligados ao n® de alunos exigidos.

e Sensibilizacdo do Ministério da
Educacdo para a diminuicdo do
namero de alunos por turma, a nivel
de 2.2 Ciclo.
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e O Municipio da Figueira da Foz dispde de uma

ma&o-de-obra cada vez mais qualificada.

e Aumento da taxa de actividade feminina nos

ultimos 10 anos.

e Estruturas de Apoio ao Emprego existentes no
Municipio:

- Centro de Formagéo Profissional para o sector
das pescas — Forpescas;

-A.C.ILF.F.

UNIVAS:
- Casa N.2 Sr.2 do Rosario

- Universidade Internacional da Figueira da Foz.

e Taxa de desemprego, quer masculina, quer
feminina, acima da taxa apresentada pelo Baixo
Mondego.

e Conjuntura Soécio-Econémica do pais, com
reflexos no préprio Municipio da Figueira da Foz,
e que se caracteriza por um tecido empresarial
com bastantes debilidades, mostrando-se pouco
preparado para entrar numa légica competitiva

de mercado.

e A populagao inscrita no Centro de Emprego da
Figueira da Foz caracteriza-se essencialmente
por:

- Ser maioritariamente feminina;

e Sensibilizacdo dos trabalhadores e
dos préprios empresdarios para a
da

Formacgao/Aprendizagem ao longo da

importancia Educagao e

vida.

e Apostar na formagéo, no ambito das
Tecnologias da Informacdo e da
(TIC),

instrumentos extremamente relevantes

Comunicagao enquanto

para a qualificacdo dos recursos

humanos.

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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POTENCIALIDADES

FRAGILIDADES

PRIORIDADES DE INTERVENCAO

Empresas de Insercao:

- Associacéo para o Desenvolvimento da Figueira
da Foz

- Associacdo Ferndo Mendes Pinto

- CERCIFOZ

Estrutura de apoio a formagéo:

- Centro de Formagéo e Educagéo Populacao da

Associacao Ferndo Mendes Pinto em Maiorca

- Apresentar uma idade muito jovem, entre os 20
e 0s 29 anos, ou entre os 55 e os 64 anos,
tratando-se, estes Ultimos, de individuos que
ainda nao atingiram a idade da reforma, e ou
que se encontram desempregados, ou numa
situagdo precéria de emprego;

- Possuir baixas habilitacoes literarias, ao nivel
do 12 Ciclo do Ensino Basico;

- Serem essencialmente Trabalhadores nao
Pessoal dos

Qualificados, Servicos e

Vendedores e Pessoal Administrativo e
Similares.
- Residir na Zona Urbana do Municipio da

Figueira da Foz.

e Os licenciados sdo uma nova categoria de

desempregados, que nos ultimos anos, tém

e Reconversdo profissional da

populacdo desempregada e com

habilitagées literarias de nivel superior.

e Definir estratégias que permitam a
circulagdo da informacdo e que esta
chegue atempadamente aos servigos

e aos directamente interessados.

e Criar mecanismos para um melhor
acesso a informagdo por parte dos
servicos que trabalham com os
potenciais destinatarios da formacgéao

profissional.
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Instituic6es que promovem Cursos EFA:

- Associacdo Ferndo Mendes Pinto

- Associacao Goltz de Carvalho

- Associacdo de Solidariedade Social Viver em
Alegria

- Casa N.2 Sr.2 do Rosério

- Centro Social Paroquial de Ferreira-a-Nova

- Cruz Vermelha Portuguesa

- Figueira Viva

e Nichos de empregabilidade no Municipio da

Figueira da Foz:

- Hotelaria e Restauracao
- Metalomecanica

- Electricidade

vindo a engrossar o numero de inscritos dos
Centros de Emprego. Trata-se de um publico
que tem oferecido alguma resisténcia na sua
reconversdo profissional, o0 que os coloca numa
situagdo muito vulneravel perante o mercado de

trabalho.

° infimas ofertas de cursos de

formacdo/aprendizagem para jovens, em
especial do Nivel 2. Esta realidade tem especial

relevancia entre os 16 e os 18 anos.

e Nao hé resposta do mercado a estas procuras
de méo-de-obra
e Resposta incipiente e desadequada as

necessidades das entidades empregadoras

e Sensibilizagdo dos activos e
desempregados para estas areas de
empregabilidade

e Criar condicbes para que mais
ensino

jovens ingressem no

profissional qualificante

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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- Carpintaria
- Construcgao civil
- Ramo automadvel (mecénicos)

- Cortadores de carne

e Tendéncia na procura de areas de formacgéo
- Apoio a criangas e jovens

- Geriatria

- Informatica

- Servigos administrativos

e Mercado ndo absorve mao-de-obra altamente

qualificada (recém-licenciados)

e Facultar informacado sobre as areas
de  empregabilidade e  saidas
profissionais

e Reforgo da literacia digital de modo
a atenuar os riscos de excluséo social
e melhorar o desempenho profissional
e Reforgo do investimento no capital
humano no plano individual e da
sociedade (criacdo de melhores
condicbes de vida e de novas
oportunidades no mercado de
emprego)

e A Educagdo e Formacdo devem
incidir em &reas passiveis de maior
rendibilidade

e Aposta na formacdo continua para
corrigir  as  inadequagbes  nas

qualificagdes profissionais

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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1- Modelo Organizativo e de Gestao do Centro
de Saude da Figueira da Foz -

Trata-se de um modelo pioneiro que procura
possibilitar a rentabilizacdo dos recursos humanos
e materiais, contribuindo desta forma, para um
atendimento mais eficiente aos utentes.

Este modelo caracteriza-se essencialmente por:
1.1 - Distribuicdo das Unidades de Saude por
Zonas, tendo cada Zona uma Equipa de
Coordenacao, procurando, desta forma, agilizarn
algumas areas e aproximar as pessoas dog

Servigos;

1 - Escassez de Recursos Humanos:

1.1 - Auséncia prolongada de 9 profissionais
médicos (6 médicos de familia suspensos quase
3 meses e 3 médicos de familia com doenga
prolongada), o que levou a definicdo de novas
prioridades apostando mais no tratamento e néo
tanto na prevencao, o que conduziu a diminuigag
do numero de consultas de Planeamento Familiar
e Saude Materna entre 2001 e 2002.

12 -

profissionais,

Grupo etario de alguns sectores

nomeadamente  Médicos e

Administrativos.

2 - Insuficiéncia de respostas no ambito da atendimento, fazendo uma programacag

Saude Mental:

1-
potenciadora da

Organizacdao Interna enquantq
rentabilizacao dosg

recursos humanos e materiais:

1.1- da

Interna do Centro de Saude da Figueirg

Consolidagao Organizacag
da Foz;

1.2- Apostar na formagédo dos elementos
técnicos da Administragao;

1.3-

Municipio com Coordenagéo;

Consolidagao das Zonas ddg

1.4- Procurar rendibilizar os atendimentos
nas Unidades de Salde, com novos

horarios e novos modelos de

prioritaria de consultas e a criagdo de

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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1.2 - Criagdo de atendimento organizado para os
utentes sem médico de familia;
1.3 - DefinicAo de orientagbes/regras para as
auséncias de servigo, impedindo assim que mais
de um tergo dos técnicos estivesse ausente;
1.4 - Utilizagdo adequada dos telefones ¢
telefonista;

1.5 - Criacdo da Equipa Clinica de Aquisicbes e
Servico de Patriménio, Aquisicbes e Armazém,
possibilitando, desta forma, a aquisi¢do,
inventariacdo e gestao eficaz do material;

1.6 - Criacdo de um Gabinete de Legislacao;

1.7 - Formagédo de Médicos do Internato Geral €
Complementar, Alunos de Enfermagem, alunos da

Faculdade de Medicina e alunos do ISSS.

2.1- O Municipio da Figueira da Foz ndo possui, em
termos de reabilitagdo/ocupacdo uma resposta para
pessoas portadoras de doenga mental.
2.2- Sendo o Centro Psiquiatrico de Arnes e 4
ARSDOP os Unicos

reabilitacdo de

recursos em termos de

pessoas com  problemas
psiquiatricos, os utentes residentes no Municipio dg
Figueira da Foz debatem-se com o problema da
deslocacdo, uma vez que, na maior parte dag
vezes, ndo tém capacidade para efectuar a viagem
0 que conduz a desmotivagao e até a desisténcia

2.3- Incapacidade das Instituicbes Particulares de
Solidariedade Social do Municipio oferecerem
respostas especificas para os doentes com

perturba¢des mentais.

espacos abertos para problemas
urgentes;
1.5-
Equipas Multidisciplinares de Saude;
1.6-

Ficheiros;

Coeréncia e Consisténcia as

Conclusdo da “Limpeza” deg
1.7- Continuagédo da Informatizagag
dos Atendimentos Administrativos
1.8-

Transportes e Horas Extraordinarias

Utilizacdo Adequada dos
— Continuacgéo da sensibilizacdo dos
técnicos para a utilizagao dos carros
nao

dos horarios, necessitando

assim de recorrer a horas
extraordinarias
1.9- Fazer uma nova sensibilizagdo

das Unidades de Salde da Zona

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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2- Aumento/Criacao de respostas no
ambito da Saude Mental:

2.1 - Aumento gradual do acompanhamento a
nivel ambulatério de doentes que apresentam
perturbacdes psiquicas de gravidade ligeira ou
média e que, excepto durante as crises psicoticas
curtas, podem ser tratados fora do hospital;

2.2 - Incremento do trabalho em Rede o que:

- tem vindo a diminuir as hospitalizacées e
recaidas frequentes

- facilita a reinsercéo social e sécio econémica

- ajuda a ultrapassar estigmas socio/institucionais-
melhora a qualidade de vida das familias

2.3 - Abertura de uma consulta de psiquiatria
bissemanal, no Hospital Distrital da Figueira da

Foz.

3 —
(Saude/Accao

Auséncia de respostas integradas

Social) para casos de
dependéncia Fisica e Mental que impliquem

Cuidados Continuados.

4 - Rede Viaria insuficiente, o que dificulta as
acessibilidades aos servicos de saude e

outros.

4.1- Levantam-se alguns problemas, em termos
de transporte, para as consultas aos cuidados

diferenciados e de fisioterapia, como sejam:

- O recurso a ambulancia s6 se aplica em
situagdes em que clinicamente se justifique;

- O taxi pode também ser utilizado em situagdes
clinicamente justificaveis, sendo este pago pelo
utente e reembolsado posteriormente, desde

que a distancia seja superior a 20 Kms.

Norte do Municipio da Figueira da Foz
para aderirem ao Servigo Municipal de
Transporte;

1.10-

facilitadores, em situagbes de limite

Encontrar mecanismos
social, ao acesso aos servicos de

salude, através de apoio as
deslocagdes, a exemplo dos servigos
de saude de Coimbra.

1.11- Alargamento das Consultas —
Consultas de Recurso Urgente.

2- Melhoria das Condi¢oes de

Atendimento ao Municipe:

2.1- Proceder a obras de beneficiagdo
da Unidade de Saude de Alhadas e da
Unidade de Saude de Vila Verde;

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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2.4 — Aconselhamento a adultos no caso de
perturbagdes mentais ligeiras (Casa N.2 Sr.2 do

Rosario)

3- Violéncia Familiar

3.1 - A Casa N.2 Sr.z2

acompanhamento e encaminhamento a vitimas

do Rosario faz o

de violéncia familiar

- Os transportes publicos sdo muito morosos,
dispendiosos e os hordrios sdo muitas vezes

desfasados das necessidades dos utentes.

5 — Limitadas respostas integradas no dominio
da educacdo e aconselhamento sexual de

jovens.

2.2- Criagao de uma Sala de Espera na
Unidade de Saude de S. Juliao;

2.3- Dinamizagéo de Consultas a
doentes.

2.4- Continuagdo da elaboracao de
candidaturas a  Programas de
Humanizacgéo, possibilitando o]
equipamento, por exemplo, das salas
de espera nas diferentes Unidades de
Saude.

3 - Criagdo de equipamento que
responda a situagbes de doentes
cronicos com  necessidade de
reabilitacdo e ainda situagbes de alta
necessidade de

hospitalar com

cuidados continuados.

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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4- Articulacao com outras
Estruturas/Organismos com (o
objectivo de optimizar os recursos
existentes:

41- Cooperagdo com a Liga
Portuguesa Contra o Cancro.

4.2- Participagdo em Programas de
ambito Nacional e Local e respectiva
dinamizag¢do, bem como fazendo parte
de vérias parcerias de diferentes

Projectos existentes no Municipio;

4.3- Potenciacdo da Comissdo de

Promocéo da Saude Concelhia.

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz 48
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4.4- Articulacdo entre as equipas do
Centro de Saude que prestam apoio
domiciliario e as equipas das IPSS's
que desempenham as mesmas

funcdes.

5- Criar/potenciar respostas ao nivel
da saude mental

5.1- Desencadear os mecanismos que
permitam a criagdo de equipamentos
no ambito da sadde mental,
nomeadamente um  férum-sécio-

ocupacional.

5.2- Apoiar respostas integradas locais
para individuos portadores de

anomalia psiquica.

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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6- Violéncia Doméstica

Investir e apoiar a rede inter
institucional de apoio a vitima,

promovido pela Casa N.2 Sr.2 do

Rosario.
7 - Promover uma consulta de
adolescentes como espaco

priviegiado de  prevengdao de
comportamentos de risco com
competéncias na informagéo, triagem

e acompanhamento.

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz 50
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e O Municipio da Figueira da Foz dispbe de um
Centro de Atendimento a Toxicodependentes
(CAT), o qual é dotado de uma equipa de
técnicos empenhados e conhecedores dos
contornos da

que a problematica

toxicodependéncia assume no Municipio.

e Articulagdo com IPSS’s locais e IEFP ao nivel

da integragéo socio-profissional dos utentes.

e A maioria dos utentes possui habilitagdes ao
nivel do 2?2 e 32 ciclo. Sendo que para alguns
deles seria fundamental um reforgo ao nivel da

qualificagdo escolar e profissional.

e Uma grande percentagem de utentes
apresenta problemas com a justica o que
aumenta a dificuldade da sua insercdo sécio-

laboral.

e Dificuldades sentidas no decurso do processo
integrativo dos doentes em posto de trabalho e

na formagéo profissional.

de

formagdo profissional e reforgo da

e Necessidade investir na

escolaridade dos utentes.

e Necessidade de reforcar as
valéncias de emprego protegido
destinadas a ultrapassar as
dificuldades de insergao.

° Sensibilizagao/formagao dos
empregadores sobre as

especificidades desta populacdo e
reforco do apoio e acompanhamento

dos utentes nos postos de trabalho.

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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e Existéncia de varios Projectos/ Programas na |  Projecto Crescer com Vicios Saudaveis: Projecto Crescer com Vicios
4 i anci icipi Saudaveis:
area da toxicodependéncia no Municipio dos - Falta de acompanhamento e empenhamento
quais se destacam: da familia em estilos de vida saudaveis, com - Necessidade de investir em
i bri i formacgéo profissional, proporcionando
1- Plano Municipal de Prevencio Primaria das falta de interesse notoria pelos filhos e seu ¢ao p prop
futuro. alternativas a escola para quem a

Toxicodependéncias, que inclui os seguintes ]
. abandona ou tenciona abandonar
projectos:

. _ L - Necessidade de reforcar a equipa actual , bem | precocemente.
e Projecto Crescer com Vicios Saudaveis ¢ quip

« Projecto Rua Jovem como garantir a manutengao e continuidade da

mesma, por forma a n&o haver quebras de - Criag@o de Escola de Pais por forma

2- Programa troca de seringas nas farmacias trabalho, principalmente a meio do ano lectivo, o | & dotar estes de competéncias basicas
- Proj dxi iacao Novo Olhar . . , -

3- Projecto Toxico da Associacdo Novo Olha que seria bastante imprudente. para  estimulos  saudaveis de

acompanhamento e relagao familiar

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz 53
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e Projecto Rua Jovem:

- O desfasamento entre o inicio do projecto e o
inicio do ano lectivo dificulta a adeséo as
actividades propostas por parte dos jovens e a
plena integracdo destas actividades na
comunidade escolar.

- Falta de adesao e de motivacao dos
professores para as actividades propostas.

¢ Projecto Rua Jovem:

- Necessidade de criar formas e
estratégias de prevencao
verdadeiramente eficazes e de facil
adesao por parte da populagéo-alvo.

- Criacdo de espagos e tempos em
que se trabalham esta e outras
tematicas de grande relevancia para a
populacdo infanto-juvenil, que néo

tenham um caracter facultativo.

e Associacao Novo Olhar

- Criagao de um Posto Fixo Mével em
locais problematicos, que possibilitem
in loco o desenvolvimento de
estratégias que visem a diminuicao de
comportamentos de risco, através da

veiculagdo de informacgao preventiva.

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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e Existéncia de acompanhamento e suporte aos

familiares dos utentes nas consultas do CAT.

e Existéncia de situagdes de ruptura familiar em

que a familia j& ndo fornece suporte ao doente.

e Dificuldade em apoiar os utentes ao nivel da
habitacdo dado a escassez de tipologias TO e
T1, uma vez que existem varios utentes a viver
sozinhos ou com agregados familiares pequenos
e que vivem sem condicdes minimas de
habitabilidade.

e Necessidade de criar e reforgar

espacos e formas de apoiar os utentes

sem suporte familiar, como por
exemplo através de apoio na
alimentagdo,  vestuério, limpeza,

alojamento, tratamento de roupas e

administracdo de medicagéo.

e Necessidade de construgdo de
tipologias TO e T1 ao nivel de
habitacao social.

o Necessidade de criagdo de um
Centro de Acolhimento Temporario e

de um apartamento de reinsercao.

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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e O Municipio possui uma equipa de apoio social
directo, da Associagao Ferndao Mendes Pinto, que

actua nesta area.

e Reforco das equipas e manutengdo dos

técnicos envolvidos nas equipas que actuam

nesta area.

e Necessidade de refor¢co da equipa e de

manutengao dos técnicos da mesma.

e Sensibilizacdo para a necessidade
de reforco e manutencdo dos
elementos das equipas que actuam

nesta area.

e Necessidade de reforgco da equipa e
de manutencdo dos técnicos da

mesma.

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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e Existéncia de um Centro de Motivacao —
Espaco Reagir, promovido pela Associa¢do
Fernao Mendes Pinto — Figueira da Foz, que
pretende desenvolver a sua interven¢ao nas
seguintes areas:

- Acompanhamento Psicossocial;

- Actividades Terapéuticas de Grupo;

- Actividades socioterapéuticas;

- Apoio Domiciliario (acompanhamento a
individuos infectados pelo HIV);

- Existéncia de um quarto de acolhimento

temporario (48 Horas).

e O Municipio possui uma comunidade

terapéutica da Caritas Diocesana de Coimbra:

Comunidade terapéutica Encontro.

e Entre 2001 e 2002 o Municipio da Figueira da
Foz foi o segundo Municipio, logo seguido do de
Coimbra, com um maior numero de utentes que
recorreram as consultas de toxicodependéncia
no Hospital Sobral Cid.

e Necessidade de reforgar os técnicos
do terreno de forma a localmente
encaminhar as situagbes de

toxicodependéncia.

e Reforgar articulagao entre Centro de
Saude e CAT.

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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¢ INFANCIA/JUVENTUDE

- Cobertura insuficiente da valéncia Creche

- Cobertura satisfatéria das valéncias Jardim de
Infancia e ATL.

e Existéncia no Municipio de 2 lares para
criangas e jovens:

- Lar Costa Ramos da Misericordia - Obra da
Figueira (feminino)

- Lar de St® Anténio pertencente ao Lar de S.
Martinho em Coimbra (misto). Possibilidade de
construcdo de novas instalagdes, 0 que permite
aumentar a capacidade da instituicdo de 16 para

20 utentes.

¢ INFANCIA/JUVENTUDE

e Das 16 criangas/jovens que actualmente se
encontram no Lar de St® Anténio, apenas 5 sao
naturais do Municipio da Figueira da Foz. Esta
realidade levanta alguns constrangimentos na
medida em que o lar ao acolher criangcas de
outras localidades deixa de ter vagas para
acolher as criangas residentes no Municipio

onde se encontra implantado.

e A valéncia Apoio Domiciliario
deveria ser melhorada e ampliada,
apostando no reforgo deste servigo ao

fim de semana e a noite.

de
alargamento do Centro Social S.

e Conclusédo das obras
Salvador, por forma a possibilitar uma
intervencdo mais adequada junto da

populacdo idosa.

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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¢ IDOSOS

e Boa cobertura da valéncia Centro de Dia no
Municipio da Figueira da Foz.

e Para além dos 8 lares comparticipados pelo
Centro Distrital de Seguranga Social o Municipio
dispde de mais 9 lares com fins lucrativos.

e Recente aprovagdo das candidaturas a
valéncia Centro de Noite pelo Conselho de
Moradores de Borda do Campo e pela

Misericérdia — Obra da Figueira.

e PORTADORES DE DEFICIENCIA

e O Municipio dispée de 2 instituicdes cujo
trabalho é dirigido a populagédo deficiente: sao
elas:

APPACDM -

Possui 3 Centros de Apoio

Ocupacional, acolhendo um total de 70pessoas

¢ IDOSOS

e Nalgumas situacdes o idoso apesar de obter
alta médica ndo obtém alta social, uma vez que
se tratam de pessoas dependentes que nao
dispdem de qualquer tipo de apoio familiar,
levando a que seja a Seguranca social a intervir
em caso de grande caréncia econdémica,
colocando o idoso em lares particulares com fins
lucrativos, uma vez que o0s que sao
comparticipados ndo tém vagas e nao recebem
pessoas dependentes.

e O numero de utentes que se encontra
integrado na valéncia Centro de Convivio e
Apoio Domiciliario é superior a capacidade

total existente das duas valéncias no Municipio.

e Construgcao de Centros de Noite
com o objectivo de manter os idosos
nos seus domicilios durante o dia,
evitando a institucionalizacdo e
assegurando o bem-estar e a
seguranca de todas as pessoas

idosas.

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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portadoras de deficiéncia e uma Unidade e A capacidade da valéncia Lar encontra-se

Residencial com capacidade para 10 individuos. abaixo das necessidades sentidas, devendo-se

. realidade, essencialmente ao facto de
Cercifoz - tem cerca de 50 pessoas em cursos esta

. I o o o Iguns lar ltrapassarem a sua capacidade
de Pré-Profissionaliza¢do e Profissionalizagdo aiguns fares ufirap P

acolhendo idosos de outros Municipios.
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e Existéncia de 4 Centros Comunitarios:

- Associacao Goltz de Carvalho (Buarcos)

- Casa N&. Sr.2 do Rosério (Tavarede)

- Associacao Ferndao Mendes Pinto (Maiorca)
- Cruz Vermelha Portuguesa (S. Julido da
Figueira da Foz)

e Existéncia de varios projectos:

- Projecto Municipal de Educacgao Especial e
Reabilitagao "Crescer em Harmonia"

- Projecto Ser Pessoa

- Bolsa de Voluntariado da Figueira da Foz

- Projecto “Entre-Culturas” (Associagao Fernao
Mendes Pinto)

- Redes Familiares e de Vizinhanca (Casa N.2
Sr.2 do Rosario)

e Escasso numero de respostas de actividades
de tempos livres para jovens de sectores sociais
mais fragilizados, j& que os recursos estdo
virados, por exceléncia para criangas com

idades mais baixas (até 12 anos).

Segundo as questdes colocadas as Juntas de
Freguesia e as IPSS's os principais problemas
do Municipio da Figueira da Foz sao:

e Zona Norte

- Pobreza/Baixos Rendimentos (mais
importante)

- Envelhecimento Populacional

- Isolamento, em especial da populagéo idosa;

- Falta de estruturas de Apoio ao idoso

e Melhorar a capacidade de acesso
dos jovens a ocupagcao de tempos
livres ou projectos e que estes se
organizem em fungcdo dos seus
interesses.

e Incentivo a realizagdo de protocolos
com as colectividades, nomeadamente
do exercicio de actividades
desportivas, de forma a possibilitar a
integracdo de criancas e jovens que
arredados

economicamente estao

dessa possibilidade.

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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e S0 essencialmente 7 as IPSS's existentes no
Municipio que promovem Cursos de Formagao
Profissional para um publico socialmente
desfavorecido, sdo elas:

- Casa N.2 Sr.2 do Rosério;

- Cruz vermelha Portuguesa;

- Associacao Goltz de Carvalho;

- Associacao Fernao Mendes Pinto.

- Associagédo de Desenvolvimento da Figueira da
Foz

- Associacao de Solidariedade Social “Viver em
Alegria”

- Centro Social Paroquial Ferreira-a-Nova

- Toxicodependéncia

- Mas condicbes habitacionais

- Alcoolismo

- Emigracéo

- Falta de prolongamento dos horéarios das
estruturas educativas publicas

- Falta de Policiamento

- Falta de transportes publicos/rede interna de

transportes

e Zona Urbana

- Desemprego/Trabalho Precario
- Alcoolismo

- Toxicodependéncia

- Pobreza/Baixos Rendimentos

- Mas condicdes habitacionais

- Baixa formagéao/qualificacao

e Zona Norte

- Criagao/Melhoramento de Estruturas
de Apoio ao idoso;

- Sensibilizagdo/Formacao junto das
Familias;

- Ocupagéo dos tempos livres dos
jovens;

- Incentivo a formagéo profissional;

- Trabalho
interdisciplinar/interintitucional

- Apoio na habitacao

- Aumento quantitativo e qualitativo de
infraestruturas Recreativas, Culturais e
Educativas.

- Identificagao dos jovens com

problemas de delinquéncia.

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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- Familias desestruturadas - Reajustar a rede de transporteS
- Falta de Apoio as familias publicos as  necessidades da
- Menores em Risco populagao.

- Violéncia Familiar e Zona Urbana
-P ituica ibili 3 a0 j
rostituicao - Sensibilizagdo/Formagao junto das
- Delinquéncia ili
Familias;

- Minorias étnicas ~ :
- Ocupagéo dos tempos livres dos

e Zona Sul jovens;

- Pobreza/Baixos Rendimentos: - Incentivo a formagéo profissional;

- Desemprego/Trabalho Precario - Trabalho interdisciplinar

- Mas condicbes habitacionais /interintitucional

- Alcoolismo - Aumento do nivel de instrugédo

- Envelhecimento Populacional e Zona Sul

- Baixa densidade Populacional - Sensibilizagdo/Formagao junto das

- Isolamento, em especial da populagao idosa; Familias:

- Analfabetismo - Ocupacao dos tempos livres dos

- Falta de transportes publicos
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e Formacao Profissional:

- Elevada taxa de abandono em alguns cursos
de formagao profissional;

- A reduzida taxa de colocagédo no mercado de
trabalho dos formandos que completam os
cursos de Formacao Profissional das varias
IPSS's do Municipio, encontram-se associados
algumas das caracteristicas que caracterizam
este tipo de publico a:

-Desestruturacao familiar;

- Baixas competéncias pessoais e sociais;

- Baixa Motivacao

- Um mercado de emprego exigente e pouco
receptivo a acolher este tipo de publico.

jovens;

- Incentivo a formagéo profissional;

- Criagao/Melhoramento de estruturas
de Apoio ao idoso

- Apoio na habitagao

- Incentivos ao comércio tradicional

- Melhorar as vias de comunicacao

e Formacao Profissional:

- Continuidade dos Cursos de
Formacdo  Profissional  enquanto
estratégia de combate as baixas
qualificacdes académicas e
qualificacdo dos publicos socialmente
mais desfavorecidos.

- A formagdo profissional deve ser

mais diversificada e atingir mais o

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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e REINSERCAO SOCIAL

e Possibilidade de melhorar a intervencao na

area da prevencgao, através:

1- Da rentabilizagdo dos recursos existentes
ajustando-os as necessidades reais;

2- De planos coerentes;

3- Da optimizagéo das relagdes de cooperacéo e

parceria.

e Protocolos de cooperagéo entre o Instituto de
Reinser¢do Social e outras entidades publicas e
particulares do Municipio, para a execugao da
pena de prestacdo de trabalho a favor da

comunidade.

e REINSERCAO SOCIAL

e Individuos portadores de Anomalia

Psiquica:

- Escassos suportes comunitarios de apoio a
portadores de anomalia psiquica, dificilmente
integraveis nas valéncias existentes das IPSS'’s.
- Problemas de saude mental , quer por abuso
de drogas licitas, ou ilicitas, ou doengas
psiquiatricas, como principais factores de risco

no comportamento delinquente.

¢ Individuos consumidores de substancias:

- Nos crimes contra a Comunidade a maioria dos
condenados reside na area urbana do Municipio,
€ do sexo masculino, vive com a familia e tem

problemas de dependéncia de drogas.

publico masculino.

- Tendo em conta o publico que se
quer atingir, as respostas devem ser
flexiveis para que a selecgcdo nao
reforce o estigma da exclusao.

- Os destinatarios dos servigos que
trabalham com este publico devem ser
considerados preferenciais quando da

selecgéo dos formandos.

e REINSERCAO SOCIAL

- Requalificagéo do PIEF - Plano
Integrado de Educagao e Formagéo -
com o seu reconhecimento, implicagao
e operacionalizagdo em tempo Util,
como forma de dar resposta sécio-

educativa a prevencao dos estilos de

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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- Os crimes contra a propriedade (danos e furtos
sd0, na sua maioria, transversais ao consumo de
drogas ilicitas, enquanto os crimes estradais e 0s
crimes contra a integridade fisica tém na maior
parte das vezes subjacente o consumo abusivo
do alcool.

e A violéncia doméstica (no seio da familia) €
uma realidade oculta e poucas vezes
denunciada.

vida e comportamentos de risco.

- Investimento e reconhecimento dos
projectos educativos especificos que
apostam na melhoria da qualificacado
escolar e na prevencao de estilos de
vida e comportamentos de risco (a
escola, o PIEF, os tempos livres, as

colectividades, a autarquia).

- Apostar nos projectos integrados de

intervencao comunitaria.

- Aposta nas metodologias
preventivas, enquanto formas de
intervencdo em idades mais precoces

do desenvolvimento.

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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RMG/RSI

e O Rendimento Minimo Garantido/Rendimento
Social de Inser¢éo constitui a garantia de uma
prestacdo capaz de fazer face as necessidades

bésicas do agregado familiar.

e A medida do RMG/RSI, através da area de
insercdo Acgdo Social, uma das areas que
engloba um maior nimero de beneficiarios, tem
possibilitado a colocacdo de criancas em
de
capazes de assegurar os cuidados necessarios a

estruturas acolhimento ou educativas,

criancas em idades mais precoces.
e O Rendimento Social de Inser¢cdo numa légica

de principio de diferenciacdo positiva vem

favoreceras familias com mais filhos, com

RMG/RSI

e Algumas das caracteristicas dos agregados
beneficiarios do R.M.G.:

- A maioria encontra-se em plena idade activa, o
que parece indicar que o mercado de trabalho
ndo apresenta resposta para este tipo de
populagao com baixas qualifica¢des
académicas.

- Pdblico maioritariamente feminino, existindo
um ndmero consideravel de mulheres que tém
os filhos a seu cargo (familia monoparental) ou
que vivem isoladas.

- NUmero significativo de criangas/jovens com
idade igual ou inferior a 18 anos que se
encontram familiares

em agregados

beneficiarios da Medida.

RMG/RSI

e Necessidade de se intervir 0 mais

precocemente possivel junto das
criangas/jovens beneficiarias da
medida, criando estruturas

compensatorias, de forma, a cortar
com o ciclo geracional de pobreza.

e Candidatura ao Programa Ser
Crianga

e Candidatura ao Programa para a
Incluséo e Desenvolvimento

(PROGRIDE).

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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deficientes, com elementos portadores de
doengas croénicas, gravidas, no 1.2 ano de vida
das criangas, idosos em situacdo de grande

dependéncia, deficientes.

- Pouco empenho e investimento no trabalho, ou
em qualquer outra actividade.

- Inexisténcia de projectos de vida pessoais, ou
quando existentes encontram-se, por vezes,

desfasados da realidade.

e Falta de respostas para este tipo de publico
- Numero de beneficiarios com accdes de
insercdo em execucado inferior ao total dos
beneficiarios encaminhados para as varias areas
de insercao.

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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e Existéncia da Comissdao de Proteccdao de
Criancas e Jovens (CPCJ) que integra uma
Equipa técnica multidisciplinar com conhecimento
da realidade social do Municipio.

e Existéncia de Instituicoes/Entidades  que
integram equipa multidisciplinar e desenvolvem
trabalho junto de crianas/jovens em risco:

- Centro Comunitario N2 Sr.2 do Rosario;

- Associacao Goltz de Carvalho

- Associacdo Ferndo Mendes Pinto

- Misericérdia-Obra da Figueira

- Lar St® Anténio

- Centro Social da Cova e Gala

- Escola Secundéria com 3° Ciclo de Cristina
Torres

- Escola Secundaria com 3¢ Ciclo Dr. Joaquim de

Carvalho

e Aumento do movimento processual, entre
1995 e 2002, no
desenvolvido pela Comissdo de Protecgcdo de

ambito do trabalho

Criangas e Jovens da Figueira da Foz.

e (Caracteristicas associadas aos agregados
familiares com processo na CPCJ:

- Falta de competéncias familiares;

- Desestruturacao familiar;

- Falta de suporte familiar;

- Negligéncia;

- Abandono escolar;

- Insucesso escolar;

- Baixas habilitacdes literarias;

e Criacdo de espacos ludicos,
artisticos e culturais;
e Sensibilizacdo dos Conselhos

Executivos para a constituicdo de
turmas heterogeneas e para a criagao
de cursos, com recurso ao “Programa

Educacao/Formacao”;

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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e Aprovagdo da candidatura da APPACDM da
Figueira da Foz para criagdo de um Centro de

Acolhimento Temporario.

- Negligéncia;
- Alcoolismo;

- Toxicodependéncia

e Inexisténcia de estruturas de acolhimento
temporario para dar resposta a situagbes de

emergéncia;

e Transferéncia de estruturas de apoio para
criangas/jovens com horarios diferenciados em
periodos de pausas lectivas;

inexisténcia de

e Numero reduzido ou

equipamentos educativos/lidicos nos locais
onde estes agregados vivem, com especial
bairros sociais

incidéncia nos diferentes

existentes no Municipio.

e Tornar a escola mais atractiva,
utilizando projectos pedagégicos que
vao ao encontro dos interesses das

criangas/jovens;

° Criar/Reforcar equipas

multidisciplinares, que incluam
técnicos na area do Servico Social,

Psicologia, etc...

e Apelar a reestruturagdo do

“Programa Aprendizagem”, no que

concerne a cargas horérias e pausas;

e Promover a formagao para pais a

nivel de freguesia (Escola de Pais).

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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e Promover a formacdo de
“Visitadoras familiares” para

integracdo em equipa multidisciplinar

e Sensibilizar para a criacdo de uma
delegacédo do CRA na Figueira da Foz

e Criacdo de um atelier ludico-
pedagdgico para criangas socialmente
desfavorecidas (Proposta da
Associacao Viver em Alegria).

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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e Em Julho de 2000, a Camara Municipal da|e Numero reduzido ou inexisténcia de|e E preocupagdo da Empresa

Figueira da Foz criou a Empresa Municipal de | equipamentos educativos/lidicos junto dos|Municipal de Gestdo de Habitagao

Gestao de Habitagdo designada Figueira Domus, | empreendimentos de habitagao social. designada Figueira Domus, nao
que desenvolve, essencialmente as seguintes desenraizar as familias do local onde
vertentes: residem, procurando integra-las na
- Promocado de Habitagdo Social a custos propria freguesia, ou, ndo sendo
Controlados; possivel, em freguesias limitrofes.

- Atribuicio de Habitagdo Social a Custos e Zelar pelo estado das habitacdes de

controlados em regime de arrendamento e N . .
ambito  social, garantindo que

venda; -
mantenham boas condicbes de

- Gestdo social dos fogos que constituem o habitabilidade.

parque habitacional.
e Elaboragdo de uma candidatura ao

e Para além do Programa de Realojamento e dos Programa PROHABITA.

Processos de Procura de Habitagcdo em regime
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Co e Candidatura ao Programa Escolhas
de arrendamento, a Figueira Domus procura

. o . 0 que permitiria a dinamizagéo de
ainda dar resposta aos mais jovens e mais

carenciados, através da Compra de Habitacao a actividades de tempos livres junto dos

Custos Controlados, existindo neste &ambito diferentes bairros sociais.
dois tipos de programas:

- Programa Jovem - Casa na Figueira

- Ficheiro Normal de Compra de Habitacdo a

Custos Controlados
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e Infraestruturas Desportivas:

- Existéncia, no Municipio da Figueira da Foz, de

uma grande variedade de equipamentos
desportivos (Municipais e Nao Municipais), onde
€ possivel a pratica de uma vasta gama de
actividades desportivas, sendo a Zona Norte e a
Zona Urbana do Municipio aquelas onde a

cobertura de equipamentos desportivos € maior.

e Infraestruturas Desportivas:

- A Zona Sul constitui a zona geografica do
Municipio da Figueira da Foz onde a cobertura

de equipamentos desportivos € menor.

¢ Infraestruturas Desportivas:

- Permanente actualizagdo da Carta
de Equipamentos Desportivos,
enquanto instrumento fundamental de
caracterizagdo e monitorizagdo dos
equipamentos e das actividades
desportivas existentes;

- Construgdo de uma piscina na Zona
Urbana onde se possam concretizar
todas as vertentes de natacdo para
criancas e idosos, abrangendo a
hidroginastica e recuperagéo fisica;

- Construgago de um Pavilhao
Multiusos;

- Construgao de uma pista de

atletismo a nivel concelhio;
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EIXO DE INTERVENCAO: Desporto Cultura e Lazer (Cont.)

Volume XX

POTENCIALIDADES

FRAGILIDADES

PRIORIDADES DE INTERVENCAO

e Associacoes/Colectividades

- Grande quantidade e variedade de associa¢des/
colectividades, as quais s@o responsaveis, em
grande parte, pelo dinamismo cultural existente,
uma vez que possuem uma serie de estruturas

- O Municipio é muito rico em estruturas culturais,
como sejam Grupos de Teatro, Corais, de Danga,
Etnograficos, Filarménicas, Escolas de Mdusica,
entre outros.

- Existéncia de um ndmero elevado de
Associacdes Juvenis no Concelho, 75% delas
inscritas no RNAJ, sediadas na maioria das
Freguesias, responsaveis pela realizacdo de
diversas actividades de cardcter ludico-recreativo
desportivo e social dirigidas a populagao juvenil,
detentoras de espacos criativos e inovadores e
desenvolvimento de

preocupadas com 0

competéncias pessoais e sociais.

e Associacoes/Colectividades

- Apesar das actividades serem realizadas em
objectivos bem definidos e concretos, observa-
se alguma falta de seguranga, pelo menos em
determinadas circunstancias, na sua realizagao,

sobretudo em acgdes realizadas ao ar livre.

e Associacoes/Colectividades

- Procurar aferir junto das
Colectividades/Associagbes aquelas
que efectivamente desenvolvem
actividade teatral.

- Realizacdo de acg¢bes de formacao,
procurando criar resiliéncias perante
factores de risco, pelo aumento de

condi¢des de seguranga.
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EIXO DE INTERVENCAO: Desporto Cultura e Lazer (Cont.)

POTENCIALIDADES FRAGILIDADES PRIORIDADES DE INTERVENCAO

e Equipamentos Culturais e Equipamentos Culturais:

- O Municipio dispde de uma serie de - Dado os equipamentos culturais encontrarem-
equipamentos culturais como sejam museus, se sediados, na sua maioria, na sede do
auditérios, salas de congressos, salas de Municipio, levantam-se algumas questbes, que
cinemas, entre outros, sendo na Zona Urbana se prendem com a inexisténcias de carreiras de
aquela onde se concentra a maioria dos transportes colectivos, sobretudo aos fins de
equipamentos culturais. semana e feriados, o que dificulta o acesso da

populagdo residente em algumas freguesias
mais afastadas da Zona Urbana acederem com

facilidade a estes equipamentos.
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EIXO DE INTERVENCAO: Desporto Cultura e Lazer (Cont.)

POTENCIALIDADES FRAGILIDADES PRIORIDADES DE INTERVENCAO

e Parques Infantis e Parques Infantis

- Existéncia de varios Parques Infantis Escolares |- Dos varios parques infantis existentes no
e Publicos distribuidos pelas varias zonas |Municipio, existem 13 parques publicos a
geograficas do Municipio da Figueira da Foz. necessitar de algumas melhorias e 9 a eliminar
E sobretudo na Zona Norte do Municipio onde se | (6 parques escolares e 3 parques publicos).

concentra o maior numero de parques infantis
pertencentes as escolas, estando estes
maioritariamente  em bom estado de
conservagao. Por sua vez, os parques infantis
publicos existem em maior numero na Zona
Urbana, encontrando-se também estes, na sua

maioria em bom estado.
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16. Sequranga

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz 83



PEDE SQCIAL
CONSELHO 6OCAL
DE ACCEKO SOCHADL

D FIGUEIR DA FOZ Volume XX

Plano de Desenvolvimento Social do Municipio da Figueira da Foz

EIXO DE INTERVENGAO: Seguranca

POTENCIALIDADES FRAGILIDADES PRIORIDADES DE INTERVENCAO

e O Municipio da Figueira da Foz dispde, entre | o Dificuldade na modificacao de | @ Continuidade dos Programas que
outros, dos seguintes Organismos e Entidades, | comportamentos e mentalidades, uma vez que [tém vindo a ser desenvolvidos pelo
susceptiveis de colaborar com a Céamara|os municipes, de uma forma geral, ndo estédo | Servigo Municipal de Proteccao Civil e,
Municipal nas acg¢des de Proteccao Civil no|sensiveis para questbes associadas a|se possivel, a implementagdo de
Municipio da Figueira da Foz : Seguranga. novos.

- Policia de Segurancga Publica;

- Guarda Nacional Republicana: e Terminus da Carta de Risco do

- Bombeiros Municipais: Municipio possibilitando, desta forma,

: . 0 conhecimento da estrutura dos
- Bombeiros Voluntarios;

- Cruz Vermelha Portuguesa: edificios da Zona Urbana, bem como

- Instituto Nacional de Emergéncia Médica; avaliar o risco de cada habitagdo,

_ Capitania; possibilitando desta forma, uma
intervencao mais, eficaz em caso de

incéndio.
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EIXO DE INTERVENGAO: Seguranca (cont.)

POTENCIALIDADES

FRAGILIDADES

PRIORIDADES DE INTERVENCAO

e O Municipio da Figueira da Foz dispée de um
Conselho Municipal de Seguranca, o qual
pretende ser uma concertagdo de esforgos de
diferentes entidades que actuam a nivel do
Municipio e que se debrugam sobre questdes
relacionadas com a Seguranga, Criminalidade e

Insercédo Social.

e O Servico Municipal de Protec¢ado Civil
desenvolve varios programas de vigilancia,
prevencdo e sensibilizacdo, dos quais se
destacam :

- Crianga Segura;

- Da Praia a Floresta todos em Seguranga;

- Programa de Vigilantes Florestais

- Programa “Em Seguranga”.

- Criagao do Parque Municipal de Seguranca

- Programa Serra da Boa Viagem “A sua casa na

Natureza”

e Continuacdo do processo de
sensibilizagcdo que tem vindo a ser
feito junto da populacdo residente no
Municipio da Figueira da Foz, em
especial junto das criancas que
frequentam o 1°Ciclo do Ensino
Basico, alertando para questdes

relacionadas com a Seguranga.

e Terminus dos Planos de
Emergéncia dos Estabelecimentos de
Ensino Particulares e
acompanhamento e  actualizagao
constante dos Planos de Emergéncia

ja elaborados.
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EIXO DE INTERVENGAO: Seguranca (cont.)

POTENCIALIDADES

FRAGILIDADES

PRIORIDADES DE INTERVENCAO

e Concluiu os Planos de Emergéncia de todas
as Escolas do 1°Ciclo do Ensino Basico e Jardins

de Infancia Publicos.

e Recursos técnicos e humanos que possibilitam
o desenvolvimento de ac¢des de informagéo,
formacgéo, planeamento, controlo e coordenagao
das acgOes em situagdo de normalidade ou

emergéncia.

e Interesse e empenho dos escaldes etarios mais
jovens em é&reas como a Educacido para a
Prevencao.

e Existe e esta formalizada e ja a intervir no
terreno, uma Rede de violéncia Familiar, cujo
ambito de intervengdo é neste momento a Zona

Urbana do Municipio.

e Providenciar calendarizacdo de
limpeza de acessos que possam estar
na génese de fogos.

e Elaborar carta municipal de acessos
de veiculos prioritarios/caminhos de
“corta Fogo”.

e Reforcar os meios da PSP, por
forma a poder vigiar/prevenir casos de

inseguranga.
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18. PLANO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E PLANO DE ACCAO

A realizacdo de um Diagndstico Concelhio, analisando os problemas sociais e definindo
prioridades de intervencao, cria as condicbes necessarias para a elaboragdo de Planos de
Desenvolvimento Social, abrangendo o conjunto das areas de intervengcédo e com incidéncia
em todo o Municipio. Estes Planos ndo podem limitar-se a identificar necessidades. Eles
devem apoiar-se nas forcas e recursos endoégenos existentes e focalizar-se na utilizagao
desses recursos indicando, de forma clara, o papel que cada parceiro ira desempenhar no
desenvolvimento dos projectos e acgdes previstas no quadro do Plano.

Até ao momento, procedeu-se a elaboracao do Diagnéstico Social, o qual tem-se constituido
como um instrumento fundamental que permite inventariar potencialidades e recursos locais

disponiveis para a intervengao, constituindo ja um instrumento de indicagao de prioridades.

Chegados a este momento, convém reforgar a idéia de que o Diagnostico Social e o Plano
de Desenvolvimento Social sdo momentos de um mesmo processo, indissociaveis um do

outro, pelo que esta fase de trabalho tera sempre de referenciar-se a precedente.

Com o Plano de Desenvolvimento Social procura-se passar de um nivel de informacao, para
um nivel de decisdo onde sao feitas opg¢des que visam organizar todo um processo de

mudanca social.

No entanto, antes de explicitar em que consiste um Plano de Desenvolvimento Social torna-

se impreterivel definir a nogédo de Desenvolvimento Social.

A nocao de Desenvolvimento Social surgiu em contraposicao a visdo funcionalista, que
partia do pressuposto que o crescimento econémico satisfatério, atingido por algumas
regides, constituiria o mébil para generalizagdo do bem estar e da prosperidade noutras
regides.

Em Portugal este tipo de visdo teria associado graves desequilibrios no territério nacional,
que se reflectiiam processos de desertificagdo, envelhecimento demografico e
empobrecimento das regides do interior do pais, bem como nos poélos industrializados e
urbanizados problemas de ordenamento territorial e agressdo ambiental.
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A nocgéao de Desenvolvimento Social assenta em 3 pilares base:

- Erradicacdao da Pobreza - Procurando eliminar as situagcdes de pobreza absoluta,
sobretudo nas categorias mais vulneraveis como é o caso das criangas, mulheres e idosos,

através da promocao do acesso aos direitos econémicos, sociais, culturais, etc...

- Promoc¢ao do Emprego - Através da generalizagdo do direito ao trabalho com a reducéao
do desemprego. A este pilar estdo associados outras prioridades, como sejam: a formacao,
educagao e a promogao de emprego para grupos especificos.

- Integracao Social - Este pilar apela para a importancia da familia e da comunidade em
matéria de integragao social e para a necessidade da aplicagdo de medidas que reforcem a
coesao social, através da proteccao e valorizacao da diversidade étnica, cultural e religiosa.

Estes 3 pilares assentam em dois pressupostos fundamentais:

e Nocdo de Desenvolvimento sustentavel mais englobante que articula: Desenvolvimento
Social/ Desenvolvimento Econémico/Protec¢cao do Ambiente.

e Transparéncia na administracao através da eliminacdo das formas de discriminagéo,
potenciando a associacdo e participacdo das pessoas, sobretudo das mais excluidas

socialmente.

Apds a definicdo do conceito Desenvolvimento Social chegou a altura de explicitar em que
consiste um Plano de Desenvolvimento Social. Assim, e apds a elaboragdo do Diagndstico
Social do Municipio da Figueira da Figueira foram identificados, por areas de intervencgao,
alguns problemas e consequentemente algumas prioridades de intervengdo. O Plano de
Desenvolvimento Social é o instrumento por exceléncia, que parte da identificagao de
problemas para a proposta de solugbes para esses problemas, devendo partir de um nivel
mais genérico, o das grandes opg¢des e orientagdes, para propostas concretas que lhes
déem corpo. O seu objectivo é servir de enquadramento a todas as intervencdes para a
promogdo do desenvolvimento social, quer elas sejam elaboradas no &ambito da
operacionalizacdo do plano do CLAS (através do Plano de Accgado), quer elas sejam
propostas fora do &mbito do CLAS.

O PDS insere-se num processo de planeamento estratégico o qual implica:
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1 - Planear de forma integrada, tendo em conta as varias dimensdes dos problemas

2 - Planear nao s6 os objectivos a alcancar, mas também as formas de os alcancar,
assegurando a participacao efectiva de todos aqueles que nele estardo implicados ou por
ele seréo afectados.

3 - Planear tendo em conta, ndo apenas a realidade presente, mas também as

oportunidades e ameacas que poderao surgir na implementagao do Plano.

4 - Planear através da identificacao de areas prioritarias e mais susceptiveis de produzir
mudanga na realidade dos concelhos em que se intervém.

Um Plano de Desenvolvimento Social ndo deve ter apenas efeitos correctivos ao nivel da
reducdo da pobreza, do desemprego e da exclusdo social, deve produzir, de igual forma,
efeitos preventivos gerados pelo conjunto de orientagdes que o constituem.

O Plano de Desenvolvimento Social apesar de procurar tragar uma situacao social desejavel,
deve no entanto, ser realista devendo conter uma programacao do percurso e do processo a
desenvolver para alcancar essa situagdo desejavel. Deve para tal, ser o elemento
congregador de todas as iniciativas que visem o desenvolvimento social do Municipio, quer
estas sejam desenvolvidas através do CLAS ou propostas por actores locais. E neste
sentido, que surge a importancia da participacdo de todos os parceiros locais, sendo esta a
estratégia chave que garante a viabilidade e a efectividade das mudancas propostas.

Um Plano de Desenvolvimento Social apresenta varias vantagens:

- Permite integrar no local as medidas e politicas definidas nos varios niveis da
Administragao local, regional, nacional, e ainda ao nivel da Unidao Européia e das politicas de
nivel sectorial.

- Assenta na articulagdo dos servigos e das organizagdes, racionalizando e adequando,

desta forma, os recursos existentes

- Potencia a rentabilizacdo dos saberes e o conhecimento de terreno dos técnicos e das
organizagoes locais na identificagcdo dos problemas e solugdes e na definicao de estratégias
mais adequadas para a sua resolugéo;
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- Procura centrar as preocupagdes nas pessoas e comunidades uma vez que permite:
1. Conceber intervengdes continuadas e sustentaveis

2. Proporcionar respostas as causas e nao apenas as manifestagdes dos problemas,
contribuindo assim para o desenvolvimento de actuagbes preventivas das situagbes de

exclusao.

3. Implicar gradualmente as populagdes a quem se dirige, procurando envolvé-los na
procura de solugdes para os problemas.

O Plano de Desenvolvimento Social deve ter por base uma abordagem sistémica e integrada
e ndo a simples descrigdo dos problemas sociais. Isto implica que os problemas da pobreza
e excluséo social sejam vistos de uma forma multidimensional e como estando interligados,
tendo a consciéncia de que ha factores que sao mais estruturantes que outros na producao
e reproducdo intergeracional de vulnerabilidades e de situagdes de exclusao.

A construgédo de um Plano de Desenvolvimento Social permite:
Do ponto de vista das pessoas em situacao de exclusao
1 — Focalizar os esforgos para oferecer respostas as suas reais necessidades e caréncias.

2 — Contribuir para o desenvolvimento de actuacdes preventivas das situacoes de exclusao,
combatendo as causas dos problemas.

3 — Colmatar as abordagens fragmentadas, procurando encontrar solugbes integradas que
déem resposta a complexidade dos problemas sociais.

4 - Oferecer respostas cada vez mais adequadas as populagdes, uma vez que a acgao
resulta de um conjunto de estratégias concertadas entre os varios parceiros, que podem
sofrer reajustes com a avaliacdo que deve ser realizada regularmente, de forma a melhor

acompanhar as dindmicas sociais que entretanto se vao criando.

Do ponto de vista das instituicoes e servicos:

1- Obter um conhecimento mais aprofundado e alargado das probleméticas as quais é
possivel dar resposta podendo, desta forma, orientar a sua actuagao através da introdugéao
de habitos de planeamento e avaliagdo e do aprofundamento do trabalho em parceria.
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2- Evitar a multiplicagé@o e sobreposicao de esforcos.

3- Contribuir para a valorizacao dos contributos de cada parceiro, na medida em que cada
um vai ter uma funcgao especifica dentro do Plano.

4- Permite 0 acesso mais facilitado a recursos como sejam medidas e programas que
poderdo suportar as intervengbes esbatendo, desta forma, as desigualdades entre as
proprias instituicdes.

O Plano de Desenvolvimento Social do Municipio da Figueira da Foz tem por objectivo a
apresentagdo das grandes orientagbes e estratégias a desenvolver no Municipio nos
proximos 3 anos. Por sua vez, e em simultaneo o Plano de Acgao para 2004/2005, vai definir
as acgoes e projectos a desenvolver para concretizar os objectivos e estratégias de longo
prazo delineados pelo Plano de Desenvolvimento Social. Este Plano de Acgéo sera
elaborado anualmente e vai permitir definir com mais detalhe, calendérios, recursos
humanos e materiais a afectar, permitindo tornar mais claro o tipo de participagdo de cada

um dos parceiros.

O Plano de Desenvolvimento Social para além de contemplar as linhas orientadoras deve ter
um Plano de Acgcao que operacionalize os objectivos e estratégias formuladas, através de
projectos (ja existentes ou a criar). Estas planificagdes terdo de ser forcosamente de ambito
mais restrito e com tempos de duragdo mais curtos que os definidos para as linhas

orientadoras.

O Plano de Acgéao tém que ser coerente com as linhas orientadoras constantes no Plano de
Desenvolvimento Social, explicitando esta articulacdo. Isto pressupde a articulagdo com as
estratégias e recursos anteriormente identificados, uma vez que o Plano de Acgéao tem de
ser realista quanto a mobilizagao e gestao de recursos.

O estabelecimento do Plano de Acgao corresponde ao desenho operacional de todo o
processo, desde as componentes de implementagao da intervengao, a avaliagao, passando
por uma planificacdo das formas de actualizagdo de diagnéstico e de integracdo das
aprendizagens e reflexdes que a pratica vai suscitando.
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Seguidamente, apresentaremos o Plano de Desenvolvimento Social do Municipio da
Figueira da Foz, bem como o Plano de Acgéo para 2004/2005.
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PLANO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

FRAQUEZA/EIXO DE INTERVENCAO: Educacéo

Volume XX

ANO DE INiCIO: 2004
ANO DE TERMINUS: 2007

Objectivo Geral Objectivo Especifico Resultados Accoes Recursos Parceiros
;’Colntactg directo dos. b Técnicos de |- Camara Municipal da
Amboliar o trabalho da accéo Maior sensibilizacdo e apoio ecmcosE € acgao;omg Acgéo Social Figueira da Foz
soci%l ¢ aos encarregados de E%m 0s L n.carrega os de - Escola Sede de
Reduzir o abandono educacao | ucag;go, - - Recursos Agrupamento
escolar - INcentivos economicos Econdémicos - Seguranca Social
por parte da Autarquia
- Camara Municipal da
Alternativas ao ensino Escolas Figueira da Foz

Ampliar a oferta de cursos
profissionais de nivel Il

tradicional e mais préximos
da vida activa

Criagéo de Cursos de
Nivel Il

Profissionais
IPSS

- Centro de Emprego
- IPSS’s
- Escolas Profissionais

Aumentar o Sucesso
Escolar

Qltaor 3:; c;SEgrsilar:%:sr(:cI)Escolar Mai_or ofer’ga deste r)ive_l de Fomentar a abertura de Eggg%g‘;os %gﬁgfﬁgﬂggf'pal da
e ensino/maior frequéncia Nnovos espacos ,
Municipio Humanos - IPSS’s e Outros
Ter conhecimentos s6lidos Canalizar os apoios e 0s - Escolas
Valorizar o Ensino da Lingua | nestas areas tidas como docentes sem horario Econdémicos e |- Escola Sede de
portuguesa e da Matematica | estruturantes em todo o lectivo para refor¢o destas | Humanos Agrupamento
percurso escolar areas C.M.F.F:
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PLANO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

FRAQUEZA/EIXO DE INTERVENGCAO:Criancas/Jovens em Perigo

Volume XX

ANO DE INiCIO: 2004
ANO DE TERMINUS: 2007

Objectivo Geral

Objectivo Especifico

Resultados

Accoes

Recursos

Parceiros

(Programa Escolhas)

Criagédo de um Centro
de Inclusao Digital

Acesso a Internet livre e/ou
acompanhado

Criagdo de competéncias nas
areas das Novas Tecnologias
de Informagao/Comunicacao

Formacao nas TIC de
niveis basico, médio e
avancado

Sala de
Informatica e
Monitor/Técnico

Associacao Novo Olhar
Junta de Freguesia de
Tavarede

C.M.F.F.

Desenvolvimento de
competéncias sociais,
pessoais e de
relacionamento
intrafamiliar

Desenvolvimento de
competéncias pessoais e
sociais

Apoiar Criangas e Jovens em
Risco

Dotar criancgas e jovens de
competéncias facilitadoras da
sua integracao na sociedade

Accles de
sensibilizagdo/informagao
em diversas areas
Actividades ludico-
pedagogicas

Equipa técnica

Associacao Novo Olhar
Junta de Freguesia de
Tavarede

C.M.F.F.

C.P.CJ

Cultura de Parcerias

Criacao de novas redes
Intensificar e promover redes
existentes

Alargamento da rede de
parceiros

Reunides periédicas de
acompanhamento e
desenvolvimento do
projecto

Equipa Técnica

Associacao Novo Olhar
Junta de Freguesia de
Tavarede

C.M.F.F.

C.P.C.J
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PLANO DE ACCAO

EIXO DE INTERVENGCAO: Criancas/Jovens em Perigo

Volume XX

ANO: 12 Ano
Data de Inicio: Novembro/2004

Data de Terminus: Dezembro/2005

Recursos Responsavel
Accoes . Custos
Actividades | calendarizagdo | Humanos | Materiais Entidade Pessoa
(Programa Escolhas)
Accdes de Divulgggéo do
sensibilizagao/ Projecto Novembro/2004 A defini A defini A defini Associacao Dr. Al d
informagao em diversas efinir efinir efinir Novo Olhar r. Alexandre
areas o
Actividades ludico- Sensibilizag&o
Reunides periédicas de Reunio de Novembro/2004 Associacio
acompanhamento e . Feveiro, Maio e A definir A definir | A definir ¢ Dr. Alexandre
. consércio Novo Olhar
desenvolvimento do Agosto de 2005
projecto
Abertura do Dezembro/2004
Formagaonas TIC de | “co e a Adefinic | Adefinir | Adefinir | ASSOCBCGA0 | b Ajevandre
niveis basico, meédio e Inclus3o Digital Outubro/2005 Novo Olhar '
avancado ncluséo Digita

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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PLANO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

FRAQUEZA/EIXO DE INTERVENGCAO:Criancas/Jovens em Perigo

Volume XX

ANO DE INiCIO: 2004
ANO DE TERMINUS: 2007

Objectivo Geral Objectivo Especifico Resultados Accoes Recursos Parceiros
- Atendimento ao publico
Favorecer e P g -
o . reasvpoo:tai sooi?aigso ° Elevada procura da Intervengao junto publico | Psicologo __|G.ls.
Apoio Psico-social Integragao e intervengdo em | POPUlagao e das respostas | identificado. 'Sl'ecmclso de Servico |p 5 EFD.S.
criangas de risco encontradas - Desenvolvimento de ocla
accoes de indole social
Ensino de actividades , Teatro de marionetas . -
) Aprendizagem de valores o 1 animador sécio- | G.I.S.
enraizadas na cultura de culturais e sociais Tea~tro tematico cultural P.O.E.F.D.S.
Buarcos Balbes
Animagao socio- Contacto Intergeracional G.LS.
cultural
Animagdo para criangas e GLS
jovens que promova o e
interesse
Criar condigdes que
permitam a ocupagao de El
~ . ~ evada procura por parte - 1 Educadora G.l.S.
ATL de Verao gginmg;:n%:?jgsgggzsg?sser dos pais e criangas A definir 3 Monitores P.O.E.F.D.S.
nos meses de Verdo
Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz 96
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PLANO DE ACCAO

EIXO DE INTERVENGCAO: Criancas/Jovens em Perigo

Volume XX

ANO: 12 Ano

Data de Inicio: Janeiro/2005

Data de Terminus: Dezembro/2005

o Recursos Responsavel
Accées Actividades Calendarizacao Custos
Humanos | Materiais Entidade Pessoa
- Atendimento ao
publico Janeiro/2005
Intervencao junto a 1 Psico6logo 9600
publico identificado Apoio- Psicosocial Dezembro/2005 | 1 Técnico de | A definir Euros G.l.S A definir
- Desenvolvimento Servigo Social
de acgbes de indole
social
- Teatro de
marionetas . 5 A Janeiro/2005 .
- Teatro tematico Ammggﬁgr:ocm- a Sg(ﬁg}gig&;l A definir éjg)os G.l.S A definir
Baldes Dezembro/2005
Julho/2005
ATL de Verdo a 3 aueador | psalas | por> G.LS A definir
Setembro/2005
Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz 97
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PLANO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

FRAQUEZA/EIXO DE INTERVENCAO:Criancgas/Jovens em Perigo

Volume XX

ANO DE INiCIO: 2004
ANO DE TERMINUS: 2007

Objectivo Geral

Objectivo Especifico

Resultados

Accoes

Recursos

Parceiros

(Programa
Escolhas)

Integracao social
das criangas e
jovens provindos
de contextos
sécio-econémicos
desfavoraveis e
problematicos

Promogéao da integragéo
social das criancgas e
jovens, formagéo pessoal,
social, escolar e
profissional.

Melhoria das competéncias
pessoais e sociais
Integracgao social
Formacao

Oficinas pedagégicas
Passeios culturais
Cursos de informatica
Colbnia de férias
Actividades desportivas,
lGdico-culturais

Recursos Humanos:

1 Coordenador, 1
Psicélogo, 1 Animador
Sécio-Cultural

Recursos Materiais:
Sala, equipamentos
audiovisuais e
informaticos, material
didactico e
documentacao técnica

Cruz Vermelha
Portuguesa
Servicos e IPSS’s

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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Volume XX

Plano de Desenvolvimento Social do Municipio da Figueira da Foz

PLANO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

FRAQUEZA/EIXO DE INTERVENCAO: Toxicodependéncia

ANO DE INiCIO: 2004

ANO DE TERMINUS: 2007

intervenientes e familias

Servico Social

Objectivo Geral Objectivo Especifico Resultados Accoes Recursos Parceiros
Intervencdo em 3 escolas do 1° G.l.S.
Prevencao Combater o absentismo escolar N = .1 | CEB da Freguesia de Buarcos; PSICOFOZz
S ~ : . P | ’ -
primaria de Promogéo de estilos de vida déoé?igﬁzgsee”}igerr?g?%Srﬁgla Jardim de Infancia de Buarcos; | A definir Ag. Escolar da
toxicodependéncia | saudaveis E.B.2,3 Infante D. Pedro e a Escola E. B.2,3
E.B.1 da Serra da Boa Viagem. Infante D. Pedro
G.l.S.
rlj{c?rngL]J;e;gggccijaeiscomportamentos e eDslrcr:]cl)?aurlgaO do absentismo Ocupagéo de tempos livres 5 Monitoras g?r?grclagao Novo
C.P.C.J.
Promover desenvolvimento psico- 1 tPIS|c_oIogdo G.1.S.
Prevenir social ecnico g€ 11558,
comportamentos SerV@? Social
de risco Estimular o interesse por ] rés(;ﬁ%g%% G.l.S.
actividades ! .| C.M.F.F.
Servico Social
Desenvolver competéncias 1 Psico6logo
pessoais e sociais nos 1 técnicode |G.I.S

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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PLANO DE ACCAO ANO: 12 Ano

EIXO DE INTERVENGCAO: Toxicodependéncia

Data de Inicio: Janeiro/2005

Data de Terminus: Dezembro/2005

Recursos Responsavel
~ Actividades in el LS -
Accoes Calendarizacao Humanos Materiais Entidade Pessoa
Intervencéo Psico- Janeiro/2005 a
Intervencio em social em todas as Julho de 2005 e Rosa Batista
¢ escolas do Setembro/2005 a :
escolas da Agrupamento Dezembro/2005 Psicologo A definir 5941,94 G.I.S. Francisca
Freguesia de 9 Ip de B 9 Euros PSICOFOZ Geraldes e
Buarcos escofar de buarcos- Outros
Escola E.B.2,3
Infante D. Pedro
Ocupacao de Janeiro/2005 a Material Rosa Batista
Ocupagao de tempos livres com Julho de 2005 e Monitores de | pedagdgico e 8655,01 a s ~
: . . . G.l.S. Vania Jordao
tempos livres criangas e jovens Setembro/2005 a ATL Servicos Euros e
. . Outro a definir
em risco Dezembro/2005 especificos
Coordenador
Ocupacgao de Monitores . .
tempos livres Campo de Férias Agosto de 2005 e Monitor de Serv[g_os 5404,27 G.l.S. Rosa Baptista
especificos Euros QOutros
teatro de
robertos
Janeiro/2005 a
Ocupacao de Julho de 2005 e Professor de - 961,20 Rosa Batista
tempos livres Aulas de danga Setembro/2005 a Danca A definir Euros G.IS. Rogério Franco
Dezembro/2005

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz 100
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Plano de Desenvolvimento Social do Municipio da Figueira da Foz

Volume XX

ANO: 12 Ano

Data de Inicio: Janeiro/2005

Data de Terminus: Dezembro/2005

Dezembro/2005

Recursos Responsavel
= Actividades T = Cusies :

Accobes Calendarizagao Humanos | Materiais Entidade Pessoa
Ocupacao de Janeiro/2005 a .
tempos livres Aulas de Musica Julho de 2005 e Profe,sgor de A definir 961,20 G.l.S. Rosa Batista

Musica Euros Lurdes Bernardes
Setembro/2005 a
Dezembro/2005
Ocupacao de Janeiro/2005 a , .
tempos livres Aulas de Informéatica || Julho de 2005 e I“:}%?:;Oérﬁ(ii A definir 9E6u1r’ozso G.1.S. Ife(zjs;?) I?’z?zit;
Setembro/2005 a
Dezembro/2005
Ocupacao de Janeiro/2005 a Professor de 1281 60
tempos livres Sala de Estudo Julho de 2005 e sala de A definir E ’ G.l.S. Rosa Batista
uros
Setembro/2005 a estudo

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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PLANO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

FRAQUEZA/EIXO DE INTERVENCAO: Toxicodependéncia

ANO DE INiCIO: 2004

Volume XX

ANO DE TERMINUS: 2007

Objectivo Geral

Objectivo Especifico

Resultados

Accoes

Recursos

Parceiros

Sensibilizagao das
entidades patronais
face a situagéo de
consumo dos seus
trabalhadores

Informar sobre situagdes de
€consumo nas empresas,
formas de lidar com as
mesmas e possibilidade de
encaminhamento.

Abrir canais de comunicagao
entre entidades de
tratamento e entidades
patronais

Sensibilizagao dos
servigos e entidades
patronais face a
necessidade de
integrar utentes em
tratamento

Integracao laboral dos
utentes

Aumento dos postos de
trabalho para ex-
toxicodependentes

Estabilizago clinica dos
mesmos

Estabilizagéo Clinica dos
mesmos

Melhoria das condi¢cbes
sociais dos seus agregados

Reforco da

Rede Social Secundaria dos
utentes, nomeadamente no
quadrante das amizades e
profissional

Accdes de formacao
destinadas a cumprir os
objectivos definidos

A definir

C.A.T. da Figueira
da Foz

AC.LF.F
Elementos da Rede
Social de Apoio

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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Plano de Desenvolvimento Social do Municipio da Figueira da Foz
PLANO DE ACCAO ANO: 12 Ano

Data de Inicio: Setembro/2004

EIXO DE INTERVENGCAO:Toxicodependéncia Data de Terminus: Setembro/2005

Recursos Responsavel
. Calendarizacao Custos
Accdes Actividades Humanos | Materiais Entidade Pessoa
Articulacao interna com | Setembro/2004 .
: Equipa de a
D.R.C. e outros CAT.S a reinsercdo | A definir A definir CAT Dr. _Paula
acerca da metodologia | Novembro/2004 do CAT Carrinho
de intervencéo T
Accles de formacéo Elaboragzéo do Plano de Dezemt;ro/2004 Equipa d~e . - Dr.2 Paula
destinadas a cumprir os Ifor;nnetl%aao deelsap;?rsoenn;ia;r Janeiro e Rzlgsce';grao A definir A definir CAT Carrinho
objectivos definidos as P Fevereiro/2005
Qo Mar¢o/2005 Equipa de a
;‘i@'gg‘;aﬁ%‘ggi a Reinsercio | Adefinir | A definir CAT g;mzf]g'a
P Julho/2005 do CAT
Julho/2005 Dr.2 Célia
a Equipa de Carvalho
Integracdo de utentes | Setembro/2005 : ~ . - CAT e Dr.2 Godinho
em postos de trabalho Rggscell'ﬁrao A definir A definir Parceiros | Dr.2 Paula
Carrinho
103
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PLANO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

FRAQUEZA/EIXO DE INTERVENCAO: Toxicodependéncia

Volume XX

ANO DE INiCIO: 2004
ANO DE TERMINUS: 2007

temporario a ex-
toxicodependentes

meio semi-protegido

utentes que viveram
situagdes de exclusao social

habitagédo condigna e
acimentacao

humanos a definir

Objectivo Geral Objectivo Especifico Resultados Accoes Recursos Parceiros
i i Criar rede de suporte e : T o
Proporcionar apoio Estadia até 12 meses em habitagao temporaria a Disponibilizagdo de Materiais e Associagao Novo

Olhar
C.AT.

Consolidacgao,
autonomia e o seu
projecto de vida

Promover competéncias
pessoais, sociais e laborais

Integracao social, familiar e
laboral de 8 utentes/anos

Accdes de formacgéo e
sensibilizagdo, dinamicas
de grupo

Materiais e
humanos a definir

Associacao Novo
Olhar
C.A.T.

Criar condigbes ao
residente de ter

Encaminhar para integracéo
laborar e/ou escolar

Automizacao do utente e

Encaminhamento para
accgdes de formacéo e/ou

Materiais e

Associacdo Novo
Olhar

inser¢gdo num meio Reactivagao de um vinculo ?aprﬁ:ﬁacgo seu agregado grgrﬁ)srﬁ)gi]lci)za 50 de humanos a definir IF',E\'/FI'EP'
semi-protegido familiar e da rede primaria entidades ge patronato C.A.T.

Estabilizago clinica
do doente

Garantir a manutencao da
medicacao

Estabilizago clinica

Administracédo de
medicacgéo e
acompanhamento a
consultas

Materiais e
humanos a definir

Associacao Novo
Olhar

Centro de Saude
H.D.F.F.

C.AT.

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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PLANO DE ACCAO

EIXO DE INTERVENCAO:Toxicodependéncia

Volume XX

ANO: 12 Ano
Data de Inicio: Setembro/2004
Data de Terminus: Agosto/2005

Recursos Responsavel
- Custos
Accdes Actividades Calendarizagdo | Humanos Materiais Entidade Pessoa
hggigggf'géﬁg%onge Sensibilizggéo de Ou?fk:?(;ngéc;go 4 Coordenador Cla:,rcr;os A definir Associacao Novo Olhar | Dr. Alexandre
) ~ parceiros Gestor

e acimentacao a ex- Impressora
toxicodependentes Elaboragéo do Outubro e Equipa PC . .| Associacdo Novo Olhar | Dr. Alexandre

Projecto Novembro de técnica Impressora A definir
- Accdbes de 2004
sensibilizagcéo e Qutubro,
dinamicas de grupo Apresentacao de Novembro e Coordenador PC A definir Associacao Novo Olhar | Dr. Alexandre

candidatura 5.6 Dezembro de Gestor Impressora

- Encaminhamento 2004
para acgoes de Elaboracéo de
formagéao e/ou candidatura para Dezembro de Coordenador PC A defini Associagao Novo Olhar | Dr. Alexandre
emprego acordo atipico de | 2004 a Janeiro de Gestor Impressora etinir
Sensibilizagéo de funcionamento 2005
entidades de Acti de d
patronato clivar rte Z © Fevereiro de 2005
- Administracéo de parcerias tendo em a Agosto de 2005 | Coordenador - . .| Associacdo Novo Olhar | Dr. Alexandre
medicago e conta tlmlng de Gestor A definir A definir
acompanhamento a aprovagao do
consultas projecto

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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PLANO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Volume XX

ANO DE INiCIO: 2004
ANO DE TERMINUS:

FRAQUEZA/EIXO DE INTERVENCAO: Toxicodependéncia — Centro Motivacdo — Associacdo Ferndo Mendes Pinto

Objectivo Geral Objectivo Especifico Resultados Accoes Recursos Parceiros
Estimular o
re?oqheclm%nto © ;jgsrgnm\/%\;\?irmoem o de atitudes - Acompanhamento Centro Motivagao
va orlz(jagao e ositivas: Reforco das competéncias Psicossocial; A.F.M.P
aprendizagens P ’ N pessoais e sociais Recursos Humanos | C.A.T.
decorrentes das - Desenvolver competéncias - Actividades de grupo a definir
diferentes experiéncias |pessoais e socials .
de vida
- Integrar os utentes em - Interiorizagdo de regras e  OYini Co Lo
Criar espagos de actividades ludicas e comportamentos; Oficinas ocupacionais; Centro Motivagao A.F.M.P
gggpuigi?ez g;eggstgrecl)o ?%Celzteegsgﬁlitrliisr; eténcias |- Aquisicdo de competéncias | Actividades Ludicas e Recursos Humanos SCE
o~ ver comp Aquisicao de comp Socioterapéuticas a definir B
sOcio-profissionais sOcio-profissionais.
. - Possibilitar a higiene I - Lo
Garantir aos utentes a S . - Criagao de condicoes Centro Motivagao
concretizagdo das rrac?ussg;l € o tratamento de Bem-estar individual; para o alojamento e A.F.M.P
primeiras necessidades pas, concretizagdo das Recursos Humanos | C.A.T

basicas

- Possibilitar o alojamento de
emergéncia

- Minimizag&o dos riscos.

necessidades basicas

a definir

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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PLANO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Volume XX

ANO DE INiCIO: 2004
ANO DE TERMINUS:

FRAQUEZA/EIXO DE INTERVENCAO: Toxicodependéncia — Centro Motivacdo — Associacdo Ferndo Mendes Pinto(Cont.)

Objectivo Geral

Objectivo Especifico

Resultados

Accoes

Recursos

Parceiros

Facilitar o processo de
reintegracao
profissional do
utilizador de drogas

- Apoiar a elaboracéo de
projectos de vida;

- Facilitar o contacto com
entidades/empresas

- Integracdo no mercado de
emprego e/ou em formagao
profissional

- Estabelecimento de
contactos;

- Sessodes de balango de

competéncias

Centro Motivagao

Recursos Humanos
a definir

AF.M.P
CAT

Desenvolver um
trabalho em estreita
articulagcdo com as
diversas estruturas
locais

- Criar uma rede de parceiros
locais

- Co-responsabilizagdo das
diferentes
entidades/instituicdes na
resolugéo da problematica

Reunibdes

Centro Motivagao

Recursos Humanos
a definir

A.F.M.P
CAT
Outros a definir

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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Plano de Desenvolvimento Social do Municipio da Figueira da Foz
PLANO DE ACCAO ANO: 12 Ano

EIXO DE INTERVENGCAO: Toxicodependéncia

Data de Inicio: Setembro/2004
Data de Terminus: Agosto/2005

Recursos Responsavel
- Custos
Accdes Actividades Calendarizagdo | Humanos Materiais Entidade Pessoa
Set./2004
- Definigéo de Recandidatura para a , , ~
equipa técnica acordo atipico de Agosto 2005 E,qw_pa P.C S A definir ASS'. Fernao_ Mendes Sandra Maranha
. técnica Gabinetes Pinto — Fig. Foz
funcionamento
- Acompanhamento [ - Terapia individual;
Psicossocial; - Terapia de grupo; Setembro 2004 Equipa PC’s - Ass. Ferndo Mendes
- Terapia familiar; a técnica Gabinetes A definir Pinto — Fig. Foz Sandra Maranha
- Apoio social. Agosto 2005
- Actividades - Oficinas ocupacionais; Set./2004 Salas
Socioterapéuticas -Act.g Ludlcas_ desportivas a E,qw_pa Aparelhagem A definir Ass._ Fernao_ Mendes Sandra Maranha
e socioculturais Agosto 2005 técnica Material Pinto — Fig. Foz
desportivo,
Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz 108
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PLANO DE ACCAO

EIXO DE INTERVENGAO: Toxicodependéncia (Cont.)

Volume XX

ANO: 12 Ano
Data de Inicio: Setembro/2004
Data de Terminus: Agosto/2005

Recursos Responsavel
Accoes Actividades Calendarizacao Custos
Humanos Materiais Entidade Pessoa
~ .~ | Setembro 2004
- Alojamento e - Elaboragao Eje refeicdes; a . Quartos: )
necessidades . C loncretlzagao.da Agosto 2005 E,qu[pa W.C A definir ASS'. Fernaq Mendes Sandra Maranha
. higiene pessoal, técnica : Pinto — Fig. Foz
bésicas . . Lavandaria
- Alojamento temporario.
- Garantir a continuidade
- Apoio Domiciliario [ da medicagao; Setembro 2004 Equipa . - Ass. Ferndo Mendes
) I a o Carrinha A definir ! ! Sandra Maranha
para VIH/SIDA; - Assegurar as condi¢oes técnica Pinto — Fig. Foz
g . Agosto 2005
minimas de higiene
- Cultura de
parcerias - Reunides, encontros; Setembro 2004 Equipa PC’s - Ass. Ferndo Mendes
a o . A definir ! ! Sandra Maranha
- Acordos, protocololos técnica Gabinetes Pinto — Fig. Foz
Agosto 2005
Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz 109
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PLANO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Volume XX

ANO DE INiCIO: 2004
ANO DE TERMINUS:

FRAQUEZA/EIXO DE INTERVENGAO: Toxicodependéncia — Equipa de Rua - Associacdo Ferndo Mendes Pinto

Objectivo Geral Objectivo Especifico Resultados Accoes Recursos Parceiros
e CAT.
Identificagao dos Hot-Spots; Carrinha Centro de Satide

Intervir junto do
utilizador de drogas

Despistar situagdes de risco

Estabelecimento de uma
relacdo de confianca

Saidas de Rua

Equipa Técnica

Cruz Vermelha
Seg. Social; I.LR.S

Intervir junto do
utilizador de drogas

Motivar/sensibilizar para o
tratamento e
acompanhamento

Encaminhamento para
tratamento;

Consolidagao, autonomia e
elaboracéo do seu projecto
de vida

Abordagem de Rua;
Acompanhamento
Psicossocial

Carrinha
Gabinetes
Equipa Técnica

C.AT.

Centro de Saude
Cruz Vermelha
Seg. Social; I.LR.S

Intervir junto do
utilizador de drogas

Envolver as familias como
suporte de referéncia e apoio

Familia como suporte do
processo de tratamento e
reintegracao social

Abordagem familiar

Carrinha
Gabinetes
Equipa Técnica

C.AT.

Centro de Saude
Cruz Vermelha
Seg. Social; I.LR.S

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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Volume XX

ANO DE INiCIO: 2004
ANO DE TERMINUS:

FRAQUEZA/EIXO DE INTERVENCAO: Toxicodependéncia — Equipa de Rua - Associacdo Ferndo Mendes Pinto (Cont.)

parcerias

estabelecidos

Equipa Técnica

Objectivo Geral Objectivo Especifico Resultados Accoes Recursos Parceiros
. Carrinha C.AT.
Incentivar e colaborar na ~ . o . .
Facilitar o processo de | elaboragéo de planos de vida Integragao social, tamiliar e Accoes de formagéo e Gab_meteg . Centro de Saude
. ~ . ~ . ) laboral H Equipa Técnica Cruz Vermelha
(re)integracao Divulgacgéo do projecto; . sensibilizacdo ! .
-3, . Parcerias e protocolos = e Carrinha Seg. Social; I.LR.S
Constituir redes Estabelecimento de , Intervencdo comunitaria .
. estabelecidos Gabinetes C.A.T.
parcerias : .
Equipa Técnica
Divulgagao do projecto; Parcerias e protocolos Carrinha geﬁt-lr-o de Saude
Constituir redes Estabelecimento de P Intervencdo comunitaria Gabinetes

Cruz Vermelha
Seg. Social; I.LR.S

Minimizacdo de Danos
e Reducao de riscos

Prevencéao do HIV/SIDA em
utilizadores de drogas por via
endovenosa

Reducao do nimero de
infectados pelo VIH/SIDA

Abordagem de rua,
disseminagéao de
informacao no que
concerne a redugéao de
danos

Carrinha
Gabinetes
Equipa Técnica

C.AT.

Centro de Saude
Cruz Vermelha
Seg. Social; I.LR.S

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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EIXO DE INTERVENGCAO: Toxicodependéncia — Equipa de Rua

Volume XX

ANO: 12 Ano

Data de Inicio: Setembro/2004
Data de Terminus: Agosto/2005

Recursos Responsavel
- Custos
Accdes Actividades Calendarizagdo | Humanos Materiais Entidade Pessoa
- Saidas de Rua Abordagem de Rua; Setembro 2004 . . -
Obs. Participante; a E,qU|.pa Carrln,ha A definir ASS'. Fernao_ Mendes Alexandre Ferreira
T 2 técnica Telemovel Pinto — Fig. Foz
Investigacdo-acgéao Agosto 2005
- Apoio Psicossocial | Acompanhamento Setembro 2004 . Carrinha ~
Psicossocial; a tEé?;LrquiE: Telefone A definir As;'inFtiTaF? Mggczjes Alexandre Ferreira
Elaboragéo de Agosto 2005 PC’s 9
planos de vida
Encaminhamento: Setembro 2004
- Encaminhamento |- estruturas de a Equipa PC’s A definir Ass. Ferndo Mendes Alexandre Ferreira
tratamento; Agosto 2005 técnica Gabinetes Pinto — Fig. Foz
- acgbes de
formagao, emprego
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EIXO DE INTERVENGCAO: Toxicodependéncia — Equipa de Rua (Cont.)

Volume XX

ANO: 12 Ano
Data de Inicio: Setembro/2004

Data de Terminus: Agosto/2005

Recursos Responsavel
Accoes Actividades Calendarizacao Custos
Humanos Materiais Entidade Pessoa
Setembro 2004
- Accdes de G o a Equipa PC’s - Ass. Ferndo Mendes .
sensibilizacéo Sensibilizagao Agosto 2005 técnica Gabinetes A definir Pinto — Fig. Foz Alexandre Ferreira
. . Setembro 2004 . PC’s =
- Cultura de Parceria E{SLLJJTc;esé,oencontros a tEé%Lrj]'iE: Reroprojector | A definir Aslsp'inFtiTaF? Mggczjes Alexandre Ferreira
9ag Agosto 2005 Salas 9:

Administracdo de
- Estabilizagdo medicagéo; Setembaro 2004 Equipa PC’s A definir Ass.. Fernéq Mendes Alexandre Ferreira
clinica do doente Acompanhamento a técnica Sala Pinto — Fig. Foz

Agosto 2005

consultas
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ANO DE INiCIO: 2004
ANO DE TERMINUS: 2007

FRAQUEZA/EIXO DE INTERVENGAO: SAUDE (VIH/SIDA)

Objectivo Geral Objectivo Especifico Resultados Accoes Recursos Parceiros
Materiais A.F.M.P
Reduzir a transmissdo | Promover a aquisi¢do de ~ 0 Am C.AT.
do VIH/SIDA comportamentos saudaveis Redugao do n.* de infectados I.LR.S
NLI
Dotar os técnicos envolvidos -
. L 2 Formagdes para
Promover a aquisicao de directa ou indirectamente de técnicos: A.F.M.P
Formar recursos na N . conhecimentos e C.A.T.
competéncias profissionais | .
luta contra o VIH/SIDA na 4rea instrumentos que lhes 2 Formagdes para ndo I.LR.S
gfei(r:r:;tam uma intervencao técnicos NLI
gigcr:?i?ﬁitr?erl;éo para com Dotar/clarificar as Salas A.F.M.P
. populagbes relativamente ~ G CAT.
gfe:()stgzzsméiﬁagas © aos factores de risco e de Acgoes de sensibilizagao I.LR.S
VIH/SIDA proteccao NLI
. . Divulgacéo do projecto; . Carrinha AFMP
Criagao/activagéo de . ’ Parcerias e protocolos = o . C.AT.
. Estabelecimento de . Intervencao comunitaria Gabinetes
redes locais : estabelecidos . Y I.LR.S
parcerias Equipa Técnica NLI
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EIXO DE INTERVENGAO: SAUDE (HIV/SIDA) - Associagdo Ferndo Mendes Pinto

Volume XX

ANO: 12 Ano
Data de Inicio: Setembro/2004

Data de Terminus: Dez./2005

Julho e Agosto)

Recursos Responsavel
- Custos
Accdes Actividades Calendarizagdo | Humanos Materiais Entidade Pessoa

- Candidatura ao
Programa ADIS Elaboragéo de Outubro de 2004 Equipa , - Ass. Ferndo Mendes .

candidatura técnica PC's A definir Pinto — Figueira da Foz Alexandre Ferreira

. Janeiro a . , x
- Criag&o/activagao Activar reFje de Dezembro de E,qwlpa g (|3 S A definir PAss. anaol Medndgs Alexandre Ferreira
da rede de parceiros parcerias 2005 técnica alas into — Figueira da Foz
1 - Fevereiro, Equipa
- Formacao para I Marco, Abril o Sala; - Ass. Ferndo Mendes .
Técnicos Formagao Tecnicos 2- Outubro, Nov., fc’;(reg;ggrgs Retroprojector A definir Pinto — Figueira da Foz Alexandre Ferreira
Dezembro
. Formacgéao para nao I 1 - Maio, Junho Equipa . -
Técnicos For_l_rrlaggo N&o técnica e Salg, A definir Ass. Fef”ao. Mendes Alexandre Ferreira
ecnicos 5. Set.. Outubro formadores Retroprojector Pinto — Figueira da Foz
- Acgbes de Janeiro a Equipa Sala:
sensibilizacdo e Acgdes de Dezembro de técnica; ; .. | Ass. Fernao Mendes .
Informagao Sensibilizagao 2005 Especialistas ’\r/cliinglo A definir | b — Figueira da Foz Alexandre Ferreira
(excepgéo de convidados projece

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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PLANO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ANO DE INiCIO: 2004
ANO DE TERMINUS: 2007

FRAQUEZA/EIXO DE INTERVENCAO: Equipamentos Sociais

Objectivo Geral Objectivo Especifico Resultados Accoes Recursos Parceiros
Romper com situagdes de Criar uma estrutura que : .
isolamento pessoal e social da | Proporcione resposta social de (I\j/lelhgrar as condigoes de vida A definir A definir Cc.D.S.S.S
20 i . i iva osidosos | R TEERTL e
populagao idosa do Municipio ﬁiﬂ:&%gi;@gz’é?"emat'va a
Dinamizar uma rede concelhia Minorar situacdes de
Ultrapassar a falta/insuficiéncia depwdadpg cqntlnuados de fragilidade das popula¢des CDSSS. .
de redes de suporte para apoio saude, privilegiando a motivadas por perda de Centro de Salde
2 Dessoas em Situa go de P articulacao entre as equipas funcionalidzder()am situaces A definir A definir IPSS’s do
dep endéncia ’ do Centro de Satde e as de dependéncia em ua% uer Municipio
P equipas de Apoio domiciliario idadep quaiq
das IPSS’s '
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PLANO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ANO DE INiCIO: 2004
ANO DE TERMINUS: 2007

FRAQUEZA/EIXO DE INTERVENCAO: Equipamentos Sociais (Continuagao)

Volume XX

Objectivo Geral

Objectivo Especifico Resultados Accoes Recursos Parceiros
Alargar a prestacao dos
servicos de apoio domiciliario Melhorar as condices de vida C.D.S.S.S.
Aumentar a cobertura das a todos os dias da semana dos idosos e a capacidade de
valéncias de apoio domicilirio e (rfspogta d((j)s equipamentos A definir A definir
de Lar de Idosos Abertura de um Lar de Idosos receionados para a
brico do PILAR prestacdo de servicos aquela
ao abrigo do PILAR —com populacao. C.D.S.S.S.
vagas adstritas & Seguranca
Social.
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Volume XX

ANO DE INiCIO: 2005
ANO DE TERMINUS: 2007

FRAQUEZA/EIXO DE INTERVENGCAOQ: Equipamentos Sociais/ Urbanismo e Habitagdo/Acessibilidades

Objectivo Geral

Objectivo Especifico

Resultados

Accoes

Recursos

Parceiros

Apoio a 32 Idade

Construgéao de um Centro
de Noite

Evitar a institucionalizacdo e o
isolamento das pessoas idosas

Sensibilizagao dos
familiares idosos que se
encontram isolados

Recurso humanos do
Conselho de Moradores
da Borda do Campo e
outros a contratar

Cruz Vermelha

Junta de Freguesia
de Borda do Campo
e Seguranga Social

Apoio a 32 Idade

Construgéao de um lar de
idosos

Acolher idosos sem familia e

que vivem isolados

Criacao de condigdes
de vida dignas

Recurso humanos do
Conselho de Moradores
da Borda do Campo e
da Seguranca Social

Cruz Vermelha

Junta de Freguesia
de Borda do Campo
e Seguranga Social

Criacao de
qualidade de vida
as pessoas

Recuperacao de
habitacao de risco

Ficar a viver em situacao de

habitabilidade e seguranca

Interveng&o no ambito
da construgao civil

Junta de Freguesia de
Borda do campo com o
apoio de programas
especificos

Cémara Municipal da
Figueira da Foz

Melhoria das
Acessibilidades

Melhoria da rede viaria

Melhor comodidade na
deslocacao dos utentes

Repavimentacdo de
ruas e eliminagéo de
barreiras arquitecténicas

Junta de Freguesia de
Borda do Campo e
Céamara Municipal da
Figueira da Foz

Cémara Municipal da
Figueira da Foz

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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Plano de Desenvolvimento Social do Municipio da Figueira da Foz

PLANO DE ACCAO

EIXO DE INTERVENGAO: Equipamentos Sociais/ Urbanismo e Habitagio/Acessibilidades

ANO: 12 Ano
Data de Inicio: Janeiro/2005

Data de Terminus: Dezembro/2005

Recursos Responsavel
~ - Custos
Accoes/Actividades Calendarizacéo Humanos Materiais Entidade Pessoa
Recursos
Recursos Humanos | humanos do
Sensibilizagao dos do Conselho de Projecto 585 639 Conselho de
familiares idosos que se | Janeiro/2005 a | Moradores da Borda | POEFDS- Eu.ros Moradores de Borda | Sr.2 Délia Duarte
encontram isolados Dezembro/2005 | do Campo € a Conselho de do Campo
contratar Moradores de
Borda do Campo
Criacao de condicbes de - - Conselho de .
. . A definir A definir A definir A definir | Moradores de Borda | Sr.2 Dalia Duarte
vida dignas do Campo
~ A L . , Presidente de Junta de
Intervencao no &mbito Janeiro/2005 a A definir A definir 100.000 | Junta de Freguesia de Freguesia de Borda do
da construgao civil Dezembro/2005 Euros Borda do Campo Campo
Repavimentacédo de , , Presidente de Junta de
ruas e eliminacdo de S:Q::;ci)/rzogggoi A definir A definir 123}%20 Jurgirg: E;eg:(:,:,;de Freguesia de Borda do
barreiras arquitecténicas Campo
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PLANO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ANO DE INiCIO: 2004
ANO DE TERMINUS:

FRAQUEZA/EIXO DE INTERVENGAOQ: Emprego e Formagao Profissional

Objectivo Geral Objectivo Especifico Resultados Accoes Recursos Parceiros

Formacéo Insergao Sécio- Curso “Cuidados de

Lo profissional o,
profissional e A o Geriatria
escolar umento da qualificagao Curso “Geriatria”

escolar o o Recursp_s Humanos: DREC
Educacéo e Insercao Sécio- Insercdo Sdcio-profissional - a definir; IPSS’s
Formacao de .30 Aumento da qualifica¢do
Adultos com profissional e~ profissional e escolar, com vista | Curso “Arte Floral” Recursos Materiais:
certificacéo Aumento da qualificagao | 3 empregabilidade - Salas, equipamentos,
escolar escolar Assegurar postos de trabalho e audiovisuais e
melhoria das qualificacdes informaticos, material

Educacéo e Insercéo Sécio- formativas dos técnicos didactico e
Formagcéo de profissional Curso “Acabamentos |documentagéo técnica | DREC
Adultos com Aumento da qualificacao Gréficos” IPSS’s
certificacédo escolar
escolar

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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Volume XX

ANO DE INiCIO: 2004
ANO DE TERMINUS:

FRAQUEZA/EIXO DE INTERVENGCAO: Emprego e Formagao Profissional (Cont.)

Objectivo Geral

Objectivo Especifico

Resultados

Accoes

Recursos

Parceiros

Reciclagem,
Actualizagéo e
Aperfeicoamento

Aumento de qualificacédo
profissional

Insergéo Socio-profissional
Aumento da qualificacao

profissional e escolar, com vista

a empregabilidade

Assegurar postos de trabalho e

melhoria das qualificacdes
formativas dos técnicos

Nas seguintes areas:
- Desenvolvimento
Pessoal e Social e
Acompanhamento
Psicossocial;

- Accéao Educativa

- TIC;

- Geriatria;

- Cozinha;
Secretariado.

Recursos Humanos:
- a definir;

Recursos Materiais:

- Salas, equipamentos,
audiovisuais e
informaticos, material
didactico e
documentacao técnica

DREC
IPSS’s

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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PLANO DE ACQAO ANO: 12 Ano
Data de Inicio: Janeiro/2005
EIXO DE INTERVENGAO: Emprego e Formagao Profissional Data de Terminus:
Recursos Responsavel
. Custos Observacoes
Actividades Calendarizagio Humanos Materiais Entidade | Pessoa

Cuidados Geriatricos 2005
Arte Floral 2005

: - Salas de
Acabamentos Graficos 2005 Formacéo
Geriatria

2005
- Salade
- Desenvolvimento Informatica Conceigao
Pessoal e Social e Il—‘:ormad%res b /f\ | ARMP e valho
Acompanhamento 2005 ormandos | piplioteca ennir
Psicossocial;
- Gabinete de

- Accdo Educativa 2005 Apoio
-TIC; 2005 Administrativo,
- Geriatria; 2005 Técnico...
- Cozinha; 2005
Secretariado. 2005
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PLANO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Volume XX

ANO DE INiCIO: 2004
ANO DE TERMINUS: 2007

FRAQUEZA/EIXO DE INTERVENGAOQ: Emprego e Formagao Profissional

o%‘:‘:;v 0 Objectivo Especifico Resultados Accoes Recursos Parceiros
Utilizacdo da Internet
Word/Excel em ambiente
Windows Recursos Humanos:
Word/Excel ferramentas 1 Coordenador
Reforgo da empregabilidade dos | avangadas 1 TOC, 1 administrativa,
Formacao Reciclagem, actualizagao activos empregados, através da ] formadores .
Profissional e aperfei oe;mento (acco- renovagao e elevacao das suas Sa_ude e Seguranga d_a o Recursos Materiais:
Continua i Op2 ] 191) 30" | competéncias, numa Crianga: Cuidados Primarios | Salas, equipamentos ,
(Medida 2.1) o <. 1.1. perspectiva de formacéo ao audiovisuais e Cruz Vermelha

longo da vida.

Saude, Higiene e Seguranca
no Trabalho

Desenvolvimento/Dificuldades
da Crianca

informaticos, material
didactico e
documentacao técnica

Portuguesa
Empresas
IPSS’s

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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PLANO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Volume XX

ANO DE INiCIO: 2004
ANO DE TERMINUS: 2007

FRAQUEZA/EIXO DE INTERVENCAO: Emprego e Formagao Profissional (Cont.)

Objectivo Geral

Objectivo Especifico

Resultados

Accoes

Recursos

Parceiros

Formacao dos
profissionais das
politicas de
emprego e
formacéo (4.3)

Formacao inicial e
continua dos profissionais
das politicas de emprego
e formacao

Contribuir para o

desenvolvimento e melhoria das
competéncias e qualificacoes

formativas dos técnicos.

“Coordenador de
accgdes de formagéo
profissional”

“Recrutamento e
selecgao”

Diagnostico de
necessidades de
formacao

Avaliagdo da formacao

Dinamicas de grupo

Recursos Humanos:

1 Coordenador

1 TOC, 1 administrativa,
formadores

Recursos Materiais:
Salas, equipamentos ,
audiovisuais e
informaticos, material
didactico e
documentacéo técnica

Cruz Vermelha
Portuguesa
Empresas
IPSS’s

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz

124




LEDE SQCIAL
CONSELHO 60CADL
DE ACCAO SOCIAL
bk FIGUEIRA DA FOZ

Plano de Desenvolvimento Social do Municipio da Figueira da Foz

PLANO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Volume XX

ANO DE INiCIO: 2004
ANO DE TERMINUS: 2007

FRAQUEZA/EIXO DE INTERVENCAO: Emprego e Formagao Profissional (Cont.)

Objectivo Geral

Objectivo Especifico

Resultados

Accoes

Recursos

Parceiros

Formacao escolar e
profissional (Medida
5.3/EFA B3)

Insercao sécio-
profissional e aumento
da qualificagao
escolar

Insercéo Socio-profissional

Aumento da qualificagéo

profissional e escolar, com vista

a empregabilidade

“Electricidade de
Instalacao” B3

Servico de andares em
hotelaria

Formacao Social e
Profissional (Medida
5.3)

Insergéo Socio-
profissional

Insergao Socio-Profissional

Geriatria

Promogéao da
igualdade de
oportunidades entre
homens e mulheres

Apoio ao
empreendorismo de
mulheres

Formagao empresarial com vista
a criagdo e consolidacao de
micro e pequenas empresas.

“Mulheres & ldéias,

Negacios em Acgéao

Recursos Humanos:

1 Coordenador

1 TOC, 1 administrativa,
formadores

Recursos Materiais:
Salas, equipamentos ,
audiovisuais e
informaticos, material
didactico e
documentacao técnica

Cruz Vermelha
Portuguesa
Empresas
IPSS’s

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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PLANO DE ACCAO

EIXO DE INTERVENGAO:Emprego e Formagéo Profissional

ANO: 12 Ano
Data de Inicio: 2004
Data de Terminus: 2005

Recursos Responsavel
Accoes/Actividades i ong -~ s i
Calendarizacao Humanos Materiais Entidade Pessoa
Utilizacdo da Internet 02/11/2004 a
02/12/2004
Wprd/ExceI em ambiente 02/03/2005 a Salas,
Windows 13/05/2005 1 Coordenador | equipamentos ,
Word/Excel ferramentas 02/11/2005 a 1T0C, 1 audiovisuais e o
avangadas _ 16/12/2005 | o yinistrativa, | informaticos, A definir A definir A definir
Coordenador de accoes de 27/09/2004 a formadores material didactico
formagéo profissional 10/12/2004 e documentacio
Recrutamento e selecgdo 16/05/2005 a técnica
06/06/2005
Electricidade de Instalacao 01/06/2004 a
B3 02/11/2005
Mulheres & ldéias, Negocios || 08/11/2004 a
em Accéo Agosto de 2007
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PLANO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ANO DE INiCIO: 2005
ANO DE TERMINUS: 2006

FRAQUEZA/EIXO DE INTERVENCAO: Emprego e Formagao Profissional (Cont.)

Volume XX

Objectivo Geral

Objectivo Especifico

Resultados

Accoes

Recursos

Parceiros

Aumentar a
qualificagéao
escolar e
profissional de 60
adultos
carenciados

- Qualificagédo ao nivel do

3?2 Ciclo do Ensino Basico;

- Qualificacao profissional
de Nivel 2 em areas com

saidas profissionais;

- Insercéo social e
profissional

- 60 pessoas qualificadas com
32 Ciclo do Ensino Basico e

nivel 2 de qualificagao

profissional;

- Insergéo social e profissional

de 90% do publico integrado em

formacgéo.

Curso EFA- Basico 3 -
Accéo Educativa

Curso EFA — Basico 3 —
Praticas Técnico-
comerciais

Curso EFA — Basico 3 —
Praticas Administrativas

Curso EFA — Basico 3 —
Instalagéo de Sistemas
Informaticos

A definir

- Casaden.?2 Sr.2do
Rosario;

- Todos os que fazem
parte da Rede de
Cooperagéo Inter-
Institucional
promovida pela Casa
de Nossa Sr.2 do
Rosario;

- Diversas
Entidades/Empresas
acolhedoras de
formacgao em
contexto de trabalho;
- Diversas
entidades/empresas
gue promovem a
empregabilidade dos
formandos
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PLANO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Volume XX

ANO DE INiCIO: 2005
ANO DE TERMINUS: 2006

FRAQUEZA/EIXO DE INTERVENCAO: Emprego e Formagao Profissional (Cont.)

Objectivo Geral

Objectivo Especifico

qualidade dos
servigos prestados
pela instituicao

- melhoria dos servigos

prestados pela Instituicao

Técnicas de
atendimento e
acompanhamento de
clientes.

Resultados Accoes Recursos Parceiros
Atitudes educativas

, - 20 formandos com adequadas a
Reciclagem, comportamentos
actualizagéo e competéncias profissionais disfuncionais

i Actualizacao de . ,

tapedrfelgoam?nto cortrL: etéangcézlias 20 nivel actualizadas, ao nivel Casa de Nossa Sr.2
enao em vista P , A Definir do Rosario
melhorar a comportamental comportamental;

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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PLANO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ANO DE INiCIO: 2005
ANO DE TERMINUS: 2006

FRAQUEZA/EIXO DE INTERVENCAO: Emprego e Formagao Profissional (Cont.)

0%2‘;:;’ 0 Objectivo Especifico Resultados Accoes Recursos Parceiros
- Casa de Nossa
Senhora do Rosario;
- Actualizagéo de
- Todos os que fazem
competéncias/conhecimentos | 15 formadores com a
Formagéo B . moetancias de parte da Rede de
continua dos de formagao/pedagogicas de. | *OMmPEEnE Formagao Continua de A Definir cooperacao Inter-
profissionais formagao; formacao/pedagdgicas Formadores nstitucional
das politicas de . nstituciona
empFr)e goe - Renovacio de Aptidao actualizadas/renovadas. oromovida pela Casa
formagao Profissional de Formadores.
de Nossa Senhora do
Rosario;
- |IEFP
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PLANO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ANO DE INiCIO: 2005
ANO DE TERMINUS: 2006

FRAQUEZA/EIXO DE INTERVENCAO: Emprego e Formagao Profissional (Cont.)

Volume XX

Objectivo Geral

Objectivo Especifico

Resultados

Accoes

Recursos

Parceiros

Melhoria das
competéncias
pessoais e
profissionais

- Preparagéao para
frequéncia de formagao
mais exigente;

- Incremento da auto-
estima;

- Desenvolvimento de
aptiddes basicas face ao
trabalho e a vida em geral;
- Incrementar
oportunidades de receber
informacao que possibilite
a estas pessoas serem e
viverem com mais
cidadania.

45 formandos com pré-formacao

e os conhecimentos/

competéncias necessarios para

integrar formagdo mais exigente

e/ou integrar o mercado de
trabalho.

3 accoes de formacao
profissional

A Definir

- Casa de Nossa
Senhora do Rosario;
- Todos os que fazem
parte da Rede de
Cooperacao Inter-
Institucional
promovida pela Casa
de Nossa Senhora do

Rosério.
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PLANO DE ACCAO ANO: 12 Ano
Data de Inicio: 2004
EIXO DE INTERVENCAO:Emprego e Formagéo Profissional Data de Terminus: 2005
Recursos Responsavel
~ - Custos
Accoes/Actividades | calendarizagdo | Humanos Materiais Entidade Pessoa
Outubro de
2004 a - Computadores,
Curso em “Agente de Dezembro de Equipa de - Material
Geriatria” (B3) 2005 formadores, |didactico Dr.2 Natércia Crisanto
Coodenador | adequado a cada (Péesidente da Direccéo
Geral, madulo, o da Associagao Viver em
Coordenador |- scanner, Associacao Viver em .
. . ; Alegria)
Pedagdgico, |- fotocopiadora, Alegria
Coordenador |- camara digital, Dr. Rui Ladeira
Marco de 2004 Financeiroe |- mesas C. denador Geral
Curso de “Apoio Familiar e & | a Margo de Técnico - cadeiras (Coordenador Geral)
Comunidade” (B3) 2005 Administrativo | - material de
desgaste
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ANO: 12 Ano
Data de Inicio: Janeiro/2005

PLANO DE ACCAO

EIXO DE INTERVENGAO: Emprego e Formagao Profissional Data de Terminus: Dezembro/2005

Recursos Responsavel
. Custos Observacoes

Actividades Calendarizagdo Humanos Materiais Entidade | Pessoa
Curso de Marinheiro (I) (3 Janeiro/2005 a 31 Setembro/2005 - Salas de
Curso de Pescador 14 Fevereiro/2005 a 31 Maio/2005 Formagcao
Curso de Operario de : -
Transt. de Pescado 4 Abril/2005 a 3 Junho/2005 I-VIOﬂ(A';m.a
Curso de Praticas Elecar_up da g
Administrativas 19 Janeiro/2005 a 16 Dezembro/2005 ectricidade
Curso de Elect. , Simulad
Refrigeracéo e Climatiz. |27 Janeiro/2005 a 16 de Dez./2005 - Simuladores
Curso de Artes da F d ge navegacao € = Cabitdo Rui

, ormadores | Detecgéo orpescas | Capitao Rui
Pesca : : 2 Maio/2005 a 30 Junho/2005 Formandos Calisto
Curso de Marinheiro (Il) |1 Setembro/2005 a 16 de Dez./2005
— - Salade
Curso de Mecanico de Informatica
Bordo 5 Setembro/2005 a 16 Dezembro/2005
Curso de Contramestre - Biblioteca
Pescador 8 Setembro/2005 a 25 Novembro/2005
- Gabinete de
Apoio

Maquinista Principal de Administrativo,
22 Classe 8 Setembro/2005 a 16 Dezembro/2005 Técnico...
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PLANO DE ACCAO

EIXO DE INTERVENCAO: Emprego e Formagéo Profissional (Continuacéo)

ANO: 12 Ano

Data de Inicio: Janeiro/2005

Volume XX

Data de Terminus: Dezembro/2005

Recursos Responsavel
. Custos Observacoes
Actividades Calendarizacio Humanos Materiais Entidade Pessoa

Curso de Maquinista
Principal de 12 Classe 5 Maio/2005 a 8 Julho/2005 - Salas de
Curso de Gestao da Formacao
Pequena Pesca 2 Margo/2005 a 21 Margo/2005
Curso de Técnico de - Oficina
Deteccido 2 Margo/2005 a 31 Margo/2005 Mecanica e
Curso de Seguranga Electricidade
Alimentar 10 Mar¢o/2005 a 30 Margo/2005 .
Curso de Técnico de 24 Outubro/2005 a 31 - Simuladores o
Pequena Pesca NOVembrO/ZOOS Formadores de nav?gagao € L. Forpescas Cap|ta..0 RUI
Curso de Arrais de 15 Setembro/2005 a 18 Formandos | Peteccao A definir Calisto
Pesca Novembro/2005
Curso de Condugéo de || 19 Outubro/2005 a 30 - Sala de
Motores Novembro/2005 Informatica

- Biblioteca

. 5 Setembro/2005 a 16 - Gabinete de

Curso de Qualidade Dezembro/2005 Apoio

Administrativo,

Técnico...
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PLANO DE ACCAO

EIXO DE INTERVENGCAO:Desporto, Cultura e Lazer

Volume XX

ANO: 12 Ano

Data de Inicio: Setembro/2005

Data de Terminus: Outubro/2005

Recursos Responsavel
- Custos
Accdes Actividades Calendarizagdo | Humanos Materiais Entidade Pessoa
Curso de formagao
Accdes de formacao |[em Técnicas de
para Associagdes Segurancga nas
Juvenis actividades ao ar
o Disao ca
Curso de f(?rmagéo 1 Professor - Material de Juventude,
. = Campismo Desporto e
(ém Ongntfagao < 15/09;2005 g;ggg:?;rgi - Sala Colectividades da
urso b'e 3rma9ao 31/10/2004 de cam isgmo -Meios Audio- | 4.000€ | Camara Municipal Bruno Gaspar
30 ambito dos o P visuais da Figueira da Foz
esportos de - Manuais E Federagéo de

Montanha

Curso de Formagéao
de Trabalho em
Equipa

Curso de Formagéao
em Animagédo de
Grupo

Montanhismo

Campismo e
Montanhismo

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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19. AVALIACAO

A avaliagdo acompanha necessariamente o processo de elaboracdo do Plano de
Desenvolvimento Social, podendo ser entendida como um elemento de aprendizagem para a
parceria. Esta deve ser encarada como um momento de reflexao util e como um instrumento
imprescindivel para o planeamento das intervengdes subsequentes, identificando pontos de
reorientacdo ou reforco das acgdes. Deve constituir ainda um instrumento fundamental de
impacto nas decisoes futuras relativas ao projecto e prestacao de contas, contribuindo para
tornar mais transparentes as intervengdes. Devendo ser, de igual forma, o elemento chave
para fornecer elementos para a reformulacdo do Plano de Accdo, das respectivas
actividades e ser um instrumento para melhorar e aprofundar o Diagnéstico Social.

E através da avaliacdo que o CLAS podera obter informacées para poder construir novos
planos de accao anuais.

Neste trabalho tem-se procurado privilegiar o Modelo Dindmico, em que a avaliacdo devera
ser uma avaliacao continua ou formativa, ao contrario do modelo Linear em que a avaliagao
apenas surge a culminar todo os processo. A avaliagdo continua permite um controle da
intervencao, possibilitando adaptagées e modificagbes necessarias da propria acgao. Em
suma, a avaliagao é realizada ao longo de todo o processo , ndo se detendo apenas com 0s
resultados finais, tratando-se de um mecanismo essencial que "alimenta" quer o estudo quer
a accgao.

Julgou-se pertinente a elaboragdo de duas grelhas de avaliacdo, uma que permiti-se a
realizacdo de uma avaliagéo trimestral e uma outra que possibilitasse a monotorizagdo das
actividades, através do Grafico de Gant. Esta técnica consiste num quadro de dupla entrada
em que se cruzam as diversas actividades a desenvolver com os periodos de tempo, nos

quais se prevé que as primeiras venham a ocorrer.

Este instrumento possibilita controlar a execucdo das accbes e tornar transparente o
andamento do processo, tornando-se assim um instrumento bastante importante para o

cumprimento daquilo que foi acordado no ambito do PDS.
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RELATORIO DE AVALIACAO TRIMESTRAL

Ano
¢ Trimestre
A lendarizaca Ver! ntributos dos Parceiros .
| tArea de. Actlvidades Ca.e da agéo Ve bf‘s : Co t bu : Observacoes
J AR L) Prevista | Realizada | Previstas | Dispendidas | Previstos Efectivos
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GRAFICO DE GANTT PARA A MONITORIZAGAO DAS ACTIVIDADES

Volume XX

Calendarizacao

Recursos

Actividades

A

J

J

A

Humanos | Materiais

Custos

Entidade
Responsavel

Pessoa
Responsavel

Observacoes

Actividade | ©¢ViS

1
Realizado

Actividade | T eVisto

2 )
Realizado

Previsto
Actividade v

8 Realizado

Previsto
Actividade

4
Realizado

Adaptado de Ulrich shiefer e Reinald Dobel (2001)
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SIGLAS
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SIGLAS

AFMP - Associacao Fernao Mendes Pinto
CAT - Centro de Atendimento a Toxicodependentes
CLAS - Comissao Local de Acgéo Social

CPCJ - Comissao de Protecgéo de Criangas e Jovens
CSF - Comissao Social de Freguesia

IPSS - Instituicdo Particular de Solidariedade Social
IRS - Instituto de Reinsercao Social

ISSS - Instituto de Solidariedade e Seguranga Social
PDS - Plano de Desenvolvimento Social

POEFDS - Programa Operacional Emprego, Formagao e Desenvolvimento Social
RMG - Rendimento Minimo Garantido

RSI - Rendimento Social de Inser¢éo

CEFF - Centro de Emprego da Figueira da Foz

NEE - Necessidades Educativas Especiais

Rede Social - Conselho Local de Acgdo Social da Figueira da Foz
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GLOSSARIO
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GLOSSARIO

Alcoolismo: Doenca de caracter progressivo,
que se traduz no abuso e dependéncia do
alcool.

Alojamento: Local distinto e independente
que, pelo modo como foi construido,
reconstruido, ampliado ou transformado, se
destina a habitacdo humana e, no momento
censitario, ndo esta a ser utilizado totalmente
para outros fins; ou qualquer outro local que,
no momento censitario, estivesse a ser
utilizado como residéncia de pessoas.
Por distinto e independente entende-se o
seguinte:
= Distinto significa que é cercado por
paredes de tipo classico ou de outro
tipo, que é coberto e permite que um
individuo ou grupo de individuos possa
dormir, preparar refeicbes e abrigar-se
das intempéries, separados de outros
membros da colectividade.
= Independente significa que os seus
ocupantes ndo tém que atravessar
outras unidades de alojamento para
entrar ou sair da unidade de
alojamento onde habitam.

Alojamento colectivo: Local que, pela forma
como foi construido ou transformado, se
destina a alojar mais do que uma familia e, no
momento censitario, estd ocupado por uma ou
mais pessoas, independentemente de serem
residentes ou apenas presentes nédo
residentes.
=  Convivéncia: local, distinto e
independente, ocupando a totalidade
ou parte de uma construgao
permanente ou de um conjunto de
construgbes permanentes ou de
circunstancia (acampamento de
trabalho) que, pela forma como foi
construido, reconstruido ou
transformado, se destina a ser
habitado por um grupo numeroso de
pessoas submetidas a uma
autoridade, ou a um regime comum,
ligadas por um objectivo ou interesses

pessoais comuns. Incluem-se neste
grupo as instituicdes de: apoio social
(lar de idosos, asilo, orfanato),
educacao (colégio, seminario,
internato, etc.), saude (hospital, casa
de saulde), religiosa (convento,
mosteiro, etc.), militar, prisional e
trabalho.

= Hotéis e similares: local, distinto e
independente, ocupando a totalidade
ou parte de uma construgdo
permanente ou conjunto de
construgdes permanentes que, tendo
em conta a maneira como foi
construido, reconstruido ou
transformado, se destina a albergar
mais do que uma familia sem
objectivos comuns e segundo um
determinado prego.

Alojamento familiar: Unidade de habitacao
que, pelo modo como foi construida, ou como
estd a ser utilizada, se destina a alojar,
normalmente, apenas uma familia.
= Barraca: construcdo independente,
feita geralmente com varios materiais
velhos e usados e/ou materiais locais
grosseiros, sem plano determinado e
que estava habitada no momento
censitario.
= (Casa rudimentar de  madeira:
habitagéo construida com madeira que
ndo foi previamente preparada para
aquele fim e estava habitada no
momento censitério. Sdo exemplo as
habitacées familiares individuais de
operarios, construidas normalmente
com tabuas destinadas a cofragens.
= (Classico: divisao ou conjunto de
divisbes e seus anexos que, fazendo
parte de um edificio com caracter
permanente ou sendo estruturalmente
separados daquele, pela forma como
foi  construido, reconstruido ou
reconvertido se destina a habitagdo
permanente de uma familia, nao
estando no momento censitario a
servir totalmente para outros fins.
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= |mprovisado: unidade de alojamento
situada numa constru¢do permanente
(moinho, celeiro, garagem, etc.) que
nao foi reconstruida ou transformada
para habitacdo, nem sofreu adaptagao
funcional para esse fim e estava
habitada no momento censitério.

» Modvel: instalacdo, destinada a
habitagdo humana, que tenha sido
construida para ser transportada, ou
seja, uma unidade moével (barco,
caravana, etc.) e que se encontrava
ocupada no momento censitario,
funcionando como habitagdo de, pelo
menos, uma pessoa.

= Qutros: local que, sem qualquer
intervencdo directa do homem no
sentido de o adaptar funcionalmente
para a habitacdo, estava a ser
utilizado como alojamento de um ou
mais individuos, no momento
censitdrio (por exemplo: grutas, vaos
de escada, etc.).

Alojamento familiar ocupado: Alojamento
familiar que, no momento censitario, ndo esta
disponivel no mercado de habitagdo. Séao
consideradas as seguintes situagdes:
= Residéncia habitual. alojamento
familiar ocupado que constitui a
residéncia principal e habitual de, pelo
menos, uma familia.
= Uso sazonal ou secundario:
alojamento familiar ocupado que é
utilizado  periodicamente e onde
ninguém tem a sua residéncia
habitual.

Alojamento familiar vago: Alojamento familiar
cldssico que, no momento censitario, se
encontra disponivel no mercado de habitagdo.

Apoio Domiciliario: Resposta social, que
consiste na prestagdo de cuidados
individualizados e personalizados no domicilio,
a individuos e familias quando, por motivo de
doenca, deficiéncia ou outro impedimento, nao
possam assegurar temporaria ou
permanentemente, a satisfagdo das suas

necessidades basicas e/ou as actividades da
vida diaria.

Atendimento/Acompanhamento Social:
Resposta social que visa apoiar as pessoas e
familias em dificuldade, na prevencdo e/ou
resolugéo de problemas geradores ou gerados
por situagbes de exclusdo, assente numa
relagdo de reciprocidade técnico/utente, tendo
em vista a promocdo de condi¢des
facilitadoras da sua insercdo, através,
nomeadamente do apoio a elaboragdo e
acompanhamento de um projecto de vida.

Beneficiario: Pessoa inscrita como titular do
direito a protecgdo social no ambito dos
regimes da seguranga social, contributivos e
néo contributivos.

Bolsa de Voluntariado: Espago de
aproximagao entre os interessados em realizar
trabalho voluntario e as organizagdes
promotoras de voluntariado, que pretendem
enquadra-los em alguns dos seus projectos,
em areas como educagdo, solidariedade
social, saude, cultura, desporto, ambiente e
protec¢ao civil.

Casado ‘“com registo” ou “de direito”:
Situagdo do individuo casado por lei, e que
viva maritalmente com o respectivo cénjuge.

Casado “sem registo” ou “de facto”:
Situacao do individuo que, independentemente
do seu estado civil legal, viva com uma pessoa
do sexo oposto, em situacdo idéntica a de
casado, sem que essa situacdo tenha sido
objecto de registo civil.

Centro de Acolhimento Temporario:
Resposta social que tem por finalidade o
acolhimento urgente e transitério de criancgas e
jovens em situagdo de urgéncia, decorrente de
abandono, maus tratos, negligéncia ou outros
factores, com vista ao seu adequado
encaminhamento.

Centro de Actividades de Tempos Livres
(ATL): Estabelecimento com suporte juridico
em entidades publicas ou privadas, com ou
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sem fins lucrativos, que se destinam a
proporcionar actividades de lazer a criangas a
partir dos 6 anos e aos jovens até aos 30
anos, de ambos os sexos, nos periodos
disponiveis das responsabilidades escolares e
de trabalho.

Centro de Atendimento a
Toxicodependentes (CAT): Unidade de
tratamento em regime ambulatério, em que
sdo  prestados cuidados globais a
toxicodependentes, individualmente ou em
grupo, através de uma abordagem bio-psico-
social.

Centro de Convivio: Resposta social,
desenvolvida em equipamento, de apoio a
actividades sécio-recreativas e culturais,
organizadas e dinamizadas pelos idosos de
uma comunidade.

Centro de Dia: Resposta social, desenvolvida
em equipamento, que consiste na prestagao
de um conjunto de servicos que contribuem
para a manutengdo dos idosos no seu meio
sOcio-econémico.

Centro de Emprego: Organismo publico, sob
a tutela do Ministério da Seguranca Social e do
Trabalho, ao qual compete a execugdo das
Politicas de Emprego e Formagéo Profissional,
definidas e aprovadas pelo Emprego.

Centro de Saude: Estabelecimento publico de
saude, integrado polivalente e dinamico,
prestador de cuidados de saude primarios, que
visa a promogdo e a vigilancia da saude, a
prevencgdo, o diagnéstico e o tratamento da
doencga, dirigindo-se globalmente a sua accéo
ao individuo, a familia e a comunidade.

Comércio: Actividades comerciais, que tém
um papel fundamental na criagdo de riqueza e
no desenvolvimento de um pais.

Comissao de Proteccao de Criancas e
Jovens (CPCJ): |Instituicao oficial nao
judiciaria, que visa prevenir e/ou intervir em
todas as situagcbes capazes de afectar a
integridade fisica ou moral das criangas e

jovens, ou que ponham em risco a sua
inser¢do na familia e/ou comunidade.

Comunidade: Grupo social que vive em
conjunto, que tem bens comuns, interesses e
finalidades comuns, e/ou sector geografico
delimitado e restrito e aos diversos aspectos
da vida social que ocorrem nesse espago.

Condicado perante a actividade econémica
(sentidos lato e restrito): Tipo de relacéo
existente entre o individuo e a actividade
economica desenvolvida. Atendendo a
situagdo do individuo na semana de
referéncia, consideraram-se as seguintes
categorias:
= Empregado,
= Desempregado (em sentido lato ou
restrito consoante se pretenda a
condicdo perante a actividade
economica),
= Sem actividade econ6mica (os
desempregados no sentido lato mas
n&o no restrito sdo classificados como
inactivos quando se pretende analisar
apenas o sentido restrito).

Condicao de procura de emprego: Relagédo
existente entre o individuo desempregado e a
procura de emprego. Considera-se que o
individuo desempregado procura emprego se,
ao longo de um determinado periodo de
referéncia, tiver feito diligéncias para encontrar
um  emprego, remunerado ou  nao.
Consideraram-se como diligéncias:
= Contacto com um centro de emprego
publico ou agéncias privadas,
= Contacto com empregadores,
= Contactos pessoais,
= Colocagao ou respostas a anuncios,
= Realizagdo de provas ou entrevistas
para selecgéo,
= Procura de terrenos, imbveis ou
equipamento, com a finalidade de criar
uma empresa pessoal,
= Solicitacdo de licengcas ou recursos
financeiros para a criagdo de empresa
propria.
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Conselho Local de Accéao Social (CLAS):
Orgdo de concertardo, um férum de
articulagcdo e congregacao de esforgos, que
visa articular e integrar os contributos das
entidades que o constituem, com vista ao
planeamento da intervencdo social no
Concelho.

Creche: Resposta social de ambito socio-
educativo que se destina a criangas até aos
trés anos de idade, ap6s o periodo de licenga
dos pais, prevista na lei de proteccdo da
maternidade/paternidade, durante o periodo
diario, correspondente ao trabalho dos pais,
proporcionando as criangas  condiges
adequadas ao desenvolvimento harmonioso,
global e cooperativo com as familias em todo o
seu processo educativo.

Deficiéncia: Perda ou alteragcdo de uma
estrutura ou de uma fungdo psicoldgica,
fisiolbégica ou anatomica.

Desempregado a procura de novo
emprego: Individuo que ja trabalhou ou que ja
teve um emprego e que estava a procura de
um emprego.

Desempregado a procura do primeiro
emprego: Individuo que nunca teve emprego
e que esta a procura de um emprego.

Desempregado em sentido lato: Individuo
com idade minima de 15 anos que, na semana
de referéncia, se encontrava,
simultaneamente, nas situagdes seguintes:
= Sem trabalho, ou seja, sem emprego,
remunerado ou néo,
= Disponivel para trabalhar num trabalho
remunerado ou néo.

Desempregado em  sentido restrito:
Individuo com idade minima de 15 anos que,
na semana de referéncia, se encontrava
simultaneamente nas situagdes seguintes:
= Sem trabalho, ou seja, sem emprego,
remunerado ou nao,
= Disponivel para trabalhar num trabalho
remunerado ou nao,

= A procura de trabalho, ou seja, tendo
realizado diligéncias para encontrar
um emprego, remunerado ou ndo, nNos
ultimos 30 dias.

Desemprego: Situacdo que decorre da
inexisténcia total e involuntaria de empregado
beneficiario com capacidade e disponibilidade
para o trabalho e inscrito como candidato a
emprego, no centro de emprego da area de
residéncia. O requisito da inexisténcia total de
emprego considera-se, ainda preenchido, nas
situagbes em que:
= Cumulativamente com o trabalho por
conta de outrem;
= O beneficiario exerca uma actividade
independente;
= Cujos rendimentos mensais nao
ultrapassem 50% do SMN.

Diagnéstico Social: Conjunto de
procedimentos através dos quais se tenta
estabelecer a natureza e magnitude das
necessidades e problemas, assim como das
potencialidades de uma realidade social que é
motivo de estudo ou investigagéo.

Comporta, também, a determinagédo dos
recursos disponiveis e dos potenciais, e tem
por finalidade servir de base para a acc¢éo
(projecto ou intervengdo) e para fundamentar
estratégias conforme as necessidades e
aspira¢gdes manifestadas pelos interessados
directamente ou  através das  suas
organizagées ou associagdes. Implica, por
isso, a participacdo da populacdo envolvida,
em todo o processo.

Doenca: E considerada doenca toda a
situagdo morbida, evolutiva, de causa néo
profissional, que determine incapacidade
temporaria para o trabalho.

Edificio: Construgao independente,
compreendendo um ou mais alojamentos,
divisbes ou outros espagos destinados a
habitagdo de pessoas, coberta e incluida
dentro de paredes externas ou paredes
divisérias, que vao das fundagbes a cobertura,
independentemente da sua afectacdo principal
ser para fins residenciais, agricolas,
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comerciais, industriais, culturais ou de
prestacdo de servicos.

Educacao Especial: Intervengdo e apoios
pedagdgicos destinados a atender as
necessidades educativas especiais, que se
desenvolve de acordo com as necessidades
de cada crianga ou jovem, quer nas Escolas,
no ambito de grupos, turmas indiferenciadas
ou unidades especializadas , quer em
Instituicdes de Educagao Especial.

Educacao Pré-Escolar: Educagdo ministrada
a criangcas com idade compreendidas entre os
trés anos e a idade de ingresso no ensino
béasico, que frequentam os jardins de infancia.

Ensino Basico: Compreende o 1¢ Ciclo (inclui
0 ensino primario — do 12 ao 4° anos de
escolaridade), 2° e 3? Ciclos (inclui o ensino
preparatério — 52 e 6° anos de escolaridade) e
0 ensino secundario unificado (72, 8% e 92 anos
de escolaridade).

Ensino Profissional: Ensino ministrado em
escolas profissionais, que conferem um
diploma que certifica a qualificagdo profissional
de nivel trés e a equivaléncia a conclusdo dos
estudos secundarios.

Ensino Recorrente: Oportunidade de
formagéo para os que ndo usufruiram dela na
idade propria ou que abandonaram a escola
precocemente. Caracteriza-se pela
flexibilidade e adaptabilidade aos ritmos de
aprendizagem, a  disponibilidade, aos
conhecimentos e as experiéncias de cada
aluno.

Ensino Secundario: O 2° e 3° Ciclos
correspondem respectivamente ao ensino
secundario complementar (1°¢ e 112 anos de
escolaridade), o 12° ano de escolaridade, o
ensino secundario liceal e 0 ensino secundario
técnico-profissional.

Ensino Superior: Inclui o ensino que exige
como condigdo minima de admissdo o
aproveitamento no 12° ano de escolaridade.

Equipamentos Sociais: Os equipamentos
sociais sao a traducao fisica da maioria das
respostas, ja que alojam as valéncias, tenham
estas uma natureza residencial, ambulatoria
ou mista.

Equipamentos Culturais: Espacos
qualificados, com diferentes dimensbes e
funcionalidades, desenhando uma rede de
centros que poderdo acolher os mais variados
eventos culturais.

Equipamentos Desportivos: Espacos
qualificados, com diferentes dimensbes e
funcionalidades, desenhando uma rede de
centros que poderdo acolher os mais variados
eventos desportivos.

Estabelecimento de Educacao Pré-Escolar:
Instituicdo que presta servicos vocacionados
para o0 desenvolvimento da crianga,
proporcionando-lhe actividades educativas e
actividades de apoio a familia.

Estabelecimento de Ensino: A unidade que,
funcionando em uma ou mais instalagbes,
agrupa alunos para lhes ser ministrado o
ensino por um ou mais professores, uns e
outros colocados sob uma Unica direcgao
administrativa e/ou pedagdgica.

No mesmo estabelecimento pode ser
ministrado mais do que um grau de ensino.

Exclusao Social: Fenémeno pluridimensional,
que impede os individuos de participarem
plenamente na sociedade. Traduz-se na
impossibilidade de acesso a certos servicos,
estatutos sdcio culturais e nivel de qualidade
de vida.

Extensao de Centro de Saude: Unidade
periférica do centro de saude, situada em local
da sua éarea de influéncia, tendo em vista
proporcionar aos utentes uma  maior
proximidade dos cuidados de saude.

Familia ou Agregado Familiar: Conjunto de
pessoas que vivem em economia comum,
especificando o cOnjuge ou pessoa que viva
com o titular em unido de facto ha mais de um
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ano, e em geral todos os menores a cargo,
quer tenham ou ndo lagos de parentesco com
o titular. Poderdo ainda ser considerados
outros adultos que se encontrem na exclusiva
dependéncia econémica do agregado, caso
tenham estudantes ou estejam dispensados de
disponibilidade activa para a inser¢éo
profissional ou quando o agregado néo tenha,
incluindo a pessoa em causa, direito a
prestacao.

Formacdao Profissional: Aquisicido de
competéncias com vista a obter emprego.
Divide-se em Formacgéo Inicial e Formagéo
Continua.

» A Formacgéo Inicial é orientada para a
aquisicdo e desenvolvimento de
conhecimentos e competéncias
especificas, num dominio profissional
especifico, obtendo qualificagao
reconhecida.

» A Formagdo Continua é a formagéo ao
longo da vida, envolvendo todos os
processos organizados e
institucionalizados ap6s a formagéao
inicial, que é concebida de forma a
permitir ao individuo a sua adaptacao
as evolugdes tecnologicas e técnicas e
a favorecer o seu desenvolvimento
social.

Habitacado Social: Intervencao, por parte do
Estado, em nome dos cidaddos mais
desfavorecidos em termos habitacionais,
tentando, deste modo, reduzir a sua situagéao
de exclusao.

Hospital: Estabelecimento de saude, de
diferentes niveis de diferenciagao, constituido
por meios tecnoldgicos que nao existem no
Centro de Saude, cujo objectivo principal é a
prestacdo de cuidados de saude durante 24
horas por dia.

A sua actividade é o diagnéstico, o tratamento
e a reabilitacdo, que pode ser desenvolvida em
regime de internamento ou ambulatério.
Compete-lhe, igualmente, promover a
investigacdo e o ensino, com vista a resolver
problemas de saude.

indice de envelhecimento: Relacéo existente
entre o numero de idosos e a populagao jovem
(nimero de residentes com 65 e mais anos por
100 residentes com menos de 15 anos).

Instituicao Particular de Solidariedade
Social (IPSS): Instituicao constituida sem
finalidade lucrativa, por iniciativa de
particulares, com o propoésito de dar expressao
organizada ao dever moral de solidariedade e
de justica entre os individuos.

Lar de Idosos: Constitui uma resposta social
desenvolvida em alojamento colectivo, de
utilizagdo temporaria ou permanente, para
idosos em situagdo de maior risco de perda de
independéncia e/ou autonomia.

Lar de Criangas e Jovens: Os lares sdo
equipamentos que tém por finalidade o
acolhimento de criangas e jovens, no sentido
de lhes proporcionar estruturas de vida tao
aproximadas quanto possivel as das familias,
com vista ao seu desenvolvimento global.

Metodologias Participativas: Designa uma
série de métodos e técnicas com apelo a
participagdo dos actores implicados num
determinado processo. Nestas metodologias a
percepcao individual dos actores, bem como a
sua interacgao e confronto de perspectivas e
visdes sdo preponderantes para a produgao de
conhecimento sobre uma realidade,
problemética, etc.

Necessidade: Designa auséncia de
determinadas coisas que sdo essenciais para
uma vida condigna.

Nivel de Instrugdo: Grau de ensino mais
elevado atingido pelo recenseado completo ou
incompleto.

Parceria: Dinamica de funcionamento e
intervencdo, cooperativa e negociada, entre
entidade publicas e privadas e outros actores
locais, com o objectivo de potenciar o
desenvolvimento local. Esta forma de
funcionamento em que a tomada de deciséo é
assumida como um compromisso colectivo,
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permite uma racionalizacdo das intervengoes,
reduzindo, reduzindo custos e riscos e
promovendo trocas de experiéncias, de
conhecimento e de saberes.

Planeamento Estratégico: (aplicado a
intervencdo social)l O Planeamento pode
entender-se como um procedimento racional,
que traduz a articulagcdo e integracdo de
decisdes e através do qual se formalizam
compromissos e estratégias de mudanga
(social e territorial). Traduz uma forma
participada de pensar, agir e decidir sobre o
futuro desejavel.

Planeamento Familiar: Consulta destinada a
apoiar e informar os individuos ou casais, para
que estes possam planear uma gravidez,
proporcionando-lhes a  possibilidade de
viverem a sua sexualidade de forma saudavel
e segura.

Pobreza: Refere-se as deficientes condicdes
materiais de existéncia, podendo ser relativa
qguando a insuficiéncia de recursos materiais é
impeditiva do acesso a condigcbes de vida
dignas segundo o padrdo de cada pais, ou
absoluta quando essa deficiéncia é inibidora
da satisfacdo de necessidades de subsisténcia
e impede o desempenho das actividades
elementares do quotidiano.

Proteccdao civil: Conjunto de medidas
destinadas a proteger o cidaddo como pessoa
humana e a populagdo no seu conjunto, de
tudo o que represente perigo para a sua vida,
saude, recursos, bens culturais e materiais,
limitando os riscos e minimizando os prejuizos
quando ocorrer sinistros, catastrofes ou
calamidades, incluindo os imputaveis a guerra.

Recursos: Meios imprescindiveis, para
realizar uma acg¢ao. Disponibilidades humanas,
financeiras, materiais, técnicas, institucionais e
sociais.

Reinsercdo Social: Todo o processo que
envolve uma relagdo complexa entre o Estado,
a sociedade e o cidadado delinquente, quem
visa reconstruir nos mais infimos pormenores

uma vida que, durante longo tempo, se
desenvolveu em condigbes totalmente a
margem da sociedade dita normal.

Rendimento Minimo Garantido (RMG/RSI):
Montante indexado ao valor legalmente fixado
para a pensdao social do regime néo
contributivo da seguranga social e calculado
por referéncia & composicdo dos agregados
familiares.

Rendimento Social de Insercao: Actual
RMG/RSI, que visa contribuir para a
dignificagdo das condicbes de vida das
pessoas mais desfavorecidas e para a
satisfacdo das suas necessidades essenciais.

Saude: Completo bem estar fisico e mental e
ndo apenas a auséncia de doenga ou
efermidade.

Saude Infantil: Consultas destinadas a
vigilancia, manutengédo e promocao da saude
da crianga e do jovem, desde o nascimento até
ao final da adolescéncia (18 anos).

Saude Materna: Consultas de
acompanhamento da gravidez e da
preparacao para o parto.

Sector de actividade econémica: Cada um
dos trés grandes agregados da actividade
econémica: sector priméario (CAE 0), Sector
secundario (CAE 1 a 4) e sector terciario (CAE
5a9).

Sector Primario: Compreende todas as
actividades agricolas, a pesca e a cacga.

Sector Secundario: Diz respeito as
actividades industriais, as actividades de
construgdo, as minas, a producao de energia.

Sector Terciario: Agrupa todas as actividades
comerciais, os transportes, as actividades
administrativas, ou seja, todos os servigos.

Situacdo na profissdo: Relagdo de
dependéncia ou independéncia de um
individuo activo, no exercicio da profissao, na
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semana de referéncia. Quando o individuo
esteve em mais do que uma situagcdo na
semana de referéncia, deveria indicar a que
lhe ocupou mais tempo. Os individuos
desempregados a procura de novo emprego
indicavam a situagcado que possuiam no ultimo
emprego. Esta varidvel tem as seguintes
modalidades:

» Patrdo é o individuo activo a exercer
uma profisséo por conta prépria e que
emprega, habitualmente, um ou mais
trabalhadores remunerados.

= Trabalhador por conta propria é o
individuo activo que trabalha por sua
conta, sem  assalariados, mas
podendo ter a ajuda de trabalhadores
familiares ndo remunerados.

»  Trabalhador familiar ndo remunerado é
o individuo activo que, na semana de
referéncia, trabalhou pelo menos 15
horas por conta de um familiar, sem
remuneragdo regular previamente
fixada. Classificam-se também nesta
categoria 0s individuos que
habitualmente trabalham por conta de
um familiar sem remuneragdo, mas
gue na semana de referéncia ndo o
fizeram por motivos passageiros, tais
como: férias, acidente de trabalho,
causas técnicas, etc.

» Trabalhador por conta de outrem é o
individuo activo que, na semana de
referéncia, trabalhou para uma
entidade publica ou privada e que, por
isso, recebe uma remuneracao,
salario, comissao, etc., ou que ndo o
fez por motivos passageiros, tais
como: doenga, férias, causas técnicas,
condigbes climatéricas desfavoraveis,
etc. Incluem-se nesta categoria os
“trabalhadores familiares
remunerados” e os “trabalhadores das
unidades colectivas de produgao”.

» Membro activo de cooperativa € o
individuo activo, sb6cio de uma
cooperativa de produtores de bens ou
servicos, e que nela exerga a sua
profissdo, qualquer que seja o tipo de
actividade desenvolvida pela
cooperativa. Segundo orientagdo da

ONU incluem-se nesta rubrica todos
os familiares dos membros da
cooperativa de producdo que tenham
participado em qualquer actividade
produtiva da cooperativa. Incluem-se
também todos os individuos que
exercam a sua profissdo em empresas
de autogestéo.

= Servico militar obrigatdrio: todo o
individuo que, na semana de
referéncia, se encontra a cumprir o
S.M.O., qualquer que seja a situacao
anterior.

= Qutra situagéo: individuos
empregados ou desempregados a
procura de novo emprego, que nao
possam ser incluidos em nenhuma
das modalidades anteriores.

Situacdo perante a residéncia: Esta variavel
foi observada tendo como referéncia o
momento censitério e € constituida por trés
modalidades:

= Reside no alojamento e vive nele a
maior parte do ano,

= Reside no alojamento, mas n&o vive
nele a maior parte do ano por motivos
de estudo, saude, etc.

= N&o reside no alojamento, embora
esteja temporariamente presente.

Foram ainda adoptados os seguintes critérios
para a classificagdo das seguintes situagbes
particulares:

1) Os individuos que possuiam mais do
que um local de residéncia, foram
considerados residentes naquele onde
vivem a maior parte do ano,

2) Os individuos que viviam fora da
residéncia familiar por razbes de
trabalho, mas que todas ou quase
todas as semanas voltavam a casa,
foram consideradas residentes no
local onde residiam as respectivas
familias ou onde possuiam os seus
haveres, nomeadamente, 0s
empregados domésticos internos em
idéntica situacgao,

3) Os individuos a cumprir o servico
militar obrigatério foram considerados
residentes no local onde habitavam as
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respectivas familias ou onde tinham os
seus haveres,

As pessoas internadas em
estabelecimentos de salde foram
consideradas residentes nos locais
onde residiam as respectivas familias
ou onde possuiam os seus haveres,
Os reclusos foram considerados como
residentes nos locais de residéncia
das respectivas familias; nao
possuindo qualquer familiar préximo,
foram considerados residentes nos
estabelecimentos prisionais onde se
encontravam,

Os estudantes em internatos,
residéncias universitarias ou que
estivessem hospedados em casas
particulares, foram considerados com
residéncia habitual nos locais de
residéncia das respectivas familias,

Os viajantes, no momento censitério,
foram considerados como residentes
no local onde habitam as respectivas
familias ou onde tenham os seus
haveres,

Os individuos que vivem em
estabelecimentos de apoio social
foram considerados ai residentes,

A populagdo némada foi considerada
residente no local onde se encontrava
a data do momento censitario,

10) O pessoal diplomatico nacional e

adidos militares ou pessoal das forgas
armadas (e respectivas familias) em
missao no estrangeiro, foram
considerados residentes no Ministério
dos Negbécios Estrangeiros ou no
E.M.G.F.A,, respectivamente,

11) Os individuos que trabalham na

marinha mercante ou frotas de pesca
e que residem, habitualmente, a bordo
de embarcacgdes, foram dados como
residentes nos portos onde estavam
matriculados os navios. Exceptuam-se
aqueles que estavam ausentes ha
menos de 1 ano, quando tal foi
declarado pelas respectivas familias.
Neste caso, foram considerados
residentes no local onde estas
residiam,

12) Os individuos civis nacionais que
atravessam todos os dias a fronteira
para trabalhar no  estrangeiro
consideraram-se residentes no local
onde residem as familias ou onde tém
0s seus haveres,

13) Consideraram-se residentes em
Portugal 0s individuos civis
estrangeiros que estavam no pais ha
mais de um ano, tendo como
referéncia o momento censitario,
excepto:

- 0 pessoal diplomatico e das forgcas
armadas estrangeiras (e suas familias)
em missao oficial no pais,

- 0s estrangeiros em turismo no pais,

- individuos estrangeiros que entram
todos os dias no pais por motivos de
trabalho e que se encontravam no pais
no momento censitario,

- 0s passageiros a bordo de navios
ancorados nos portos & data do
recenseamento,

- outras pessoas civis estrangeiras que
se encontravam no pais ha menos de
um ano,

14) Os individuos nacionais ausentes, a
trabalhar no  estrangeiro, com
contratos a prazo inferiores a um ano,
foram considerados residentes no
local onde residem habitualmente as
respectivas familias.

Taxa de Actividade — Taxa que permite definir
0 peso da populagdo activa sobre o total da
populacao; deste modo, a férmula utilizada foi
a seguinte:

Populacéo activa

Taxa de Actividade (%) =
--- X100

Total da
Populacao

Esta Taxa pode ser aplicada nos sentidos lato
ou restrito consoante se pretenda tratar os
desempregados de acordo com o respectivo
sentido.

Taxa de Analfabetismo — Taxa definida tendo
como referéncia a idade a partir da qual um
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individuo que acompanhe o percurso normal
do sistema de ensino deve saber ler e
escrever. Considerou-se que essa idade
correspondia aos 10 anos, equivalente a
conclusdao do ensino basico primario. Deste
modo a férmula utilizada é a seguinte:
Populagdo com 10 ou

mais anos

que ndo sabe ler nem
escrever
Taxa de Analf. (%) =
---- X100

Populacdo com 10 ou
mais anos

Taxa de Desemprego: A taxa de desemprego
foi utilizada tomando como referéncia o
desemprego em sentido lato, de acordo com o
seguinte:

Populacao
desempregada
(sentido
lato)
Taxa de Desemprego (%) =
------ X100
Populacéo
activa

Esta taxa também pode ser utilizada em
sentido restrito, retirando da populagédo
desempregada e activa os desempregados sé
em sentido lato.

Toxicodependéncia: Segundo a Organizacao
Mundial de Saude (OMS), é um estado de
intoxicagdo periédica ou crénica produzido
pelo uso repetido de uma droga natural ou
sintética, sendo o seu consumo licito ou ilicito.

Urbanismo: Conjunto de conceitos e regras
que estruturam e organizam as cidades. Arte e
Ciéncia de conceber a adaptacao de espagos
concretos do territério, de forma a criar
condicbes favoraveis a instalagdo de
comunidades humanas.

UNIVA: Servigo inserido no ambito dos
programas do Ministério para a Qualificagéo e
o Emprego e do Ministério do Emprego e
Formagédo Profissional. Tem por objectivo
apoiar 0s jovens , cuja idade se situa entre os
16 e os 30 anos com o objectivo de
informacao, orientagéo profissional e o apoio e
acompanhamento dos jovens em experiéncias
no mundo do trabalho e procura de formagéo
e/ou emprego.

Valéncia: Resposta social desenvolvida no
interior ou a partir de um equipamento social.
Mais do que o numero de equipamentos
assume especial significado o volume e a
diversidade das valéncias instaladas, as quais
ttm vindo a ajustar-se qualitativa e
quantitativamente a evolugao das
necessidades sociais.
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