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COVID 19 | MEDIDAS | DESCONFINAMENTO

REPUBLICA
PORTUGUESA

XXIl GOVERNO

> REGRAS GERAIS | CONSELHO DE MINISTROS 11 MARCO 2021

O Governo, com fundamento da comunidade cientifica atendendo a situagdo atual, inicia assim o processo de aplicagao
de medidas de desconfinamento de uma forma gradual. Fixando varias fases de levantamento das medidas aplicaveis,
definindo critérios associados a evolugdo do risco de transmissibilidade do virus, ao nivel de incidéncia e a capacidade
do Servigo Nacional de Saude, bem como as capacidades de testagem e rastreio.

Regulamentado através do Decreto 4/2021, 2021-03-13 - DRE

Medidas Gerais

- Dever geral do confinamento até a Pascoa;

- Proibicdo de circulagdo entre concelhos a 20-21 de margo e de 26 de margo a 5 de abril (P4scoa);

- Teletrabalho sempre que possivel.

- Comércio ao postigo e permite- - Equipamentos
se a restaurantes e similares a sociais na darea da
disponibilizagdo de bebidas em deficiéncia;
take-away; - Lojas até 200 m2
- Cabeleireiros, manicures e com porta para a rua;
similares - por marcagao prévia; - Feiras e mercados
- Livrarias, comércio automdvel e ndo alimentares (por
mediagdo imobiliaria; decisdo municipal);

- Determina-se que as atividades - Esplanadas (max. 4
de comércio a retalho pessoas).
n/alimentar e de prestacdo de

servicos em estabelecimentos

em funcionamento encerram as

21h00 durante os dias Uteis e as

13:00h aos sabados, domingos e

feriados e as atividades de

comércio de retalho alimentar

encerram as 21h00 durante os

dias uteis e as 19h00 (sab., dom.

feri.)

Fonte: IAPMEI, Consulte as FAQ | Estado de Emergéncia (até 31 de margo)

- Cinemas,
auditorios,
espetaculos;

- Lojas de cidaddo com
atendimento presencial por
marcagao;

- Todas as lojas e centros
comerciais;

- Restaurantes, cafés e
pastelarias (max. 4 pessoas
ou 6 em esplanadas) até as
22h ou 13h00 ao fim de
semana e feriados;

- Eventos exteriores com
diminuigcdo de lotagao;

- Casamentos e batizados
com 25% de lotagdo;

teatros,
salas de

- Restaurantes, cafés e
pastelarias (max. 6 pessoas
ou 10 em esplanadas) sem
limite de horario;

- Todas as modalidades
desportivas;

- Atividade fisica ao ar livre

e ginasios;
- Grandes eventos
exteriores e eventos

interiores com diminuigdo
de lotagdo (o que poderd
marcar o regresso do
publico aos estadios);
- Casamentos e batizados
com 50% de lotagdo.


https://www.iapmei.pt/Paginas/COVID-DOCS/FAQ-_Confinamento-_18_03_2021.aspx
https://www.iapmei.pt/Paginas/COVID-DOCS/FAQ-_Confinamento-_18_03_2021.aspx
https://www.iapmei.pt/Paginas/COVID-DOCS/FAQ-_Confinamento-_18_03_2021.aspx
https://www.iapmei.pt/Paginas/COVID-DOCS/FAQ-_Confinamento-_18_03_2021.aspx
https://data.dre.pt/web/guest/pesquisa/-/search/159432418/details/maximized
https://www.iapmei.pt/Paginas/COVID-DOCS/FAQ-_Confinamento-_18_03_2021.aspx

PROGRAMA APOIAR.PT Hg%ROERAILIA i

» APOIAR.PT | AVISO N 220/S1/2020

Expansdo do Programa Apoiar

APOIAR
ey v

UM NOVO
PARA AVANCAR! ‘

& \Ww.
Candidaturas apenas até ao final de margo - As candidaturas que tinham encerrado no final de janeiro, voltam
a reabrir por um curto periodo para dar oportunidade as empresas de se candidatarem.

Alargamento do programa- Inclusdo de mais setores, como panificagdo, pastelaria e fabricagdo de artigos de
pirotecnia.

duragdo mdaxima de execugdo de nove meses, a contar da data de notificagdo da decisdo favordvel, tendo como
data limite 31 de margo de 2021

Aumento dos limites maximos de apoio - em 50%, para as empresas com quebra de faturagao superior a 50%,
com efeito retroativo.

Incluindo apoio extraordindrio os novos limites sdo:

- ENl em regime de contabilidade simplificada: de 5.000€ para 7.500€
- microempresas: de 12.500€ para 18.750€

- pequenas empresas: de 68.750€ para 103.125€

- médias e NPME: de 168.750€ para 253.125€

Consulte o Decreto-Lei 103/2020, de 15 de dezembro

> APOIAR RENDAS E APOIAR + SIMPLES

Candidaturas a partir de 25 de marco de 2021

Nesta nova fase de candidaturas os apoios sdo alargados a:

APOIAR RENDAS - Empresarios com contratos de cessao de exploragao;
- ENI s/ contabilidade organizada e sem trabalhadores a cargo
APOIAR + SIMPLES - ENI s/ contabilidade organizada e sem trabalhadores a cargo

> APRESENTAGAO CANDIDATURA APOIAR.PT — PROCEDIMENTOS PREVIOS

Para agilizar a apresentacdo de candidaturas as medidas do Programa APOIAR recomenda-se as empresas a
antecipacdo de alguns passos e a preparacdo de elementos que devem estar reunidos para a submissao da
candidatura:

Se ndo tem Certificagdo PME, mas é uma micro, pequena ou média empresa, deve efetuar esse procedimento
o quanto antes no site do IAPMEI AQUI

Registo no Balcdo 2020, onde se efetua a submissdo de candidaturas. Caso a empresa ja esteja registada,
recomenda-se a confirmacgado e atualizagdo da informagdo da empresa em AQUI

Nota: Os apoios atribuidos ao abrigo do Pograma Apoiar sdo acumuldveis entre si e com outros incentivos e apoios
publicos, no entanto o incentivo total acumulado deve respeitar os limites comunitarios aplicaveis em matéria de regras
de auxilio do estado.

Consulte a Portaria n2 15-B/2021, de 15 de janeiro

Fonte: IAPMEI | AD&C .
info



https://www.iapmei.pt/PRODUTOS-E-SERVICOS/Incentivos-Financiamento/Sistemas-de-Incentivos/Incentivos-Portugal-2020/Apoiar-pt.aspx?fbclid=IwAR0TD5z9_8SZIIx026IEq0Axuxv3wFXInlCISED9TJIIO7Ez4J_XmkzrSTw
https://www.iapmei.pt/PRODUTOS-E-SERVICOS/Incentivos-Financiamento/Sistemas-de-Incentivos/Incentivos-Portugal-2020/Apoiar-pt.aspx?fbclid=IwAR0TD5z9_8SZIIx026IEq0Axuxv3wFXInlCISED9TJIIO7Ez4J_XmkzrSTw
https://www.iapmei.pt/PRODUTOS-E-SERVICOS/Incentivos-Financiamento/Sistemas-de-Incentivos/Incentivos-Portugal-2020/Apoiar-pt.aspx?fbclid=IwAR0TD5z9_8SZIIx026IEq0Axuxv3wFXInlCISED9TJIIO7Ez4J_XmkzrSTw
https://www.iapmei.pt/PRODUTOS-E-SERVICOS/Incentivos-Financiamento/Sistemas-de-Incentivos/Incentivos-Portugal-2020/Apoiar-pt.aspx?fbclid=IwAR0TD5z9_8SZIIx026IEq0Axuxv3wFXInlCISED9TJIIO7Ez4J_XmkzrSTw
https://www.iapmei.pt/PRODUTOS-E-SERVICOS/Incentivos-Financiamento/Sistemas-de-Incentivos/Incentivos-Portugal-2020/Apoiar-pt.aspx?fbclid=IwAR0TD5z9_8SZIIx026IEq0Axuxv3wFXInlCISED9TJIIO7Ez4J_XmkzrSTw
https://www.iapmei.pt/getattachment/PRODUTOS-E-SERVICOS/Incentivos-Financiamento/Sistemas-de-Incentivos/Incentivos-Portugal-2020/Apoiar-pt/AAC_20SI2020_APOIAR_Republicacao-18-janeiro-2021.pdf.aspx
https://dre.pt/pesquisa/-/search/151064868/details/maximized?fbclid=IwAR21TY-lsVvBvk1ZFiekKQChgxAm4t0TKRGDJR99jAYc1c2x3UhHElZd3-U
https://bit.ly/3p1Y3Uf?fbclid=IwAR3myEHxji2a0m5G1eN5UOYTot5JyThnQErBIBRSBWm3WI6OD4oV5c0PSfc
https://www.iapmei.pt/getattachment/PRODUTOS-E-SERVICOS/Incentivos-Financiamento/Sistemas-de-Incentivos/Incentivos-Portugal-2020/Apoiar-pt/Portaria-15-B_2021.pdf.aspx

COVID 19 | Apoio ao Emprego e Economia

MEDIDAS DE APOIO AO EMPREGO — ENTIDADES EMPREGADORAS

> LAY OFF SIMPLIFICADQ PRORROGAGAO

(MEDIDA EXTRAORDINARIA DE APOIO A MANUTENCAO DOS CONTRATOS DE TRABALHO)
e Decreto-Lei n.2 6-C/2021, de 15 de janeiro
e Entidade empregadora suporta 19,8% do salario
e Trabalhadores com remuneragdes até 3 saldrios minimos nacionais recebem a 100%
e Duracao idéntica a do periodo anterior de confinamento
e Transicdo do Regime de Apoio a Retoma Progressiva

Alargamento a sécios-gerentes / Alargamento a empresas afetadas por:

— Interrupcdo de cadeias de abastecimento, suspensdo ou cancelamento de encomendas.

— SituagGes em que mais de metade da faturagdo no ano anterior, tenha sido efetuada a atividades
atualmente sujeitadas ao dever de encerramento.

A entidade empregadora tem direito a um apoio financeiro por trabalhador, atribuido a empresa e destinado
exclusivamente ao pagamento das remuneragdes.

A suspensdo de atividades e o encerramento de instalacbes e estabelecimentos por determinacgdo legislativa ou
administrativa de fonte governamental, no ambito do estado de emergéncia, confere ao empregador:

e O direito a requerer, pelo nimero de dias de suspensdo ou de encerramento, o apoio extraordindrio a
manutengdo de contrato de trabalho em situagdo de crise empresarial (abrigo da alinea a) do n.2 1 do artigo
3.2 e do n.2 4 do artigo 20.2 do Decreto-Lei n.2 10-G/2020, de 26 de mar¢o, na sua redagdo atual);

e O direito a desistir do periodo remanescente do apoio extraordindrio a retoma progressiva, quando do mesmo
se encontre a beneficiar, e a requerer subsequentemente o apoio extraordinario a manutengao de contrato de
trabalho pelo nimero de dias de suspensdo ou de encerramento.

O trabalhador tem direito a um apoio correspondente a 100% da sua remuneragdo normal iliquida, ou o valor da
RMMG (665€) correspondente ao seu periodo normal de trabalho, com o limite de 3 RMMG (1.995€).

Os empregadores tém direito a isen¢do temporaria do pagamento das contribuicbes a Seguranga Social, a cargo da
entidade empregadora relativamente aos trabalhadores abrangidos pelos apoios previstos no DL 10-G/2020 e membros
dos drgdos estatutarios, durante o periodo de vigéncia dos apoios.

O apoio é requerido na Seguranca Social Direta através do preenchimento do formulario disponivel no menu
“Emprego”, em “Medidas de Apoio (COVID19)". Aceda aqui.

Caso ja esteja submetido o pedido de apoio extraordinario a retoma para o més de Margo e quer submeter pedido
de layoff simplificado, deve registar uma desisténcia do apoio extraordindrio a retoma a partir do dia que
pretende aderir ao layoff simplificado.

Exemplo: as entidades que pretendem aderir ao layoff simplificado a partir do dia 15/03, devem registar uma

desisténcia no apoio extraordindrio a retoma a partir do dia 15/03.

e N3o pode acumular com o apoio extraordindrio a retoma, com o apoio a reducdo de atividade e com prestacoes
do sistema de seguranga social (doenga, parentalidade e desemprego).

Fonte: Seguranca Social |OCC .
info



http://www.seg-social.pt/medida-extraordinario-de-apoio-a-manutencao-dos-contratos-de-trabalho-lay-off-
http://www.seg-social.pt/medida-extraordinario-de-apoio-a-manutencao-dos-contratos-de-trabalho-lay-off-
http://www.seg-social.pt/medida-extraordinario-de-apoio-a-manutencao-dos-contratos-de-trabalho-lay-off-
http://www.seg-social.pt/medida-extraordinario-de-apoio-a-manutencao-dos-contratos-de-trabalho-lay-off-
http://www.seg-social.pt/medida-extraordinario-de-apoio-a-manutencao-dos-contratos-de-trabalho-lay-off-
https://dre.pt/application/file/a/154202399
https://dre.pt/web/guest/pesquisa/-/search/130779506/details/normal?l=1
https://dre.pt/application/file/a/130779603
https://app.seg-social.pt/ptss/ptss/home?dswid=3326
http://www.seg-social.pt/medida-extraordinario-de-apoio-a-manutencao-dos-contratos-de-trabalho-lay-off-

» APOIO ARETOMA

(APOIO EXTRAORDINARIO A RETOMA PROGRESSIVA DA ATIVIDADE)PRORROGACAO ATE SETEMBRO DE 2021

e Decreto-Lei n.2 6-C/2021, de 15 de janeiro
e Possibilidade de redugdo do horario de trabalho até 100%
e Redugdo contributiva de 50% para micro e PMEs

Disponivel para requerer a partir de dia 21 de janeiro para periodos inferiores a 30 dias

Destina-se a entidades empregadoras que tenham sido afetados pela pandemia da doenga COVID -19 e que se
encontrem, consequentemente, em situacdo de crise empresarial, ou seja, com uma quebra de faturagdo igual ou
superior a 25%.

O empregador pode aceder ao apoio extraordinario a retoma progressiva de atividade com redugdo temporaria do
periodo normal de trabalho de todos ou alguns dos seus trabalhadores.

A partir de janeiro de 2021, passou a abranger os membros de drgaos estatutarios que exercam funcgdes de geréncia,
qgue constem das declaragdes de remuneragdes, e desde que o empregador tenha, pelo menos, um trabalhador por
conta de outrem ao servigo.

Redugdo periodo = 100%: janeiro, fevereiro,
normal de trabalho =33% = 40% = 60% margo, abril
(PNT) = 75%: maio, junho

= 100%: janeiro, fevereiro,

Horas nio trabalhadas <35% < 50% < 60% marco, abril

(HNT) = T5%: maio, junho
> 0%: janeiro, favereiro,
Horas trabalhadas > 6% >60% >50% margo, abril
(HT) > 25% maio, junho

Remuneragado HT 100% 100% 100% 100%
Compansacsio 80%*HNT 80%*HNT 80%*HNT 80%*HNT
retributiva
Apoio da 5§ 70% 70% 70% 100%

Retribuigdo minima

trabalhador Ritribuigia Retribuigdo Retribuigdo Retribuido
(HT+ compensagdo mpsmal Wqutda, normal iliquida, normal iliquida, normal iliquida,
retributiva) L até 3 RMMG até 3 RMMG até 3 RMMG
SS sobre m 50% 50% 50% 50%
compensagao
retributiva m n.a. n.a. n.a. n.a.

Compensacdo Retributiva:

e 0O empregador tem direito a um apoio financeiro exclusivamente para efeitos de pagamento da compensacdo
retributiva aos trabalhadores abrangidos pela reducdo do periodo normal de trabalho, correspondente as
horas ndo trabalhadas no valor de 4/5 da retribuicdo normal iliquida;

e O valor da compensacgdo retributiva pago pela seguranca social é aumentado na medida do estritamente
necessario de modo a assegurar ao trabalhador a sua retribuicdo normal iliquida, até ao limite de 3 RMM,;

e  Os limites deixam de se aplicar por més especifico, podendo o empregador solicitar, em cada més, o apoio que
corresponda a quebra de faturacdo aplicavel, adaptando a redugdo do PNT ao escaldo de quebra de faturagdo.



https://dre.pt/application/file/a/154202399

Dispensa do Pagamento de Contribuigées:

Dispensa de 50 % do pagamento de contribui¢cdes a cargo da entidade empregadora. Para as empresas no primeiro
ano de atividade é o existente no més de dezembro de 2020.

Caso ja esteja submetido o pedido de apoio extraordinario a retoma para o més de janeiro e quer submeter
pedido de layoff simplificado ainda para janeiro, deve registar uma desisténcia do apoio extraordinario a retoma

a partir do dia que pretende aderir ao layoff simplificado.

Exemplo: as entidades que pretendem aderir ao layoff simplificado a partir do dia 15/01, devem registar uma

desisténcia no apoio extraordinario a retoma a partir do dia 15/01.

Acumulagdo de Apoios - deve respeitar os limites aplicaveis a simultaneidade com outros apoios a consultar aqui

O apoio é requerido na Seguranca Social Direta através do preenchimento do formulario disponivel no menu
“Emprego”, em “Medidas de Apoio (COVID19)". Aceda aqui.

Fonte: Seguranga Social | OCC @ info

> INCENTIVO A NORMALIZACAQ Novo

Um instrumento de apoio que visa a manutengdo do emprego, com enfase na reducdo de horarios e objetivo de
manutencgado de liquidez para pagamento de saldrios das empresas, na retoma de algumas atividades.
Este incentivo destinado as empresas que mantenham os postos de trabalho durante o0 2.2 e 3.2 trimestre de 2021.
Tem a duragao de 3 meses, é pago pelo IEFP e é correspondente a 2 saldrios minimos nacionais para
requerimentos até Maio, por cada trabalhador abrangido por Lay-off simplificado ou pelo apoio a retoma em 2021.
e Eum instrumento flexivel e permite alternar entre o Incentivo & Normalizac3o e o Apoio @ Retoma 2.2 e 3.2
trimestre.
e Reducdo durante os dois primeiros as empresas tém redugao de 50% das contribui¢des sociais.

> APOIO SIMPLIFICADO PARA MICROEMPRESAS PRORROGACAO

e Decreto-Lei n.2 6-C/2021, de 15 de janeiro

e Apoio financeiro 2 RMMG (1.330€) por trabalhador abrangido pelo apoio a retoma progressiva
ou layoff simplificado

e Empregador microempresa

e Empregador em situacdo de crise empresarial do DL 46-A/2020 (apoio a retoma progressiva), a partir de
janeiro de 2021;

e Empregador que tenha beneficiado de layoff simplificado (DL 10-G/2020), a partir de janeiro de 2021;

e E pedido mediante apresentacdo de requerimento no IEFP;

e Pagamento de uma prestagdo por trimestre
e Empregador deve manter situagdo tributaria e contributiva regularizada

Alteracgdes:

e Microempresas abrangidas pelo apoio simplificado no 12 trimestre 2021, que se mantenham em situacdo de
crise em junho de 2021, que ndo tenham beneficiado de Lay-off ou do Apoio a Retoma em 2021, podem
beneficiar de um apoio adicional correspondente a 1 salario minimo adicional por posto de trabalho, no 3.2
trimestre.

e Empregador ndo pode fazer cessar contratos de trabalho por despedimento coletivo, por extingdo do posto de
trabalho e inadaptacdo e deve manter o nivel de emprego do més da candidatura durante o periodo de
concessdo do apoio e nos 90 dias seguintes (anteriormente 60).

Fonte: OCC
@ info



http://www.seg-social.pt/apoio-extraordinario-a-retoma-progressiva-de-atividade
https://www.occ.pt/fotos/editor2/prorrogac3a.pdf
http://www.seg-social.pt/apoio-extraordinario-a-retoma-progressiva-de-atividade
https://www.occ.pt/fotos/editor2/prorrogac3a.pdf
http://www.seg-social.pt/apoio-extraordinario-a-retoma-progressiva-de-atividade
https://www.occ.pt/fotos/editor2/prorrogac3a.pdf
http://www.seg-social.pt/apoio-extraordinario-a-retoma-progressiva-de-atividade
https://www.occ.pt/fotos/editor2/prorrogac3a.pdf
http://www.seg-social.pt/apoio-extraordinario-a-retoma-progressiva-de-atividade
https://www.occ.pt/fotos/editor2/prorrogac3a.pdf
http://www.seg-social.pt/apoio-extraordinario-a-retoma-progressiva-de-atividade
https://app.seg-social.pt/ptss/ptss/home?dswid=3326
https://dre.pt/application/file/a/154202399
https://dre.pt/application/file/a/139239694
https://dre.pt/application/file/a/130779603
http://www.seg-social.pt/apoio-extraordinario-a-retoma-progressiva-de-atividade
https://www.occ.pt/fotos/editor2/prorrogac3a.pdf

MEDIDAS DE APOIO AO EMPREGO — TRABALHADORES INDEPENDENTES

> APOIO EXTRAORDINARIO A REDUGCAO DA ATIVIDADE ECONOMICA

Trabalhadores independentes, aos empresarios em nome individual, aos gerentes e aos membros de 6rgaos
estatutdrios com fungdes de diregao.

As atividades que tenham sido suspensas ou encerradas, confere o direito a recorrer ao apoio extraordinario a redugio
da atividade econdmica pelo periodo da suspensdo de atividades ou encerramento de instalagdes e estabelecimentos
por determinacdo legislativa ou administrativa de fonte governamental, no estado de emergéncia, nos termos previstos
no artigo 262 do Decreto-Lei n.2 10-A/2020, de 13 de margo, na sua redac¢do atual, o qual é repristinado para o presente
efeito.

O apoio é concedido independentemente de se ter esgotado o periodo maximo de concessdo referido no n.2 3 do artigo
262 do Decreto-Lei n.2 10-A/2020, de 13 de marco, na sua redagédo atual.

Apoio para Trabalhadores Independentes

e Ao valor da média da remuneracgdo registada como base de incidéncia contributiva no periodo de 12
meses anteriores ao da data da apresentac¢do do requerimento, com o limite maximo de 1 IAS (438,81€),
quando o valor da remuneracdo registada como base de incidéncia é inferior a 1,5 IAS (658,22€);

e A 2/3 do valor da média da remuneragio registada como base de incidéncia contributiva no periodo de 12
meses anteriores ao da data da apresentagdo do requerimento, com o limite maximo o limite maximo
igual a RMMG (665€), quando o valor da remuneragdo registada como base de incidéncia é igual ou
superior a 1,5 IAS (658,22€).

Apoio para Empresarios em nome individual abrangidos exclusivamente pelo regime dos Trabalhadores
Independentes

e Ao valor da remuneracgdo registada como base de incidéncia contributiva, nas situagdes em que o valor da
remuneracdo registada como base de incidéncia é inferior a 1,5 IAS;

e A 2/3 do valor da remuneragdo registada como base de incidéncia contributiva, nas situa¢cbes em que o
valor da remuneracdo registada é superior ou igual a 1,5 IAS

e com limite maximo igual ao valor do triplo da RMMG (1.905€) e com o limite_ minimo correspondente a
50% do valor do IAS (219,41€).

O apoio é calculado tendo como referencial a remuneragdo base declarada em margo de 2020, referente ao més de
fevereiro de 2020. Caso ndo exista remuneracao base declarada no referido més o valor usado é o IAS.

Formulario

O apoio relativo ao més de marco devera ser requerido de 1 a 10 de abril.

Deve ser requerido na Seguranca Social Direta através do preenchimento do formulario disponivel no menu
“Emprego”, em “Medidas de Apoio (COVID19)”. Aceda aqui.

Na submissdo do formuldrio deve:

e Declarar sob compromisso de honra a suspensao da atividade;
e Indicar a quebra de faturacdo no periodo de 30 dias anteriores ao pedido apresentado na Seguranga Social,
atestada por declaragdo do préprio conjuntamente com certiddo de contabilista certificado.

»  N&o pode acumular com o layoff simplificado, com o apoio extraordinario a retoma e com prestagoes do sistema
de seguranga social (doenga, parentalidade e desemprego).

Fonte: Seguranga Social .
info



http://www.seg-social.pt/apoio-extraordinario-a-reducao-da-atividade-economica-de-trabalhador-independente
http://www.seg-social.pt/apoio-extraordinario-a-reducao-da-atividade-economica-de-trabalhador-independente
http://www.seg-social.pt/apoio-extraordinario-a-reducao-da-atividade-economica-de-trabalhador-independente
http://www.seg-social.pt/apoio-extraordinario-a-reducao-da-atividade-economica-de-trabalhador-independente
https://dre.pt/web/guest/pesquisa/-/search/130243053/details/normal?l=1
https://dre.pt/web/guest/pesquisa/-/search/130243053/details/normal?l=1
https://app.seg-social.pt/ptss/ptss/home?dswid=3326

> MEDIDA EXTRAORDINARIA DE INCENTIVO A ATIVIDADE PROFISSIONAL

a

Sdo conferidos os apoios correspondentes a medida extraordindria de incentivo a atividade profissional e ao
enquadramento de situacGes de desprotec¢do social dos trabalhadores, cujas atividades tenham sido suspensas ou
encerradas e preencham, com as necessdrias adaptagdes, as condicOes previstas nos artigos 28.2-A e 28.2-B
do Decreto-Lei n.2 10-A/2020, de 13 de marg¢o, na sua redacdo atual.

Destina-se aos trabalhadores independentes, incluindo empresarios em nome individual, sujeitos a suspensdo de
atividades ou encerramento de instalagOes e estabelecimentos por determinacdo legislativa ou administrativa de fonte
governamental, no estado de emergéncia.

Os trabalhadores independentes que em margo de 2020, se encontraram exclusivamente abrangidos pelo regime dos
trabalhadores independentes ou que estiveram também abrangidos pelo regime de trabalhadores por conta de outrem
e ndo auferiram, nesse regime, mais do que o valor do Indexante aos Apoios Sociais (IAS) (438,81€), e aos respetivos
conjuges ou unidos de facto, e que, ndo sendo pensionistas:

e tenham iniciado atividade ha mais de 12 meses, sem cumprimento da obrigacdo contributiva em pelo menos 3
meses seguidos ou seis meses interpolados ha pelo menos 12 meses; ou

e tenham iniciado atividade hd menos de 12 meses; ou

e estejam isentos do pagamento de contribui¢cdes (quando se verifique a inexisténcia de rendimentos ou o valor das
contribuigdes devidas por forga do rendimento relevante em 2019 seja inferior a € 20,00).

O valor do apoio é apurado com base em

e 70% da média de faturagdo comunicada para efeitos fiscais entre 1 de margo de 2019 e 29 de fevereiro de
2020 associada a prestagdo de servigos + 20% da média de faturagdo comunicada para efeitos fiscais entre 1 de
marg¢o de 2019 e 29 de fevereiro de 2020 associados a venda de bens ou prestagdo de servicos no ambito de
atividades hoteleiras e similares, restauracdo e bebidas;

Formulario

O apoio relativo ao més de margo devera ser requerido de 1 a 10 de Abril.

O apoio é requerido na Seguranga Social Direta através do preenchimento do formuldrio disponivel no menu
“Emprego”, em “Medidas de Apoio (COVID19)”. Aceda aqui.

@ info
Fonte: Seguranga Social

MEDIDAS DE APOIO AO EMPREGO - TRABALHADOR
> APOIO EXTRAORDINARIO AOS MEMBROS DE ORGAOS ESTATUTARIOS

O apoio financeiro devera ser requerido nas seguintes datas:

relativo ao més de margo —de 1 a 10 de abril;

Este apoio destina-se aos gerentes e sdcios gerentes das micro e pequenas empresas, que tenham ou ndo participagdo
no capital da empresa, aos empresarios em nome individual, bem como aos membros dos 6rgaos estatutarios de
fundagOes, associagbes ou cooperativas com fungdes equivalentes as daqueles, que estejam, nessa qualidade,
exclusivamente no regime dos membros de 6rgdos estatutdrios, ainda que em mais do que uma entidade, e ndo sejam
pensionistas.

Apoio financeiro correspondente:

e Ao valor da remuneragao registada como base de incidéncia contributiva, nas situagdes em que o valor da
remuneracdo registada como base de incidéncia é inferior a 1,5 IAS*;

e Adois tercos do valor da remuneragao registada como base de incidéncia contributiva, nas situagées em que o
valor da remuneracdo registada é superior ou igual a 1,5 IAS*.



http://www.seg-social.pt/medida-extraordinaria-de-incentivo-a-atividade-profissional
http://www.seg-social.pt/medida-extraordinaria-de-incentivo-a-atividade-profissional
http://www.seg-social.pt/medida-extraordinaria-de-incentivo-a-atividade-profissional
http://www.seg-social.pt/medida-extraordinaria-de-incentivo-a-atividade-profissional
https://dre.pt/web/guest/pesquisa/-/search/130243053/details/normal?l=1
https://app.seg-social.pt/sso/login?service=https%3A%2F%2Fapp.seg-social.pt%2Fptss%2Fcaslogin

Com limite maximo igual ao valor do triplo da RMMG** (1.995€) e com o limite minimo correspondente a 50% do valor
do IAS (219,41€)

(*) Valor do IAS (Indexante dos Apoios Sociais) em 2020: € 438,81; Valor da RMMG (Remuneragdo Minima Mensal
Garantida) em 2020: € 635

Tem a duracdo de 1 més, prorrogéavel até 6 meses, seguidos ou interpolados, terminando em dezembro de 2020. E
pago no més seguinte ao da apresentagdo do requerimento.

Deve proceder ao preenchimento do formulario on-line disponivel na_Seguranca Social Direta.

Fonte: Seguranga Social .
info

MEDIDAS DE APOIO NA RETOMA DA ATIVIDADE EMPRESARIAL

> PROGRAMA ADAPTAR - SISTEMA DE INCENTIVOS A SEGURANGA NAS MICRO,
PEQUENAS E MEDIAS EMPRESAS, NO CONTEXTO DA DOENGCA COVID-19

O Decreto-Lei n.2 103/2020, de 15 de dezembro, altera o sistema de incentivos a adaptagdo da atividade empresarial ao
contexto da COVID-19.

Esta medida tem no presente decreto-lei a duragdo maxima de execugdo dos projetos apoiados em nove meses, a
contar da data de notificagdo da decisdo favoravel, tendo como data limite 31 de margo de 2021.

Segundo as medidas estabelecidas a 14 de Maio com término a 31 de Dezembro, na sua primeira alteragdo compreende
um sistema que permite minorar os custos acrescidos para o restabelecimento rapido das condi¢des de funcionamento
das empresas, sendo apoiados, nomeadamente, os custos de aquisicdo de equipamentos de protecdo individual para
trabalhadores e utentes, equipamentos de higienizagdo, contratos de desinfecdo e os custos com a reorganizagdo dos
locais de trabalho e alteragdes de layout dos estabelecimentos.

Fonte: IAPMEI @ info

MEDIDAS DE APOIO AO SECTOR DO TURISMO

> LINHA DE APOIO A TESOURARIA PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO TURISMO

Esta linha de financiamento no setor do turismo e a outras atividades econdmicas com relevo para o turismo é agora
transversal a todas as tipologias de empresas, este reforgo teve origem na imprevisibilidade temporal da pandemia, as
atividades enquadram diferentes CAE’s como o caso dos restaurantes, entre outros, no entanto as atividades tém de ser
obrigatoriamente desenvolvidas por empresas de animacédo turistica e registadas no Registo Nacional dos Agentes de
Animacdo Turistica (RNAAT).

A persisténcia da situacdo de pandemia e o agravamento dos seus efeitos nas empresas justificam a alteracdo ao
Despacho Normativo n. 1/2021, de 11 de janeiro.

Pretende-se através do presente Despacho Normativo n.2 8/2021 - DRE colmatar a necessidade de prorrogar no tempo
o inicio do reembolso dos empréstimos ja concedidos, reforcando o orcamento da linha, garantindo assim a sua
continuidade. Como aumentar o valor da conversdo do financiamento em fundo perdido, através do incentivo a adesio
ao Selo Clean & Safe e as a¢Oes de formagdo que serdo desenvolvidas para reforgar a sua aplicagdo, promovendo uma
preparagdo continua para o momento da retoma.
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https://www.iapmei.pt/Paginas/COVID-19-Medidas-de-Apoio-as-Empresas-PT2020.aspx
http://www.seg-social.pt/apoio-extraordinario-aos-membros-de-orgaos-estatutarios
https://www.iapmei.pt/Paginas/COVID-19-Medidas-de-Apoio-as-Empresas-PT2020.aspx
http://www.seg-social.pt/apoio-extraordinario-aos-membros-de-orgaos-estatutarios
https://www.iapmei.pt/Paginas/COVID-19-Medidas-de-Apoio-as-Empresas-PT2020.aspx
http://www.seg-social.pt/apoio-extraordinario-aos-membros-de-orgaos-estatutarios
https://www.iapmei.pt/Paginas/COVID-19-Medidas-de-Apoio-as-Empresas-PT2020.aspx
http://www.seg-social.pt/apoio-extraordinario-aos-membros-de-orgaos-estatutarios
https://www.iapmei.pt/Paginas/COVID-19-Medidas-de-Apoio-as-Empresas-PT2020.aspx
http://www.seg-social.pt/apoio-extraordinario-aos-membros-de-orgaos-estatutarios
https://app.seg-social.pt/sso/login?service=https%3A%2F%2Fapp.seg-social.pt%2Fptss%2Fcaslogin
https://dre.pt/pesquisa/-/search/151064868/details/maximized
https://dre.pt/application/conteudo/153493528
https://dre.pt/web/guest/home/-/dre/158698071/details/maximized?serie=II&parte_filter=31&dreId=158698055

Moratdrias

e A data de inicio do reembolso dos empréstimos concedidos ao abrigo da Linha de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas do Turismo - COVID-19, cujos periodos de caréncia terminem até dia 31 de margo de 2022, sdo
diferidos para 30 de junho de 2022.

Dotagao orcamental

e A dotagdo maxima disponivel para financiamento das operagdes ao abrigo da presente linha de apoio
financeiro passa para 120 M€ no presente caso das Microempresas e Pequenas empresas.

Requisitos

e Para além dos requisitos anteriormente elencados, podem aceder a presente linha de apoio as empresas que
estejam impossibilitadas de exercer efetivamente a atividade por determinagdo expressa das autoridades
publicas competentes no contexto das medidas de combate a propagac¢do da doenga COVID-19.

Apoio financeiro:

e microempresas, valor de €750 mensais por cada posto de trabalho existente na empresa a 29 fevereiro 2020,
multiplicado pelo periodo de trés meses, até ao montante maximo de €20.000.

e pequenas empresas, ao valor de €750 mensais por cada posto de trabalho existente na empresa a 30
novembro 2020, multiplicado pelo periodo de trés meses, até ao montante maximo de €30.000.

e Do valor do apoio concedido, 20% do mesmo pode ser convertido em incentivo ndo reembolsavel (*)

e acresce o montante de €250 por empresa, se esta, a data da verificagdo da sua atribuicdo, demonstrar ter
obtido 0 selo «Estabelecimento Clean & Safe» e participar em, pelo menos, uma das acdes de formacdo
ministradas pelo Turismo de Portugal, I. P., no decurso do ano de 2021 a respeito da implementagdo do
referido selo.

(*) O montante correspondente a 20% do incentivo concedido, a titulo de incentivo reembolsavel, pode ser convertido
em ndo reembolsavel, desde que, a data de 30 de junho de 2021, se demonstre a manutengdao do numero de postos de
trabalho existente na empresa em 29 de fevereiro de 2020 e a empresa se mantenha em atividade efetiva durante todo
o periodo de reembolso do financiamento concedido.

Para solicitar a atribuicdo do prémio de desempenho, as entidades beneficiarias deverdo apresentar um requerimento,
o qual em tempo sera disponibilizado, sendo que as entidades beneficidrias serdo notificadas quando for possivel a

apresentacdo deste requerimento.

CANDIDATURAS apresentadas em continuo através de formulério disponivel no SGPI | Formalizacdo de candidaturas.
Consulte o guido de apoio ao preenchimento do formuldrio no SGPI.

Fonte: TURISMO DE PORTUGAL ]
@ info

Linha de apoio a tesouraria das
I micro e pequenas empresas
do turismo COVID-19 §
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http://business.turismodeportugal.pt/pt/Investir/Financiamento/Programas_incentivos/Paginas/linha-apoio-tesouraria-microempresas-turismo-covid-19.aspx
http://business.turismodeportugal.pt/pt/Investir/Financiamento/Programas_incentivos/Paginas/linha-apoio-tesouraria-microempresas-turismo-covid-19.aspx
http://business.turismodeportugal.pt/pt/Investir/Financiamento/Programas_incentivos/Paginas/linha-apoio-tesouraria-microempresas-turismo-covid-19.aspx
http://business.turismodeportugal.pt/pt/Investir/Financiamento/Programas_incentivos/Paginas/linha-apoio-tesouraria-microempresas-turismo-covid-19.aspx
https://investimento.turismodeportugal.pt/SGPI2_PROMOTER/_Default.aspx
http://business.turismodeportugal.pt/SiteCollectionDocuments/covid-19/guiao-apoio-preenchimento-formulario-sgpi-covid-19.pdf
http://business.turismodeportugal.pt/pt/Investir/Financiamento/Programas_incentivos/Paginas/linha-apoio-tesouraria-microempresas-turismo-covid-19.aspx

» SELO “CLEAN & SAFE” PARA EMPRESAS DO TURISMO

O Turismo de Portugal continua a sua campanha de disponibilizacdo do

selo” Clean & Safe” para distinguir as empresas do setor do Turismo
gue cumpram as recomendacgdes da Direcdo-Geral da Saude no ambito
das medidas de contengdo a pandemia.

Esta medida procura sensibilizar os empreendimentos para os
procedimentos minimos a adotar e incentivar a retoma do setor do
turismo a nivel nacional e internacional, reforcando a confianga de
todos no destino Portugal e nos seus recursos turisticos.

No ambito nas novas medidas adotadas para reforgo da LINHA DE
APOIO A TESOURARIA DAS MICRO E PEQUENAS DO TURISMO COVID-
19, o respetivo apoio financeiro é acrescido de 250€ por empresa se
esta, a data da verificagdo da sua atribuicdo, demonstrar ter obtido o
selo «Estabelecimento Clean & Safe» e participar em, pelo menos, uma

TURISMO DE ) l
PORTUGAL
Y eXY)

das acbes de formacdo ministradas pelo Turismo de Portugal, I. P., no

decurso do ano de 2021 a respeito da implementacdo do referido selo.

> ACOMPANHE TRES PONTOS ESSENCIAIS DAS ATIVIDADES DO SELO
“ESTABELECIMENTO CLEAN&SAFE”:

A adesdo ao selo deve ser realizada com base na atividade da empresa, devera procurar por area de atividade
onde terd toda a informac3o de como aderir ao selo e os requisitos a cumprir, consulte em Selo "Clean &
Safe" (turismodeportugal.pt) .

A Declaragdo de Compromisso é o documento que formaliza a adesdo, s6 depois de submetida, por parte das
empresas, é que estas ficam com a possibilidade de utilizar o Selo em causa nos servigos fisicos, sites virtuais e
plataformas.

A plataforma digital “Clean & Safe”, disponivel em portugués e inglés, que retne a informacgao relativa aos
estabelecimentos aderentes ao selo "Clean & Safe", criado pelo Turismo de Portugal, bem como a lista
completa dos estabelecimentos aderentes, com informagdao como a localizagdo e os requisitos que devem
cumprir, consulte em Turismo de Portugal (portugalcleanandsafe.com) .

Permite ndo sé a avaliacdo, pelos clientes e turistas, do grau de satisfacdo relativo ao desempenho das
empresas aderentes, quanto ao cumprimento dos requisitos do selo. Esta avaliagcdo dos clientes é um dos
indicadores a utilizar pelo Turismo de Portugal para a realizagdo de vistorias aleatdrias as empresas e servigos
aderentes.

As acOes de formagdo online sobre o Selo “Clean & Safe visam dar a conhecer os procedimentos de limpeza,
higiene e medidas basicas de prevengao e controlo da COVID-19, tera de participar em, pelo menos, uma das
acdes no decorrer do ano de 2021.

Consulte as a¢des de formacao disponiveis e realize a inscri¢do em Escolas Turismo de Portugal .
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http://business.turismodeportugal.pt/pt/Gerir/selo-clean-safe/Paginas/default.aspx
http://business.turismodeportugal.pt/pt/Gerir/selo-clean-safe/Paginas/default.aspx
https://portugalcleanandsafe.com/pt-pt
https://academiadigital.turismodeportugal.pt/index.php?option=com_training&task=catalogo&Itemid=102&area=37

> LINHA DE APOIO A ECONOMIA COVID19 - AGENCIAS DE VIAGENS E OPERADORES
TURISTICOS

No valor total de 100 M€, esta Linha de Crédito de apoio a tesouraria criada pelo Turismo de Portugal, em parceria
com o Banco Portugués de Fomento (BPF), visa ajudar na recuperagdo de uma das atividades mais afetadas pelos
efeitos da pandemia de COVID-19, traduzindo-se em empréstimos bancarios exclusivamente para o financiamento de
necessidades de tesouraria de Agéncias de Viagens e Operadores Turisticos, face a obrigacdo de reembolso relativo a
viagens que ndo foram efetuadas ou foram canceladas devido ao contexto pandémico.

e Podem candidatar-se todas as Micro, Pequenas e Médias Empresas (PME), bem como Small Mid Cap e Mid
Cap, em qualquer dos casos com atividade em territério nacional, que desenvolvam atividade na CAE Categoria
79 (Atividades das agéncias de viagem e operadores turisticos), como atividade econdémica principal ou
secunddria.

e O prazo maximo de operagdo pode ir até seis anos, incluindo 24 meses de caréncia de capital, beneficiando as
operagOes de crédito de uma garantia auténoma a primeira solicitagdo, prestada pelas SGM, até 90% do capital
de cada um dos empréstimos garantidos a Micro e Pequenas e, até 80% do capital de cada um dos
empréstimos garantidos a Médias Empresas, Small Mid Cap e Mid Cap.

e Obrigagdo de assumir o compromisso de, pelo prazo de seis meses desde a data de contratagdo da operacdo,
ndao promover processos de despedimento coletivo ou despedimento por extingdo do posto de trabalho, e de
nao distribuir lucros e dividendos, sob qualquer forma, nomeadamente a titulo de levantamento por conta.

Fonte: Banco Portugués do Fomento @ info

BP Banco Portugués Institucional Comunicacho Contactos R —
e deFomento L
Linhas de Crédito

€100 milhoes

Linha de Apoio a Economia
Agéncias de Viagens e Operadores Turisticos

CoviD-19
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https://www.bpfomento.pt/pt/catalogo/linha-de-apoio-a-economia-covid-19-agencias-de-viagens-e-operadores-turisticos/
https://www.bpfomento.pt/pt/catalogo/linha-de-apoio-a-economia-covid-19-agencias-de-viagens-e-operadores-turisticos/
https://www.bpfomento.pt/pt/catalogo/linha-de-apoio-a-economia-covid-19-agencias-de-viagens-e-operadores-turisticos/
https://www.bpfomento.pt/pt/catalogo/linha-de-apoio-a-economia-covid-19-agencias-de-viagens-e-operadores-turisticos/
https://www.bpfomento.pt/pt/catalogo/linha-de-apoio-a-economia-covid-19-agencias-de-viagens-e-operadores-turisticos/

COVID 19 | MEDIDAS FISCAIS DE APOIO AS

PME’S

IVA TRIMESTRAL | IVA MENSAL

Flexibilizacdo do calenddrio fiscal, tanto na componente das obrigacdes declarativas, como na componente

das obrigacGes de pagamento.

IVA trimestral

IVA mensal

- Entrega em 3 ou 6 prestagdes sem juros — relativo
aos meses de fevereiro e maio;

- Todas as empresas e trabalhadores independentes.

-Entrega em 3 ou 6 prestagdes sem juros — relativo a
todos os meses de janeiro a junho;

- Microempresas (até 2M€ de V.N.) com quebra de
faturagdo de 25% (2020 em relagdo a 2019);

- Alargamento em fevereiro a todas as PME (V.N.
até 50M€) e para todas as empresas dos setores da
restauracao, alojamento e cultura.

Alargamento de margo a junho:
- Empresas do setor da restauracdo, alojamento e
cultura;

- PME dos restantes setores com quebras de
faturagdo de 25% (2020 em relagdo a 2019).

IMPOSTOS SOBRE O RENDIMENTO

Regresso da medida tomada no segundo trimestre de 2020, relativa a entrega do IRS que é retido pelas
entidades patronais e entregue a Autoridade Tributaria mensalmente.

Pagamento por conta de IRC

Reten¢des na fonte de IRS e IRC

- Entrega em 3 prestagdes do 1.2 e 2.2 PPC -
relativos a julho e setembro;

- Todas as PME (V.N.>50M€) —Microempresas
podem limitar em 50% o 2.2 PPC (e fazer
regularizacdo no 3.2 PPC).

- Entrega em 3 ou 6 prestagdes sem juros — relativo
aos meses de margo a junho;

- Todas as empresas da restauracdo, alojamento e
cultura, bem como as PME (V.N. > 50M€) com
quebra de faturagdo >25% (2020 em relagdo a 2019).

Autoliquidagdo IRC

- Entrega em 4 prestagdes, entre maio e agosto;

- Todas as PME —Minimo de 25% no primeiro més
(maio).
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FLEXIBILIZACAO DOS PAGAMENTOS DE OBRIGAGCOES CONTRIBUTIVAS E
FISCAIS — SEGURANCA SOCIAL E IVA

Planos prestacionais de acordo com o Decreto-Lei n2 102-F/2020, de 26 de margo, com redag¢ido do DL
99/2020, de 22 de novembro e DL 103-A/2020, de 15 de dezembro

s s [ e e P

Contribuigdes TSU - Nov. P1/3 P1/3 P1/3
Contribuigdes TSU - Dez. P1/3 P1/3 P1/3
IVA mensal - NOV/2020 Nou | pyss | piss
P1/3
Nou
IVA mensal - DEZ/2020 P1/3 P1/3 P1/3
IVA mensal - JAN/2021 Nou | poss | pus
P1/3
IVA mensal - FEV/2021 Nou | pyss | puss
P1/3

IVA mensal - MAR/2021 Nou | pyss | puss

P1/3
IVA mensal - ABR/2021 Nou | piss | piss

Pi/3
IVA 3¢ trimestre/2020 Nou | pyss | puss
P1/3
IVA &4° trimestre/2020 M ou P1/3 | PI/3
P1/3

IVA 1 trimestre/2021 Nou | piss | Puss

P1/3

Legenda: N - Normais P - Prestagbes

o presacoes [ b e e EE N e R

Contribuigdes TSU - Nov. P1/6 P1/6 P1/6 P1/6 P1/6 P1/6
Contribuigdes TSU - Dez. P1/6 P1/6 P1/6 P1/6 P1/6 P1/6
IVA mensal - NOV/2020 :13-: P1/6 P1/6 P11/ P1/6 P11/

IVA mensal - DEZ/2020 :::; P1/6 P1/6 P1/6 P1/6 P1/6

Nou

IVA mensal - JAN/2021 /6

P1/6 P1/6 P1/6 P1/6 P1/6

Nou

IVA mensal - FEV/2021 P1/6 P1/6 P1/6 P1/6 P1/6

P1/6
IVA mensal - MAR/2021 :1‘}: P1/6 P1/6 P1/6 P1/6 P1/6
IVA mensal - ABR/2021 ;';}‘; P1/6 P1/6 P1/6 P1/6 P1/6
IVA 3¢ trimestre/2020 :1{}: P1/6 P1/6 P1/6 P1/6 P1/6
IVA &e trimestre/2020 ::ﬁ P1/6 P1/6 P1/6 P1/6 P1/6
IVA 1° trimestre /2021 :1‘}: P1/6 P1/6 P1/6 P1/6 P1/6

Legenda: N - Normais P - Prestagdes

Fonte: OCC .
@ info
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COVID 19 | FINANCIAMENTO

LINHA DE APOIO A ECONOMIA COVID-19 | 1 000M€

Apoio as Micro e Pequenas Empresas

Destinatarios
Micro e pequenas empresas:

« Situacdo liquida positiva no dltimo balanco aprovado; ou

« Situacdo liquida negativa no Gltimo balanco aprovado, poderdo aceder a linha,
caso apresentem esta situacdo regularizada em balango intercalar, até a data da
respetiva candidatura;

= Este requisito ndo se aplica a empresas cuja atividade se tenha iniciado ha menos
de 24 meses, contados desde a data da respetiva candidatura, nem ENI sem
contabilidade organizada.

Condigoes
» Maximo por empresa: microempresas: 50 mil € e peguenas empresas 250 mil €
« Garantia matua: até 90% do capital em divida
= Periodo de caréncia: até 18 meses
= Prazo de operagfes: 6 anos

PORTAL

DO FINANCIAMENTO

LINHA DE APOIO A ECONOMIA COVID-19 | 400 M€

Apoio as Médias Empresas, Small Mid Caps e Mid Caps

Destinatarios
Médias Empresas, Small Mid Caps e Mid Gaps com:

» Situacdo liquida positiva no Gltimo balango aprovado; ou

+ Situacdo liquida negativa no altimo balanco aprovado, poderdo aceder a linha,
caso apresentem esta situagdo regularizada em balanco intercalar, até a data da
respetiva candidatura.

» Este requisito ndo se aplica a empresas cuja atividade se tenha iniciado ha menos
de 24 meses, contados desde a data da respetiva candidatura, nem ENI sem
contabilidade organizada.

Condigbes
» Maximo por empresa: Medias Empresas: 1.500.000 € e Small Mid Caps e Mid
Caps 2.000.000 €.
» Garantia mitua: até 80% do capital em divida.

« Periodo de caréncia; até 18 meses.

» Prazo de operacdes: até 6 anos.
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_
Fa. J
LINHA DE APOIO A ECONOMIA COVID-19 |1.050M€ '

IAPMEI

\poio as empresas Exportadoras da Industria e do Turismo

Destinatarios
Micro, Pequenas e Médias Empresas, Small Mid Caps e Mid Caps com:
« Atividade em territorio nacional continental;
« Cumpram com um racio de Intensidade das Exportacdes a 2019 de, pelo menos,
20%;
« Cumpram com a obrigacdo de registo no Registo Central do Beneficiario
Efetivo.

Condicoes
« Maximo por empresa: 4 000 euros por posto de trabalho, sujeito a limites, com
possibilidade de conversao de até 20% em valor nao reembolsavel
« Garantia mutua: até 90% do capital em divida, para Micro e Pequenas Empresas e
até 80% do capital em divida, para Médias Empresas, Small Mid Cap e Mid Cap.

« Periodo de caréncia: até 12 meses.
« Prazo de operacdes: até 6 anos.

PORTAL

DO FINANCIAMENTO

Empresas de Montagem de Eventos

Destinatarios
Micro, Pequenas e Médias Empresas, Small Mid Caps e Mid Caps com:

« Atividade em territério nacional continental;

« Que desenvolvam atividade em CAE ndo pertencente a se¢do K, e cujo volume
de negocios em 2019 tenha sido pelo menos 30% proveniente de atividade no
ambito da montagem de eventos, seja ao nivel das infraestruturas ou do
audiovisual,

« Que o volume de negdcio em 2019 tenha sido em pelo menos 30% proveniente de
atividade no ambito da montagem de eventos;

« Cumpram com a obrigacdo de registo no Registo Central do Beneficiario
Efetivo.

Condigoes
« Maximo por empresa: 4 000 euros por posto de trabalho, sujeito a limites, com a
possibilidade de conversao de até 20% em valor nao reembolsavel.
« Garantia muitua: até 90% do capital em divida, para Micro e Pequenas Empresas
e até 80% do capital em divida, para Médias Empresas, Small Mid Cap e Mid Cap.

« Periodo de caréncia: até 12 meses.
« Prazo de opera¢des: até 6 anos.
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COVID-19 | LEGISLACAO

Na sequéncia da infegcdo epidemiolégica por COVID-19, tém vindo a
ser aprovadas e publicadas no Didrio da Republica um conjunto de
medidas destinadas aos cidaddos, as empresas e as entidades publicas
e privadas, onde existe um separador especifico designado por @
Legislacdo COVID 19, em que esse conjunto de medidas, podem ser

consultadas por areas tematicas ou por ordem cronoldgica.

DIARIO DA REPUBLICA ELETRONICO

COVID-19 | Perguntas Frequentes

Encontram-se disponiveis nas diversas paginas das entidades oficias intervenientes nesta matéria, uma série de
Perguntas Frequentes (FAQ), regularmente atualizadas, que poderdo ser consultadas para mais esclarecimentos:
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Estamos ON (Pagina Oficial do Governo)
Link de acesso: https://covidl9estamoson.gov.pt/medidas-de-apoio-emprego-empresas/

Seguranga Social
Link de acesso: http://www.seg-social.pt/covid-19

Autoridade Tributaria e Aduaneira
Link de acesso:
https://info.portaldasfinancas.gov.pt/pt/apoio contribuinte/COVID 19/Paginas/default.a

spx

IAPMEI
Link de acesso: https://www.iapmei.pt/Paginas/Medidas-de-apoio-as-empresas-
relacionadas-com-o-im.aspx

IEFP
Link de acesso: https://www.iefp.pt/noticias?item=9823250

Turismo de Portugal
Link de acesso: http://business.turismodeportugal.pt/pt/Gerir/covid-19/Paginas/covid-19-
info-complementar/faq-covid-19.aspx

DGERT - Diregao Geral do Emprego e das Relag6es de Trabalho

Link de acesso: https://www.dgert.gov.pt/covid-19-perguntas-e-respostas-para-
trabalhadores-e-empregadores-faq/medidas-excecionais-e-temporarias-de-resposta-a-
epidemia-covid-19

0ocCC
Link de acesso: https://www.occ.pt/pt/noticias/covid-19-legislacao-e-informacoes-uteis/

{-\\auei)lﬂ/
da foz.para todos
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https://dre.pt/
https://dre.pt/legislacao-covid-19
https://dre.pt/legislacao-covid-19
https://dre.pt/legislacao-covid-19-areas-tematicas
https://dre.pt/legislacao-covid-19-por-areas-tematicas
https://dre.pt/legislacao-covid-19-upo
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