MUNICIPIO DA FIGUEIRA DA FOZ
CAMARA MUNICIPAL

DESPACHO N.2 102-PR/2026

Designagao de Dirigente de diregdo intermédia de 2.2 grau para provimento de um lugar de
Chefe de Divisdo de Assuntos Sociais e Satide

Através do Aviso n.2 8558/2026/2, publicado em Didrio da Republica n.2 73, 2.2 Série, de 15 de
abril de 2026, na Bolsa de Emprego Publico e no Correio da Manh3, de 22 de abril de 2026, foi
aberto o procedimento concursal com vista ao provimento do cargo de diregdo intermédia de 2.2
grau de Chefe de Divisdo de Assuntos Sociais e Satide, da Camara Municipal da Figueira da Foz.

Em sede de apreciagdo de candidaturas e aplicacdo dos respetivos métodos de selegdo, verificou-
se que a candidata, Fatima Sofia Ribeiro Teixeira, retine condigGes, no que respeita a qualidade da
experiéncia profissional, as competéncias técnicas e a aptiddo para o exercicio do cargo a prover,
com vista ao prosseguimento das atribuicdes e objetivos do servigo, correspondendo ao perfil
exigido no procedimento concursal.

Sendo assim, no uso da competéncia que me é conferida pela alinea a), do n.2 2, do artigo 35.2 do
Anexo |, a Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redac¢io, nos termos do n.2 9, do artigo
21.2 da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual redacdo, e nos termos da Lei n.2 49/2012, de
29 de agosto, na sua atual redagdo, que procedeu a adaptacdo a administragdo local da lei que
aprova o Estatuto de Pessoal Dirigente dos Servigos e Organismos da Administragdo Central,
Regional e Local do Estado, designo em comissdo de servigo, pelo periodo de trés anos, a Técnica
Superior, Fatima Sofia Ribeiro Teixeira, no cargo de Chefe de Divisao de Assuntos Sociais e Saude,
da Camara Municipal da Figueira da Foz.

Esta designagdo produz efeitos na presente data.
Divulgue-se e publique-se no Didrio da Republica, 2.2 Série.

Pagos do Municipio da Figueira da Foz, 23 de julho de 2026.

O Presidente da Camara Municipal

Lobys b~ H

Pedro Miguel de Santana Lopes

Anexo:
Nota Curricular



MUNICIPIO DA FIGUEIRA DA FOZ
CAMARA MUNICIPAL

1. Dados Pessoais:
Nome: Fatima Sofia Ribeiro Teixeira
Data de nascimento: 13 de maio de 1975

2. Habilitagao Académica:
Licenciatura em Sociologia, pela Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra.

3. Experiéncia Profissional:

De 24 de abril de 2025 até ao presente: Chefe da Divisdo de Assuntos Sociais e Salude, do
Municipio da Figueira da Foz;

De 11 de fevereiro de 2011 até 23 de abril de 2025: Técnica Superior da Divisdo de Educacdo e
Assuntos Sociais, do Municipio da Figueira da Foz;

De 1 de outubro de 2002 até 10 de fevereiro de 2011: Técnica Superior da Divisdo de Educagéo e
Assuntos Sociais, do Municipio da Figueira da Foz;

De 1 de setembro de 1999 até 30 de setembro de 2022: Técnica Superior de Sociologia, no
Municipio de Oliveira do Bairro;

De 15 de novembro de 1999 até 15 de agosto de 2000: Estagio Profissional no Municipio da
Oliveira do Bairro.

4.Formagao Profissional:

Frequéncia do 12 Curso de P6s-Graduagdo em Direito da Igualdade de Género (2004).

Formagdo diversa, nomeadamente: Curso de Gestdo de Recursos Humanos (81h); A dindmica dos
grupos e das sociedades (30h);, Curso Criangas e Jovens na Rua (25h); Curso de Formagédo
Avancada — Novas Metodologias de Intervengdo e de Participagdo Social (28h); Formacgdo
Profissional em “Planeamento Estratégico” (28h); Curso de Formacdo Continua “As
potencialidades do SPSS na Andlise de Dados” (60h); Curso de Formacdo Profissional de
Desenvolvimento Estratégico Territorial (14h); Curso de Formagdo Profissional “Competéncias
Sociais” (30h); Curso Ativar as Politicas Sociais Locais — Inovar no trabalho em Rede (14h); Curso
de Formacdo Profissional “Imigracdo: Mitos e Factos, Acolhimento, Lei da Nacionalidade e
Educacgdo Intercultural (12h); Curso de Formacgdo Profissional de Concegdo e Gestdo de Projetos
(30h); Curso de Formagdo Profissional “Inteligéncia Emocional na Administragdo Publica” (35 h);
Curso “Lideranga e Gestdo de Equipes” (50h); Curso de Formagdo Profissional “Animagéo das
Estruturas das Redes Sociais Locais” (24h); Curso de Formacgdo Profissional de lgualdade de
Género para Conselheiros Locais de lgualdade (18h); Curso de Formagdo Profissional “Excel
Avangado” (49h); Curso de Formacgdo Profissional de Marketing Publico, Comunicagdo
Institucional e Atendimento (21h); Curso “Integracdo da Perspetiva da lgualdade entre Mulheres
e Homens na Agdo Municipal” (14h); Curso de Avaliagdo e Gestdo do Risco de Violéncia
Doméstica (30h); Curso de “Formacdo de agentes qualificados/as que atuem no dominio da
violéncia e/ou prevencgdo da vitimagdo ou revitimizagdo desta-Técnicos de Apoio a Vitima” (90h);
Curso de formagdo Profissional de Formagdo de Publicos Estratégicos para obten¢do da
Especializagdo em Igualdade de Género (58 h); Curso de Formacdo de agentes qualificados/as
gue atuem no dominio da prevencdo, Sensibilizagdo e Combate ao Trafico de Seres Humanos e
no apoio as suas vitimas (30h); Curso de Formagdo de Profissionais na area da Violéncia
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Doméstica (30h); Curso de Formagdo Profissional em orientagdo sexual e identidade de género
(18h); Curso de Formagdo Profissional: “Prevencdo, Intervengdo e Suportes para a resolugdo da
problemdtica das Pessoas em Situagdo de Sem-Abrigo em Portugal” (39h); Curso de Formagdo
Profissional de Transferéncia de Competéncias para as Autarquias locais — Modelo de
Intervengdo (Atendimento/Acompanhamento Social) (28h); Capacitacio de /novagdo Social para
Entidades da Economia Social do Concelho da Figueira da Foz (16h);






